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Magyarorszag Kormanyanak felhivasa a szakképzésben tanulok végzettség nélkili elhagyasanak
csokkentésére és az alapkészségek fejlesztésének témogatéséral.

A Korméany a Partnerségi Megallapodasban célul tlizte ki a kdznevelés moddszertani megujitasat a
hatranykompenzacié és a korai iskolaelhagyas visszaszoritasa érdekében, a korai és tarsadalmi
egyuttmikodést er8sitd nevelést, a kompetencia-alapu oktatast, a koéznevelési rendszer
eredményességének javitasat, a minéségének és strukturajanak megujitasat.

Az intézkedés kiemelt célja a végzettség nélkili iskola elhagydk szdmanak csdkkentése, a szakképzd
intézmények kulcskompetencia-fejleszté kapacitasainak meger8sitése, az alapkészségek fejlesztésére
alkalmas eszkdzrendszer fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele, az iskolai teljesitmény
ndvelése az egész életen at tartd tanulasra vald képessé tétel érdekében Gsszhangban a Végzettség
nélkili iskolaelhagyas elleni k6zéptavu stratégiévalz, valamint az oktatasra vonatkozo 2014. és 2015. évi
orszagspecifikus ajénlésokkaIS.

A cél elérését a Kormany a tamogatasi program meghirdetésével tervezi megvalésitani jelen Felhivasban
foglalt feltételek mentén.

Az egylttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:

¢ A Felhivas feltételeinek megfelel6 projektet minimum 150.000.000 forint maximum 550.000.000
forint kdzotti vissza nem téritendd tamogatasban részesiti a rendelkezésre allé forras erejéig.

e A tamogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfelel6 tamogatott projekteknek a megitélt
tamogatas legfelijebb 100 %-anak megfeleld, de maximum 550.000.000 forint 6sszegl elbleget
biztosit.

A tdmogatasi kérelmet benyljté szervezetek az egyuttmikddés keretében vallaljak4, hogy:

o projektje megvaldsitasaval hozzajarul a Végzettség nélkili iskolaelhagyas elleni kdzéptavu
stratégiaban foglalt célok eléréséhez, valamint

e projektje megvaldsitasaval hozzajarul az Eurépa 2020 Stratégidban megfogalmazott célok
eléréséhez, azaz tdmogatja a végzettség nélkili iskolaelhagydk aranyanak 10% ala csdkkentését

! Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nytjthatnak be, amelyek maradéktalanul megfelelnek a felhivas jogosultsagi feltételeinek.
Keérjik a tdmogatasi kérelem benyujtasa el6tt tanulmanyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben.
thtp://www.kormanv.hu/downl0ad/5/fe/20000N%C3%A9qzetts%C3%A9q%20n%C3%A9Ik%CS%BCIi%ZOiskoIaelhaqv%C?,%Als%

20.pdf
3 http://ec.europa.eu/europe2020/making-it-happen/country-specific-recommendations/index_hu.htm

4 A tdmogatasi kérelem benyUjtasara és megvaldsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjiik, tanulmanyozza at ezeket a
felhivas tovabbi fejezeteiben.
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verzidja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges O0sszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos elbirasoktol, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
iranyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az Iranyité Hatdsag, illetve a Miniszterelndkség a valtoztatds jogéat
fenntartja, ezért kérjuk, hogy kovessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kdézleményeket!



1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A Felhivas indokoltsaga és célja

Az Eurdpai Unié Tanacsa 2011-ben Ajé\nlé\st5 fogadott el a korai iskolaelhagyas csokkentését célzéd
szakpolitikakrél. A tanacsi Ajanlas felhivja a tagallamok figyelmét arra, hogy azonositsak a végzettség
nélkili iskolaelhagyast el6idézé tarsadalmi és oktatasi tényez6ket, folyamatosan figyeljék a leginkabb
veszélyeztetett célcsoportok tanulasi palyajat, épitsenek ki korai jelz6rendszert a végzettség nélkili
iskolaelhagyas megel6zése céljabdl, és dolgozzanak ki specifikus beavatkozasokat azok szamara, akik
ezek nélkdl biztosan kihullandnak az oktatasi rendszerbdl. Végil legyenek olyan kompenzald, masodik
esély programjaik, amelyek a nappali tagozatos, iskolarendszer(i oktatasbdl mar kimaradtak szamara
biztositjak a foglalkoztathatésaghoz sziikséges készségek, képességek elsajatitasanak esélyét.

A végzettség nélkili iskolaelhagyas az iskolai kudarcok, a lemorzsolédas gyakori kdvetkezmeényére, az
alacsony iskolazottsagra, tovabba ennek eredményeképpen a munkaerépiacrol és a tarsadalombdl valé
kirekeszt6dés veszélyére iranyitja a figyelmet. 2015. novemberében a Tanacs kdvetkeztetéseket fogadott
el a korai iskolaelhagyok aranyanak csokkentésérdl és az iskolai tanulmanyok eredményességének
elémozditasarol. Az Oktatas és Képzés 2020 egylttmikodés keretében a ,School Policy” munkacsoport
munkajara tamaszkodva az Eurdpai Bizottsag kiadta szakpolitikai Gizeneteit ,A Whole School Approach to
Tackle Early School Leaving”6 cimmel.

A foglalkoztatottsag névelése érdekében az Eurdpa 2020 stratégia szamszerisitett céljai k6zott szerepel
a veégzettség nélkili iskolaelhagyok, azaz a korai iskolaelhagyc’)k7 aranyanak 10 % ala csOkkentése. A
szakképzésben ma a lemorzsoléddas mintegy 30%-os. Igy kiemelt figyelmet kell forditani a szakképzés
min&ségének, hatékonysaganak és eredményességének javitasara, a szakképzésben tanuldok végzettségi
szintjének novelésére és tovabbtanulasi esélyeik javitasara. Ezt a 1040/2015. (ll. 10.) Korm. hatarozat a
~Szakképzés a gazdasag szolgalataban” cim( koncepcid, valamint a Kormany altal elfogadott ,Végzettség
nélkuli iskolaelhagyas elleni kdzéptavu stratégia” is kilén nevesiti.

A korai iskolaelhagyasi rata az Eurdpai Uniéban hivatalosan hasznalt definicié szerint azon 18-24 évesek
aranyat méri, akiknek még nincsen kozépfoku (ISCED 3 szintli, szakmunkas vagy érettségi tipusu)
végzettsége, és nem is vesznek részt oktatasban vagy képzésben. Az Eurostat felmérései alapjan a korai
iskolaelhagydk aranya Magyarorszagon 2014-ben 11,4 % volt, mig az EU28 atlaga 11,1 %. A CEDEFOP
a roma tanuldk aranyat 25%-ra teszi a szakképzés ISCED 353 szintjén, kdzottik az atlagot meghaladé a
lemorzsolodasi arany®.

A szakképzésben tanuldk kudarcainak okai Osszetettek, de egyértelml Osszefiiggés mutathaté ki a
lemorzsolddas és az érintettek alacsony szovegértési és matematikai eszkoztudasa koézott, ami joval
elmarad mind az OECD, mind pedig a régioés atlagtél (PISA 2012). Az alapkészségek szintje a
szakképzésben tanuldk illetve a szakképzésbdl mar kikertilt felnéttek esetében a legkritikusabb, ami mar
rovidtavon is veszélyezteti az orszag munkaerd-allomanya meghatarozd szegmensének
foglalkoztathat6sagat.

° http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:191:0001:0006:HU:PDF

® http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/expert-groups/documents/early-leaving-policy _en.pdf

7 Jelen felhivasban a végzettség nélkiili iskolaelhagyas, illetve a korai iskolaelhagyast szinonimaként hasznaljuk a 18-24 év kozott
fiatalok tekintetében.
8 http://lwww.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/country-reports/hungary-vet-europe-country-report-2014
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A 2015. évi orszagos kompetenciamérés adatait 6sszefoglald jelentés szerint: ,komoly aggodalomra ad
okot a 10. évfolyamon a szakképzésben részt vevl tanuldk teljesitménye. Amellett, hogy a szakiskolasok
atlageredménye kortilbeliil négydtéd—egyszorasnyival marad az orszagos atlag alatt, a tébbi évfolyammal
valé &sszevetésben ez az eredmény alacsonyabb a négy évvel fiatalabb, az altalanos iskola 6.
évfolyamara jaré tanulék atlageredmeényénél is. [...] Az azonban ezekbdl az adatokbdl is kirajzol6dik, hogy
egy egész koézépiskolai képzési forma tanuldéi (a populacio 22%-a) nem képesek eléri a 6.
évfolyamatlagos matematikai és sz6vegértési képességszintjét sem ”,

Klléndsen aggaszto ez a jelenség annak tikrében, hogy a magyar lakossag 6regszik, és egyre csokken a
munkaeré-piacra belépdk szama. A magyar gazdasag iparagai a tudasalapu gazdasagnak vannak
kiszolgaltatva, amelyhez a munkaerének medfelelé kognitiv készségekkel kell rendelkeznie. Az
alapkészségek szintje a szakképzésben tanuldk illetve a szakképzésbdl mar kikerult feInSttek esetében a
legkritikusabb, ami mar révidtavon is veszélyezteti az orszag munkaerd-allomanya meghatarozé
szegmensének foglalkoztathatésagat.

Az alacsony tanuldi teljesitmény és a végzettség nélkili iskolaelhagyas jelensége szoros 6sszefliggést
mutat a gyermekek tarsadalmi helyzetével (minél szegényebb egy gyermek, annal kisebb eséllyel tudja
befejezni az iskolai tanulmanyait), illetve ezen keresztil a teruleti jellemz&kkel.

,Az Eurdpai Bizottsag 2010-ben késziilt, a korai iskolaelhagyas mérséklését célzé6 dokumentuma alapjan
azok a fiatalok valnak joval nagyobb eséllyel a rendszer elhagyoiva, akik

e szegény, szocidlisan hatranyos helyzetli, alacsony iskolazottsagu csaladi hattérrel
rendelkeznek;

e hatranyos helyzetil kisebbségekhez tartoznak (roma szarmazas);

e a sérulékenyebb csoportokba tartozok, igy az allami gondozottak, tinédzser korban szilévé
valok, a sajatos nevelési igényii fiatalok;

e  csaladtagjaikrol kell anyagi vagy mas értelemben gondoskodniuk;

e alig kotédnek az iskolahoz — pl. iskolakerllék, bomlaszté magatartasuak, magantanuléva
valtak;

. nincsenek iskolai sikereik, évismétlok.

A magyar iskolarendszer rendkivul szelektiv, ez abban is megmutatkozik, hogy igen jelentsek az iskolak
kozotti  kuldonbségek a tanuldi  teljesitményekben. A nemzetk6zi mérések szerint bizonyos
kompetenciaterileteken magas az alulteljesiték aranya és ez abbdl is fakad, hogy bizonyos iskolak
folyamatosan ujratermelik az alapkészségeket és kulcskompetenciakat elsajatitani nem tudé tanuldkat. A
korai iskolaelhagyas szempontjabdl hosszi tavon elengedhetetlenil fontos azoknak az iskolaknak a
fejlesztése, ahonnan folyamatosan nagyobb aranyban kerlilnek ki az alulteljesité tanulok. Ezekben az
iskolakban a pedagdgiai és a szervezeti kultura fejlesztése egyarant szikséges. A lemorzsolédas
csokkentését segité aktiv pedagdgiai beavatkozasok alkalmazasat akadalyozza az integralt nevelés
bevezetésével kapcsolatos felkésziletlenség, felkészitetlenség, a fejlesztést segit§ szolgaltatasok
differencialtsaganak, elérhetéségének és megfelel§ hozzaférésének egyenlétlenségei.

A hatranyos helyzet kovetkeztében valdszinlibben bekdvetkezd Iemorzsolédas megelézése,
megakadalyozasa, illetve korrekcidja szakmailag és moddszertanilag az atlagosnal felkésziiltebb,
befogaddbb, nyitottabb, rugalmasabb pedagdgusokat, intézményt, intézményvezetést kivan. Ezen
pedagoégusok és vezetbk adekvat, mindségi és eredményes szakmai tamogatasahoz felkésziilt,
elkotelezett, cselekvbképes, szakmailag elismert szakemberek (szaktandcsadok, képzék, trénerek,
szupervizorok, mentorok, stb.) biztositasara van sziikség.



A Végzettség nélkili iskolaelhagyas elleni kézéptavu stratégia kildon kiemeli a szakképz6 intézmények
kulcskompetencia-fejleszté kapacitasanak megerésitését, az alapkészségek fejlesztésére alkalmas
eszkdzrendszer fejlesztését. Jelen beavatkozas célja a HID programban illetve a szakképzésben tanulok
alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele, az iskolai teljesitmény ndvelése,
valamint az egész életen at tarté tanulasra — ennek részeként az érettségi vizsgat add képzésbe lépésre —
valb képessé tétel érdekében.

A megvaldsitas soran az alabbi alapelveket, célkitlizéseket sziikséges figyelembe venni:

e  Személyekhez igazodo, személykdzpontd, az egyéni fejlesztést rendszerszerlien kezel®
pedagodgiai gyakorlat kialakitdsa és annak fenntartasat szolgalé szakmai tamogaté rendszer
mikodtetése.

o Az életpalya-épités kdzpontba helyezése, a karrier tanacsadas és a palyaorientaciés eszk6zok
felhasznalasaval.

¢ Kompetencia alapu program kialakitasa, az alapkészségek és a relevans kulcskompetenciak
eredményes, hatékony fejlesztése.

e Modulrendszer(i tananyag kialakitasa, sok valaszthaté elemmel, rugalmas, az egyéni tanulasi
utakat tamogato, a tehetséggondozast segitd, gyakorlati, tantermen kivili, epochalis, projekt
alapon megszervezett képzési rendszer mikddtetése

e Megtartd képességik kialakitasa és fejlesztése érdekében a kedvezményezett intézmények
holisztikus, folyamatos fejlesztése, az intézmények, a tanarok, a vezet6k megfontolt, pontos
helyzetképen alapuld6 bevonasaval, partnerkbézpontisagra és befogadd szemléletre
tamaszkodva.

e Magas szinvonalu, hatékony csoportmunka szervezése, annak érdekében, hogy a tanulok
kozotti tudasbeli kilonbség és kifejezdkészség tag hatarait felmérve, a hatranyos helyzetd,
tanulasban lemaradt tanulok esélyegyenldségét és fejlesztését meg lehessen valésitani a
.Minden tanulé tehetséges” elv alapjan.

e Agazatkdzi (pl. szociélis, egészségiigyi, ifjisagi, gazdasagi, kdznevelési, non-profit stb)
egylttmikoédések és  partnerség  kialakitdsa ~a  hatrdnyos  helyzeti  tanulék
esélyegyenléségének biztositasa érdekében.

e A digitalis kozosségi alkotomiihely pedagdgiai moddszertananak bevezetése a
kedvezményezett intézmények korében a korai palyaorientacio, palyakorrekcio, a
tehetségazonositas és tehetséggongozas hatékonysaganak ndvelése, a versenyképes
szakmatudds biztositasa, a vallalkoz6i kompetenciak fejlesztése, valamint az iskolai
lemorzsolddas és a végzettség nélkili iskolaelhagyas csdkkentése érdekében.

e A végrehajtas soran a beavatkozasoknak illeszkedniuk kell az Eurdpai Parlament és a Tanacs
a szakoktatas és szakképzés eurdpai minéségbiztositasi referenciakeretének létrehozasarol
(2009/C155/01) szol6 ajanlasaban foglaltakhoz.

A projekteket a GINOP-6.2.2-VEKOP/15 ,A szakképzést végzettség nélkil elhagydk szamanak
csOkkentése” ciml kiemelt felhivas és a GINOP 6.2.4-VEKOP/16 ,A 21. szazadi szakképzés és
felnéttképzés minéségének, valamint tartalmanak fejlesztése” cim( kiemelt projektek szakembereivel
egyuttmikodésben kell megvaldsitani.



A GINOP-6.2.2-VEKOP/15 A szakképzést végzettség nélkill elhagydk szamanak csokkentése cimi
kiemelt felhivas keretében létrejové modszertani és intézményi fejlesztések adjak a bazisat a jelen
felhivas keretében megvaldsulé helyi szinti fejlesztéseknek.

A szakképzésrél szoldo 2011. évi CLXXXVII térvény 4/B § (1) bekezdése alapjan 2015. julius 1-én
orszagosan 44 szakképzési centrum jott I1étre, amelyek 6sszesen 365 tagintézményt foglaltak magukban.
Az egyes szakképzési centrumokhoz a térségi feladatellatas és a tanuldlétszam alapjan minimum 4,
maximum 18 tagintézmény tartozik. 2016. szeptember 1-t6l az intézmény atvételek és atadasok
kovetkeztében 379 tagintézmény mikddik a szakképzési centrumok keretében. A Foldmivelésiigyi
Minisztérium fenntartasaban 48 szakképzési intézmény mikadik.

A felhivas célcsoportjai, érintettjei:

A jelen felhivas kézvetlen célcsoportjai a szakképzési centrumok és azok tagintézményeinek, valamint a
FoéldmUvelésliigyi Minisztérium fenntartasaban all6 szakképzd intézmények vezetbi, iranyitdi,
pedagogusai, a helyi cselekvési terv végrehajtasaban szerepet jatszd szakemberek, a szakképzd
intézmények tanuldi (beleértve a felnéttoktatasban alld személyeket is), a HID programban tanuldk és
csaladjaik.

A felhivas kiemelt célcsoportja a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk és a roma szarmazasu tanulok.

1.2. A rendelkezésre allo forras

A Felhivas meghirdetésekor a tdamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretésszeg 17 140 000 000
forint. A tamogatasi kérelmet az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozza.

A tdmogatott tamogatasi kérelmek varhaté szama: 36 — 40 db.
1.3. A tamogatas hattere

Jelen felhivast a Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program keretében a Nemzetgazdasagi
Minisztérium Gazdasagfejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag (a
tovabbiakban: GFP IH) hirdeti meg az 1006/2016 (1.18.) Korm. hatarozatban szerepl6 éves fejlesztési
keret alapjan.

2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informaciokra van szliksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000, normal dijazasu telefonszamon, ahol hétf6tél csutortokig 8:30-16 oraig, pénteken 8:30-14 oraig
fogadjdk hivasat. Kérjuk, kovesse figyelemmel a Felhivassal kapcsolatos koézleményeket a
www.szechenyi2020.hu oldalon, ahol a Széchenyi 2020 ugyfélszolgélat elektronikus elérhetéségeit is
megtalalhatja.

3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Keérjuk a tamogatasi kérelem el6készitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatasi kérelemnek meg
kell felelnie kilondsen a kovetkez&knek:

3.1 Tamogathat6 tevékenységek bemutatasa

3.1.1 Onalléan tamogathato tevékenységek


http://www.szechenyi2020.hu/

3.1.1.1 Kotelezéen megvaldsitando, onalldéan tamogathatod tevékenysegek

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.1.1.2 Valaszthatd onalléan tamogathato tevékenységek

Jelen Felhivas esetében nem relevans.
3.1.2 Onalléan nem tamogathaté tevékenységek

3.1.2.1 Kotelezéen megvaldsitando, onalléan nem tamogathaté
tevékenysegek

A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek 6nalléan nem tamogathatoak:
a) Helyzetértékelési tevékenység:

aa) A szakképzési centrumok, a Foldmuvelésiigyi Minisztérium fenntartasaban allo
szakképz6 intézmények helyzetelemzése a GINOP-6.2.2-VEKOP-15 felhivasban
meghatarozott elvarasok, alapelvek alapjan.

b) Cselekvési terv kidolgozasa:

ba) szakképzési centrumok, a Foldmuivelésligyi Minisztérium fenntartasaban allo
szakképz6 intézmények helyi szintli cselekvési tervének elkészitése GINOP-
6.2.2-VEKOP-15 felhivasban meghatarozott elvarasok, alapelvek alapjan.

c) Szakmai egyiittmiikodési tevékenység:

ca) a GINOP-6.2.2-VEKOP-15 fejlesztéseinek kialakitasat és bevezetését, nyomon
kovetését, ellenbrzését és értékelését tamogatd egylttmikdédés a GINOP-6.2.2-
VEKOP-15 kedvezményezettjeivel

cb) szakképzési centrumonként, valamint a FoldmUvelésigyi Minisztérium
fenntartasaban allé szakképzd intézmények altal alakitott konzorcium esetében 5-
10 f6bél &ll6 szakértéi munkacsoport létrehozédsa a cselekvési terv kidolgozasara
és megvaldsitasanak tamogatasara, amely szakért6i munkacsoport részt vesz a
GINOP-6.2.2-VEKOP-15 4&ltal nyujtott szakmai és intézményfejlesztést tamogaté
programokban, valamint a GINOP-6.2.4-VEKOP-17 kiemelt projekt fejlesztéseinek
bevezetését el6készitd tevékenységekben.

d) Tanuléi készségek és képességek fejlesztése, a képzés hatékonysagat noveld
tamogatasok nyujtasa:

da) a 9. osztélyos tanuldk év eleji készségfelmérése és az egyedi fejlesztés mérése
nyomon kovetése, mddszertananak egyeztetése (a tanulmanyi és személyes
jellemzdk feltarasara), intézményi adaptalasa és végzése;

db) az alapkészségek fejlesztése céljabdl tanulécsoportok kialakitasa és
mikodtetése;

dc) a GINOP-6.2.2-VEKOP-15 projekt keretében kifejlesztésre kerild tanuldi
készségek és képességek fejlédését nyomon kdvetd mérési-értékelési rendszer
alkalmazasa;



dd) integralt neveléshez kapcsol6do intézményi felkésziilés és tevékenységek.

e) Tanuléi életpalya-épitést szolgaléo intézkedések, tovabba az intézményi szinti
palyaorientacios tevékenység bevezetését és miikodtetését tamogaté tevékenységek
megvalositasa

ea) az oktatas vilagabol a munka vilagaba valé hatékony és eredményes atlépés
tamogatasa a pélyavalasztasi tanacsadas, a palyaszocializacié és helyi,
intézményi szintl palyaorientécios rendszerek kialakitdsaval;

eb) helyi, intézményi szintl palyavalasztasi, palyaorientaciés programok
megvalositasa;

ec) atanuldi palyaorientaciot és életpalya-épitést szolgalo tevékenység eredményes
megvalositasa képzett szakemberallomany, szakértdi team egyuttmikddésével.

f) Intézményfejlesztési tevékenység:

fa) a cselekvési terv alapjan intézményfejlesztési tevékenységek kidolgozasa és
végrehajtasa a projektmegvaldsitas id6szakaban;

fb) a GINOP-6.2.2-VEKOP-15 konstrukcié keretében kidolgozott mddszertanok
adaptalasa, helyi, szervezeti szintli bevezetése;

fc) az intézményfejlesztési tevékenységek intézményi és  centrumszintl
monitorozasa, egyuttmiikddés a fenntartdi szintli monitoring terén;

g) Pedagoégus tovabbképzések:

ga) a célok eléréséhez sziikséges humaneréforras terv és tovabbképzési terv
kialakitasa;

gb) a nevelbtestiilet és a pedagdégus munkakorben foglalkoztatott szakemberek
folyamatos szakmai fejl6dését szolgald képzéseken, tovabbképzéseken vald
részvétel, folyamatos szakmai fejl6dés biztositasa kilonos tekintettel a tanuloi
lemorzsolddas mérséklését szolgald tanuloi alapkészségek és képességek
fejlesztésére felkészitd, tovabba a pélyaorientaciés célu tevékenységek
biztositasara felkészité pedagdgus tovabbképzésekre.

h) Eszkoz- és infrastrukturafejlesztések

ha) a célok eléréséhez szikséges infrastrukturdlis és eszkozfejlesztések
meghatarozasa, megvaldsitasa;

hb) informatikai eszk6zok beszerzése.
i) Projekt elokészitési tevékenységek:
ia) megvaldsithatosagi tanulmany készitése;

ib) rendelkezésre all6 human és targyi infrastruktira min6ségi és mennyiségi
felmérése a fejlesztési igények meghatarozasa céljabdl;

ic) kozbeszerzéssel kapcsolatos tevékenységek, beleértve a kbézbeszerzési terv
elkészitését is.

i) A projekt menedzsmentjével kapcsolatos tevékenységek

ja) a projektmenedzsmenti feladatok ellatasat tamogaté szakmai munkatarsak
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jb)

ic)

(projektmenedzser, pénziligyi menedzser) alkalmazasa;

a projektmenedzsmenti feladatok ellatédsat tamogatdé adminisztraciés munkatarsak
alkalmazasa;

projektmenedzsmenti feladatok elldtasahoz szikséges beszerzések, bérleti dijak
és adminisztraciét tamogato tevekenységek.

k) Egyéb, a projekt megvaldsitasaval 6sszefiiggd altalanos tevékenységek:

ka)

kotelez6 nyilvanossag biztositdsa a Kedvezményezettek Tajékoztatasi
Kotelezettségei utmutatd és arculati kézikonyv ,KTK 2020” eléirasai szerint.

3.1.2.2 Valaszthato, onalléan nem tamogathaté tevékenységek

a) A szakmai megvalositast tamogatoé egyéb tevékenységek, melyek koziil legalabb két
tevékenység kotelez6en megvalésitandé:

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

ah)

ai)

a digitalis napl6é adatain alapulé beavatkozasi terv és annak végrehajtasa a tanari
és tanuldi teljesitmény monitorozasara;

roma tanuldk, kiemelten roma lanyok szamara tamogatast nyujtd, az iskolai
lemorzsolddas  megel6zését  szolgald  tevékenységek, roma  mentori
tevékenységek (mentor(ok) kivalasztasa, felkészitése és biztositédsa, részvétel a
roma mentori halézatban)

mobilitasi rendszer kialakitasa (belfldi és kilféldi, tanari és tanuldi, testvériskolai
kapcsolatok kialakitdsa a korai iskolaelhagyas elleni kiizdelem teriletén vald
egymastol tanulas, illetve motivalas, versenyeken valo részvétel érdekében);

iskolai kortars kik6zOsités megszintetésére iranyuld és zaklatas ellenes iskolai
tevékenységek megteremtése;

drogprevencios, egészség-megdérz6, mentalhigiénés, szexualis felvilagositd
tevékenységek;

nyari vagy iskola/tanitasi idén kivil megszervezett felkészitd tanfolyamok (pl.
korrepetalas céljabal);

tehetséggondozd tevékenységek tanarok és tanulék szamara (pl. kalénérak,
szakkordk, versenyek, rendezvények);

példakeép/jovékép/alumni programok;

egyuttmikodés a gazdasaggal a dualis szakképzés mindségi fejlesztése
érdekében;

aj) a szabadidé hasznos eltoltését tamogato, iskolai kotédést motivald, tanulast

ak)

tdamogatoé programok szervezése és megvaldsitasa (kdzmivel6dési, ill. ,tanoda”
tipusu foglalkozasok a kollégiumokban, ill. tandéran tdl;)

kollégiumok jelen Felhivas feladataihoz és céljaihoz kapcsolédé mértékl, az
iskolai kozOsségeépitést, tehetséggondozast és hatranykompenzaciot szolgald
tevékenységek biztositasahoz kapcsolodd infrastrukturalis fejlesztése, és
eszkdzbeszerzése (pl. kdzdsségi tér kialakitasa);
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al) vallalkozéi készség fejlesztését tamogaté tevékenységek.

3.2 A tamogathatd tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A felhivas keretében nyujtott tamogatas nem mindsil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti unios
versenyjogi értelemben vett allami tamogatasnak.

3.3 Nem tamogathato tevékenysegek

A felhivas keretében a 3.1.2 pontban meghatarozott tevékenységeken tilmenéen mas tevékenység nem

tamogathato.

3.4 A projekt miszaki-szakmai tartalmaval és a megvalositassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1 Miszaki-szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Muszaki és szakmai elvarasok

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele

szikséges:

a)

Helyzetértékelési tevékenységgel szembeni elvarasok:

aa) Kotelez6  egylttmikodés a  szakképzd intézmény  helyzetfelmérésének
elkészitésében a GINOP-6.2.2-VEKOP/15 felhivasban meghatarozottak alapjan.

ab) Az intézményi szintl helyzetfelmérés elkészitését Helyzetértékelési dokumentum
formajaban, a Nemzeti szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal altal elkészitett
segédanyagok (A helyzetfelmérés mobdszertana, Helyzetfelmérés I|épései, a
helyzetfelmérés szdveges Osszegzése, A helyzetfelmérés végrehajtasara alkalmas
sablon, Utmutaté és fogalommagyardzat a helyzetfelméré sablonhoz c.
dokumentumok) alapjan szikséges elkésziteni. A szakmai segédanyagok
elérhetéségét az NSZFH biztositia a kedvezményezettek szamara, valamint a
Felhivas mellékleteként is elérhetek.

ac) A szakmai segédanyagok alapjan a kedvezményezettnek a Helyzetértékelési
dokumentum részeként az aldbbi dokumentumokat szikséges megkulldeni az
NSZFH szamara:

l. Helyzetfelmérés végrehajtasara alkalmas sablon alapjan a kitdltott excel
tablat.

Il. Helyzetfelmérés Iépései, a helyzetfelmérés szdveges Osszegzése alapjan
elkészitett szakképzési centrum szintli, FM fenntartasban 1évé szakképzést
folytaté intézmények esetében a tamogatasi kérelmet benyujté konzorcium
szint(i sz6veges 0sszegzest

ad) A Helyzetértékelési dokumentumot a Cselekvési Tervvel egyittesen az NSZFH-nak
elektronikus Uton szikséges megkildeni az if622@nive.hu cimre, illetve a
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Tamogaténak a mérfoldkéhoz kapcsolddd beszamoldval egylitt (lasd jelen Felhivas
3.4.2. pontja). A Helyzetértékelési dokumentumot minden szakképzési centrumnak
és a Foldmivelésligyi Minisztérium fenntartasaban [évé szakképzést folytato
intézmény altal alakitott konzorciumnak legkésébb a tamogatasi szerzédéskotéstél
szamitott 120 naptari napon belll kell elkiildenie, amely hataridé nem tartalmazza az
NSZFH fejleszté célu értékelését, amelynek elkészitésére az NSZFH-nak 30 nap all
rendelkezésére. Az NSZFH értékelését kdvetben a végleges Helyzetértékelési
dokumentumot az if622@nive.hu e-mail cimre és a Tdmogaténak is meg kell kildeni.

b) Cselekvési terv kidolgozasa tevékenységgel szembeni elvarasok:

ba)

bb)

bc)

bd)

be)

bf)

A cselekvési tervet a GINOP-6.2.2-VEKOP-15 felhivasban meghatarozott
alapelvek mentén, a Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal (a
tovabbiakban: NSZFH) altal kialakitott modszertan és sablon alapjan koételezé
elkésziteni, ami lényegre t6r6, konkrét célokat és eszkdzdket tartalmaz. A
szakmai segédanyagok elérhetéségét az NSZFH biztositja a kedvezményezettek
szamara, valamint a Felhivas mellékleteként is elérhetéek.

A cselekvési tervet az NSZFH-nak elektronikus uton szikséges megkulldeni az
if622@nive.hu cimre, illetve a Tamogaténak a mérfoldkéhéz kapcsolodd
beszamoldval egyutt (lasd jelen Felhivas 3.4.2. pontja). A cselekvési tervet
minden szakképzési centrumnak és a Foldmdivelésigyi Minisztérium
fenntartasaban lévé szakképzést folytatd intézmény altal alakitott konzorciumnak
legkés6bb a tamogatasi szerz6déskotéstél szamitott 120 naptari napon belll el
kell készitenie, amely hataridd nem tartalmazza az NSZFH fejlesztd célu
értékelését, amelynek elkészitésére az NSZFH-nak 30 nap all rendelkezésre. Az
NSZFH értékelését kovetden a végleges cselekvési tervet a if622@nive.hu e-mail
cimre és a Tamogatodnak is meg kell kuldeni.

A kialakitott cselekvési terveknek épitenilk kell az Eurdpai Bizottsag Oktatas &
Képzés 2020 School Policy munkacsoportja ,A Whole School Approach to Tackle
Early School Leaving” (Id. 6. labjegyzet) szakpolitikai izeneteire.

A helyi cselekvési terveknek kiemelt figyelmet kell szentelnilk az
infokommunikacios eszk6zok alkalmazasaban rejld lehetéségekre mind az
alapkészség-fejlesztés, mind pedig a korai iskolaelhagyas megel6zésében, és a
Digitalis Oktatasi Stratégiaban megfogalmazott feladatokra.

A cselekvési terveknek a tanitas, a tanulds és a 21. szazadi kompetenciak
holisztikus megkozelitését kell alkalmazni. Olyan rugalmas tanulasi terek
kialakitasara kell torekedni, amelyben lehet6ség nyilik a kilénb6z6 tanulasi
stilusokkal valo ,kisérleti” tevékenységek lebonyolitasara, amit az IKT eszkdzok
hasznalata és a terem/termek berendezésének kialakitasa is tAmogat. A technika
segitségeével erGsiteni kell az interaktiv tevékenységeket és fokozni a tanuldi
részvételt a hagyomanyos tanulasi terekben is, a feligyelet helyett a
kommunikacionak kell a tevékenységek kézéppontjaban allnia.

A cselekvési tervben a jelen Felhivas 3.4.1. pontjdban szerepl§ Kotelez6
vallaldsok kodzdtt meghatarozott alabbi vallaldsok célértékét szikséges
meghatarozni:

- A tanulmanyi eredmények javulasa a tanulécsoportok esetében,
- A kozépfoku végzettség nélkili tanuldi jogviszony megsziinési szamanak

csokkenése az adott évfolyamon belépék szamahoz viszonyitva.
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A helyzetfelmérés eredményei alapjan a cselekvési tervben sziikséges
meghatarozni, hogy mely tagintézményekben, illetve az Foldmivelésigyi
Minisztérium fenntartasaban 1évé szakképzést folytatd intézmények altal alkotott
konzorcium esetében mely intézményekben, milyen mértékben szikséges
beavatkozni.

bg) A cselekvési tervnek az alabbi teriletekre kell kitérnie:
o vezet6i 6sszefoglalo;

¢ a korai iskolaelhagyas mutatéjaban vallalt csokkentés mértéke centrum és
tagintézmény szintjén a 2019/2020-as tanév végéig;

e a korai jelzbrendszer bevezetésének, alkalmazasanak eljarasai,
modszerei;

e az alapkészség-fejlesztés intézményi szintl megoldasi terve;

e javaslatok megfogalmazasa a szikséges modositasokra az intézmeényi
szabalyozé dokumentumokban, a minéségfejlesztési tervvel 6sszhangban
(hianyzé dokumentumok esetén azok kidolgozasa);

e célcsoportok, illetve problématerlletek szerinti intézkedések;
e a célok eléréséhez sziikséges humaneréforras terv;
e a célok eléréséhez szikséges tovabbképzési terv;

e a célok eléréséhez szilkséges infrastrukturdlis fejlesztések
meghatarozasa

e a teljes iskolara vonatkozé komplex pedagogiai-modszertani fejlesztések
tervei;

o tervezett szakterlleti egyuttmikddések bévitése, elmélyitése;

e a végzettség nélkuli iskolaelhagyas megelézésére iranyuld roma
mentorok kivalasztasanak, felkészitésének, halézati egyittmikodésben
valé részvételének terve (amennyiben a 3.1.2.2. ab) pont alatti
valaszthat6 tevékenységek megvaldsitasat tervezik);

e tudasmenedzsment tevékenység modszerei és terve a szakképzési
centrumon belul és kival.

bh) Az EFOP-3.1.9-17 ,Iskolapad ujratdltve - Masodik esély programok tamogatésa”
és/vagy az EFOP-3.1.10-17 ,Lépj egy fokkal feljebb! - Tovabbtanulast erésit
kezdeményezések tamogatasa” felhivasra benyujtott/ benyujtani tervezett
tevékenységek és a jelen felhivasban tervezett tevékenységek 6sszehangolasa,
amennyiben a hivatkozott felhivasokra tamogatasi igény benyujtasa
tervezett/tortént.

c) Intézményfejlesztési tevékenységgel kapcsolatos elvarasok:

A tevékenységnek minimalisan az alabbi alpontokra kell kiterjednie:
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ca) az intézményi szabalyozé dokumentumok (szervezeti és mikodési szabalyzat,
pedagoégiai program, hazirend, munkatervek) moédositasa a végzettség nélkili
iskolaelhagyas hatékonyabb kezelése érdekében, az intézmeényi cselekvési terv
megvalositasa érdekeében;

cb) az alapkészség-fejlesztés intézményi szinti megoldasi tervének kidolgozasa és
megvalositasa, illeszkedve a nevelési-oktatasi intézmények mikddéserdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarél szélé 20/2012. (VI. 31.) EMMI
rendelet 80. §-aban foglaltak szerint meghatarozott intézkedési tervhez;

cc) a teljes iskolara (beleértve — ahol relevans — a kollégiumot és a gyakorlati
képzéhelyet) vonatkozé komplex pedagodgiai-mddszertani fejlesztések terveinek
kidolgozasa és megvaldsitasa;

cd) tervezett szakterlleti egyittmikodések bovitésének, elmélyitésének kidolgozasa
és megvaldsitasa a korai iskolaelhagyas megel6zése és kompenzalasa —
masodik esély biztositasa — céljabdl. (A kdznevelési intézmények, felsdoktatasi
mentorhalézat, roma szakkollégium, szocidlis, ifjusagiigyi és csaladigy,
egyhazak, egészségugy, kulturalis intézményrendszer, blnuld6zé szervek, helyi
gazdasag, helyi média szereplbk, civil szervezetek, dnkormanyzatok, stb.).

ce) szakmai muihelyek, programok megvalositasa, j0 gyakorlatok disszeminacioja,
tudas- és tapasztalatmegosztas;

cf) szakképzbé intézmény nemzetkdziesitése, amennyiben a valaszthatd
tevékenységek kdzil ennek megvaldsitasat vallalja a kedvezményezett;

cg) a masodik esély tipusu tevékenységek amennyiben relevans, az EFOP- 3.1.9-17
Iskolapad ujratéltve - Masodik esély programok tamogatasa felhivasra benyujtott
palyazatban foglaltak figyelembe vételével;

ch) a tehetséggondozashoz kapcsolédd tevékenységek amennyiben a valaszthaté
tevékenységek kozil ennek megvalositasat vallalja a kedvezményezett;

ci) pedagogiai tamogatdé szakmai szolgaltatasi rendszer igénybevételének
fejlesztése, a segitd, a pedagdgusokkal egyuttmiik6dd, mentor szerepet is
betdltd, a helyi fejlesztések adaptaciojat tamogaté szakemberek (pl.
gyoégypedagogus, szocialpedagogus, iskolai pszicholdgus, logopédus) szamanak
ndvelése vagy a szolgaltatdsok igénybevételi szdmanak novelése;

cj) vezetdi készségek fejlesztését tamogatd akkreditélt képzéseken torténd
részvétel.

d)Szakmai egyittmiikodési tevékenységgel kapcsolatos elvarasok

da) Szakképzési centrumonként és a Fdldmulvelésugyi Minisztérium fenntartasdban
allo szakképzd intézmények altal alakitott konzorcium esetében is kotelezd
szakért6i munkacsoport Iétrehozasa.

db) A szakért6i munkacsoport létszama: 5-10 6.

dc) A szakért6i munkacsoport feladata: az intézményi szinti cselekvési terv
elkészitésének tamogatasa, és a centrum illetve FM konzorcium szintli
cselekvési terv kidolgozasa és megvaldsitasanak tamogatasa.
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f)

dd) A szakért6i munkacsoport részt vesz a GINOP-6.2.2-VEKOP-15 projekt altal
nyujtott szakmai és intézményfejlesztést tamogatd programokban.

de) A szakeért6i munkacsoportban a fejlesztéssel érintett intézmény/intézményegység
igazgatéja, mentorpedagdgusok, tanul6i alapkészség fejlesztésben résztvevd
pedagogusok, palyaorientaciés szakember, mérés-értékelésben jartas
szakember részvétele javasolt.

e) Pedagogus tovabbképzések tevékenységgel szembeni elvarasok:

ea) A GINOP-6.2.2-VEKOP-15 kiemelt projekttel valé egyuttmikddésen tali
elemeket is tartalmaznia kell a tovabbképzési tervnek, a lentieknek megfeleléen:

Az akkreditalt moddszertani pedagogus tovabbképzéseknek legaldbb az alabbi
témateriiletekre  kell  iranyulniuk:  személyiségfejlesztés, készségfejlesztés,
tehetséggondozas, digitalis oktatasi és tanulasi kérnyezet kialakitasat tdmogatéd
készseégfejlesztések, a palyaorientacio és tehetségazonositas, tehetséggondozas.

Tamogatand6 a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti  tanuldi
eredményességet tamogatd, a TAMOP-3.3.13-13/1 Eétvds Jozsef program kiemelt
projekt keretében kidolgozasra kerilt akkreditalt moddszertani pedagogus
tovabbképzéseken valo részvétel, koztiik a (1.) Hatékony konfliktuskezelési eljarasok
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket/tanulokat neveld
intézmények eredményessége érdekében c.; (2.) a Hatékony tanulas-médszertani
eljarasok a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket/tanuldkat
neveld intézmények eredményessége érdekében «c¢.; a 3. Hatékony
egészségfejlesztési eljarasok a hatranyos és  halmozottan  hatranyos
gyermekeket/tanuldkat nevel6 intézmények eredményessége érdekében c.; (4.) a
Hatékony szervezeti kommunikaciéval a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeket/tanulokat nevel6 intézmények eredményessége érdekében c.;
(5.) Az intézmény mérési és fejlesztési kulturaja fejlédésének tamogatasa a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekeket/tanuldkat neveld
intézményekben c; ill. az (6.) Esélyteremtd intézményfejlesztési program és
eszkdzrendszer, valamint a (7.) Egyéni fejlesztés az oktatasi esélyegyenléséget
tamogatd programban) c. képzéseken torténd részvétel.’

Projekt elokészitési tevékenységek:

fa) A megvaldsithatosagi tanulmanynak az alabbiakra kell kiterjednie:

e a projektben résztvevd konzorciumi partnerek feladatainak Iehatarolasa
(amennyiben relevans);

e projektmenedzsment felépitése, felelésségi viszonyok, folyamattervezés és
HR, egyéb eréforras-menedzsment belsé-, kiilsé kommunikacié rendje;

e a projekt médszertani eljaradsrendjeinek elkészitési és jovahagyasi folyamata;
dokumentumok kezelésének rendje;

e szakmai min8ségbiztositasi rendszer leirasa;

® Az akkreditalt pedagogus tovabbképzési programokrol az Oktatasi Hivatal honlapjan tajékozédhat a Pedagogus-tovabbképzések

jegyzékeébdl az alabbi elérhetéségen: http://pedakkred.oh.gov.hu/PedAkkred/Catalogue/CatalogueList.aspx
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e pénzligyi kontrolling rendszer leirasa (cash flow menedzsment,
elszamolasok, beszerzések tervezése és lebonyolitasa);

g) Projektmenedzsmenttel és szakmai megvaldsitokkal szembeni elvarasok:

ga)

gb)

gc)

gd)

A tamogatast igénylének vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatasa
érdekében a tamogatast igénylénél/konzorciumvezeténél legalabb 1 6
projektmenedzsert és 1 f6 pénzigyi menedzsert kotelez6en alkalmaz a projekt
fizikai befejezéséig:

Projektmenedzser: koézszolgalati tisztviseldi, kbdzalkalmazotti jogviszony vagy
munkaviszony, vagy természetes személlyel kdtott megbizasi szerz6dés keretében
torténd alkalmazasa, akinek munkaideje a projektben bizonyithatdéan eléri atlagban
a heti 20 ¢6rat. A projektmenedzsernek felséfoku végzettséggel és legalabb 2 éves
projektmenedzsment szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

Pénzlgyi menedzser: kdzszolgalati tisztvisel8i, kézalkalmazotti jogviszony vagy
munkaviszony keretében, munkaideje a projektben bizonyithatdéan eléri atlagban a
heti 20 6rat. A pénzligyi menedzsernek felséfoku végzettséggel és legalabb 2 éves
pénzulgyi terlleten szerzett szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

A konzorciumi tagok projektmenedzsert, pénzigyi menedzsert alkalmazhatnak a
projekt fizikai befejezéséig.

ge) A tamogatast igénylének vallalnia kell, hogy legalabb 1 f6 kapcsolattartot kijeldl, és

rendelkezésre allasat biztositja a projekt teljes idétartama alatt, akinek feladata a
Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Hivatallal valo szakmai egyuttmikddések
koordinalasa.

h) Tanuléi készségek és képességek fejlesztése, a képzés hatékonysagat noéveld
tamogatasok nyujtasa tevékenységekkel szembeni elvarasok:

ha)

hb)

hc)

hd)

he)

hf)

A szakképzési centrum tanuléi létszamanak legalabb 5 %-os aranyanak megfeleld
tanuloi csoportok kialakitasa kotelez6. A Foldmdvelésugyi  Minisztérium
fenntartasaban 1évd szakképzést folytatd intézmények konzorciuma esetében a
fejlesztésbe bevont intézmények tanuloi 1étszamanak legalabb 5 %-os aranyanak
megfelel6 tanuldi csoportok kialakitasa kotelezd.

A tanuléi csoportokba azon tanuldkat sziikséges bevonni, akik az iskolai
lemorzsolédassal leginkabb  veszélyeztetettek, valamint a  Szakképzési
Hidprogramban tanuldkat.

A tanuléi csoportos foglalkozasoknak a tarsaktol valé tanulast, az egytttmikodést
is fejlesztenie kell.

A csapatmunkat integralni sziikséges a kildnb6z6 tevékenységekbe (kutatbmunka,
alkotas, prezentalas).

Az egyuttmikddés minéségére kiemelt figyelmet szikséges forditani, ami a tanuloi
elkotelezettséget ndveld, a felelésséget és a dontéshozasi folyamatot a csoporton
belll megosztd munkaformakkal tamogathato.

Lehetéséget kell biztositani a tanuldk szamara, hogy a felfedezd tanulast
megismerhessék: modelleket alkossanak, 6tleteiket kiprébalhassdk és maguk
értékeljék az eredményeket.
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hg)

hh)

hi)

hj)

Az alapkészségek (szOvegértés, szovegalkotas, irasbeli és szébeli anyanyelvi
kommunikacio fejlesztése, szamolasi készségek, digitalis alapkészség) mellett a
tanul6éi problémamegoldd készség és a kritikus gondolkodas képessége is
fejlesztendé terdlet.

Elvaras a tantargyakon ativel6 programok kialakitasa, az innovativ, tobb
szempontbdl valo elemzés és megértés alkalmazasa.

A projekt keretében kialakitott tanul6i csoportok eredményeirdl, tapasztalatairol
folyamatosan, legalabb félévente Gsszegzést szikséges késziteni a GINOP-6.2.2-
VEKOP-15 felhivas keretében kialakitott iranymutatas alapjan az NSZFH, valamint
a fenntarto részére.

A tanulécsoportok kialakitasa és nyilvantartasa soran figyelembe kell venni, hogy a
roma szarmazas olyan kuldnleges személyes adat, amely csak az érintettek
Onkéntes és irasbeli, egyedi hozzajarulasa alapjan kerllhet rdgzitésre. A
hozzajarulas akkor tekintheté megadottnak, ha az megfeleld tajékoztatason alapul.
Ennek megfeleléen a személy projektbe valo belépésétdl kezdve rendelkeznie kell
olyan dokumentummal, melyben az érintett hozzajarul ahhoz, hogy 6t roma
tanuléként definialjak.

i) A szakmai megvalésitast tamogaté egyéb tevékenységekhez kapcsol6doé elvarasok:

ia)

ib)

A tevékenységek az intézményi sajatossagok és a felmért helyi sziikségletek
figyelembevételével valdsithatéak meg.

Amennyiben a helyzetfelmérés alapjan indokolt, a 3.1.2.2. ab) pont szerinti roma
tanuldk szamara nyujtott tevékenységek, kéztik a roma mentori tevékenységek
kotelez6en megvaldsitandoak.

i) Eszkoz- és infrastrukturafejlesztésekhez kapcsol6dé elvarasok:

ja)

jb)

ic)

A projektek keretében a felhivas céljainak eléréséhez szikséges eszkdz- és
infrastruktara fejlesztések tamogathaték a Felhivas 5.5. h) pontjaban
meghatarozottak szerint. .

Szakképzési centrumonként legalabb egy iskoldaban rendelkezni kell a
készségfejlesztésre épll6 matematika oktatds, a programozas és a robotika
oktatasi rendszerére épuld programozasi (informatika) kisérleti pedagédgiai
programok megvaldsitasahoz szikséges targyi/eszkdz infrastrukturaval, és human
er6forrassal, valamint a cselekvési tervnek tartalmaznia kell ennek tanitasba térténd
integralasat a célok érdekében. Amennyiben szakképzési centrumonként, az FM
fenntartasaban lév6é szakképzést folytatd intézmények altal alkotott konzorcium
esetében legalabb egy iskola rendelkezik a fentiek szerinti targyi/eszkéz
infrastruktaraval, és human eréforrassal, ugy azok biztositasa nem kotelezd a
projekt keretében.

Szakképzési centrumonként egy un. Digitalis Kdzdsségi Alkotomihely (DKA)
kialakitasa, mikodtetése az alabbi feltételek teljestlésével:

o A Digitalis K6z0sségi Alkotomihely egy olyan specialis oktatasi tér, amelyben
projekt alapu oktatas, sajat motivaciobdl eredé kisérletezés, nem ipari, hanem
egyedi, gyors prototipizalas és oktatas zajlik.

o A Digitalis K6zdsségi Alkotdmiihely olyan nyitott kdzdsségi tér, amelyben a
kovetkezd alkotétechnoldgiak mindegyikének szikséges jelen lennie,
egymassal kombinalhaté madon: elektronika, 3D nyomtatas, robotépités,
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jd)

lézervagas, CNC megmunkalas, varras, fa- és fémmegmunkalas (utébbi
opcionalis). A miihelyeknek a nemzetkdzi szabvanyoknak megfeleléen az
alabbi felszereltséggel kell rendelkeznilik, 20-25 6 egyidejl foglalkoztatasara
alkalmas mennyiségben.

Technikai elvarasok:

o Elektronika: forrasztashoz szlkséges eszkdzok es anyagok,
prototipusfejlesztéshez sziikséges szenzorok és motorok, egyéb artikulatorok,
nyilt forrask6du mikroelektronikai beagyazott rendszerek, mikrokontrollerek,
egyeéb alkatrészek robotok és dsszetett elektronikai rendszerek épitéséhez.
Minimalisan 30 féle szenzor 10-10 példanyban, kompatibilis fémotorok (3-féle
fétipus) 20-20-20 példanyban, csavarok és egyéb kotéelemek.
anyagkészlettel.

o Lézervagéas: Olyan lézervagd/gravirozé (1 db) elszivd amely at tud vagni
legalabb 4mm-es fa rétegelt lemezt; egy évnyi kezd6é anyagkészlettel.

e CNC anyagmunkalas: asztali, zart teri CNC mard (1 db)

o Famegmunkalas: Az alapveté famegmunkalasi folyamatokhoz sziikséges,
els6sorban asztali gépek és kéziszerszamok (pl. faflirész, korflrész,
szalagflirész, gérvago, csiszoldkészlet, profiimard, szalagcsiszolo, kézi
gyalupad, lyukfuroé, asztali furégép,.oszlopos furo, kézi korflrész, stb.), egyéb
szerszamok, kiegésziték, alkatrészek, és véddfelszerelések.

o Fémmegmunkalas (opcionalis): Alapveté fémmegmunkalashoz szikséges
kisgépek (pl. ponthegeszt6, 3 db hegesztégép, rézforrasztdé szett,
fémdaraboldgép, sarokcsiszold, asztali Gll6, cs6hajlitd, egyéb alapeszkdzok
stb.) és védbfelszerelések.

e Textimegmunkalas: varrogép (2 db), egyéb textilipari megmunkalashoz
szikséges alapanyagok (pl. szalazd ollo, illandkréta, szabaszati csipesz,
tiikészlet, vasalo, stb)

e |T infrastruktura: 12 tervez6é szamitdgép és szélessavu internet kapcsolat

o Butor: 20 f6 foglalkoztatasara alkalmas munkafelilet

Abban az esetben, ha a tamogatast igényl6 szervezet mér rendelkezik a fentiek
szerinti, a Digitalis K6z6sségi Alkotomhely kialakitasahoz szikséges eszkdzdkkel,
ugy azok ujbdli beszerzése nem kotelezettség, azonban az eszkdzok fizikai
athelyezése szikséges a Digitalis Kdzdsségi Alkotomihely kialakitasahoz és
mindennapi rendelkezésre allasahoz, miikodtetéséhez.

MUkodési elvarasok:

A Digitalis K6zdsségi AlkotomuUhely nyitottnak és kénnyen elérhetének kell lenni az
intézményen bellli és az intézményen kivulrél érkezd tanuldk szamara tandrai és
tanérdan  kivuli  foglalkozasok, szakkordok, versenyek  megvaldsitasara,
tanulécsoportok foglalkoztatasara; valamint oktatdsi és ismeretterjesztési céllal
nyitottnak kell lennie a helyi vallalkozasok, partnerek, felsGoktatasi intézmények
szamara. (A Digitalis Kozosségi Alkotdmiihely nem végezheti a tevékenységét
profitszerzési céllal és vallalkozast sem juttathat gazdasagi elényhoz.)

A tamogatasi kérelem mellékleteként beadasra kerild megvaldsithatosagi
tanulmanyban be kell mutatni a Digitalis K6z0sségi Alkotdomihely kialakitdsanak
koltséghatékony megvalositasat.
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k) Egyéb elvarasok:

ka)

kb)

kc)

kd)

ke)

k)

kg)

Fokozott egyuttmlkddés a tervezés és a végrehajtasa soran a GINOP-6.2.2-15 a
szakképzést végzettség nélkil elhagydk szamanak csdOkkentése c. kiemelt projekt
kedvezményezettjével, a Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Hivatallal és a
Nemzetgazdasagi Minisztériummal.

A projekt megvaldsitasa soran el8irt egyuttmikodéseket egyuttmikodési
megallapodasokkal kell igazolni. Az egyuttm{koédési megallapodasokat az 1.
meérfoldkd teljesitésének napjaig sziikséges megkaotni.

A projekt keretében létrejové dokumentumok, informaciok, tartalmak széles korben
valé elérhet6ségének biztositasa érdekében tematikus aloldalt szikséges
mikodtetni a tdamogatast igényl6 szervezet sajat honlapjan, a megvaldsitas soran,
folyamatosan frissiil6 tartalmak biztositasaval.

A tamogatast igényld a tdmogatasi kérelem benyujtasaval hozzajarulasat adja,
hogy a Kincstar altal mikodtetett monitoring rendszerben nyilvantartott adataihoz a
koltségvetési tamogatas utalvanyozéja, folyositdja a XIX. Unids fejlesztések
fejezetbdl biztositott koltségvetési tamogatas esetén a koézremi{kodd szervezet,
ennek hianyaban az Iranyité Hatésag (a tovabbiakban egyitt: a tamogatas
folyositéja), az Allami Szamvevészék, kormanyzati ellenérzési szerv, az eurdpai
tdmogatasokat ellenérz6 szerv, az allami adodhatéosag, a csekély 06sszegl
tamogatasok nyilvantartdsaban érintett szervek, valamint jogszabalyban,
Felhivasban, Tamogatasi Szerz6désben meghatarozott mas jogosultak
hozzaférhetnek.

A tevékenységek megvaldsitasa soran torekedni kell az egyes tevékenységek
kozotti szinergiak azonositasara, a fejlesztések 6sszefiiggéseinek koherenciajara, a
megvaldsitasuk célszerliiségére.

Csak olyan tevékenységek tamogathatéak, amelyek ugyanazon célcsoport
esetében nem betervezettek az EFOP-3.1.9-17, EFOP-3.1.10-17 felhivasokra
benyujtott vagy benyujtani tervezett tamogatasi igényben.

A kedvezményezett negyedévente a program szakmai elérehaladasardél, egyéb, a
Tamogatéval egyeztetett adatokrdl, tovabba a programon bellli, a GINOP
forrasigényléshez kapcsolodd varhato kifizetésekrél, kifizetési igénylésekben
elszamolni tervezett 6sszegekrél elérejelzést, adatot szolgaltat.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a mérfoldkovek miiszaki, szakmai tartalom részét képezik,
csOkkenésiik esetén az elszamolhaté koltség és a tamogatas osszege aranyosan csokkentésre
keriil az érintett tulajdonsagtol vagy képességtél valé elmaradas aranyaban.

Kotelezo6 vallalasok

Vallalas Célértek Célértek eléres Igazolas médja
idépontja
Alapkészség fejlesztése | a szakképzési projekt fizikai tanuldlétszam
céljabol kialakitott és | centrum befejezése igazolasa
mikodtetett tanulolétszamanak
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tanuldcsoportokban résztvevd | minimum 5 %-a'’
tanuldok szama (f6)

FM intézmények

esetében a

konzorciumban

résztvevo

intézmények

tanuldlétszamanak

min. 5 %-a.'!
A tanulmanyi eredmények | a cselekvési tervben . T eredményjavulast
. X . X projekt fizikai s ]
javulasa a tanulocsoportok | megadott vallalt o alatamaszté

) 12 s befejezése

esetében érték dokumentum
A kozépfoku  végzettség
nélkuli  tanul6éi  jogviszony
megsz(inesi szamanak | a cselekvési tervben | projekt fizikai statisztikai
csOkkenese az adott | vallalt érték befejezése adatszolgaltatas
évfolyamon belépbk
szamahoz viszonyitva

Vallalasok kiindulasi értékét a tamogatasi igényben szikséges rogziteni, a koételezé vallalasok éves
elérehaladasardl a projektidészak alatt a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal iranymutatasa
alapjansziikséges beszamolni a Tamogato részére.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a vallalas egyben a Felhivas 3.4.1. pontja szerinti miiszaki-szakmai
tartalom részét képezi, nem teljesiilése esetén a miszaki-szakmai tartalom csokkenésére
vonatkozo, a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 1. mellékletének 65.4 pont c) alpontjaban részletezett
szabalyozast alkalmazzuk.

3.4.1.2 Eseélyegyenl6ség es kornyezetvedelmi szempontok
ervényesitésével kapcsolatos elvarasok:

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek meg kell majd felelnilk az alabbi elvarasoknak:

a) Az eurdpai unios forrasbdl tamogatott projektek kedvezményezettje koteles a projektre vonatkozé
koérnyezetvédelmi és esélyegyenléségi jogszabalyokat betartani, (Nem kizardlagos jelleggel, lasd
AUF 12. pontja) a projekt &ltal érintett teriileten a védett természeti és kulturalis értékeket
megdrizni, a fennallé vagy a beruhazas soran keletkezett kdrnyezeti kart és az esélyegyenléség
szempontjabdl jogszabalyba Utk6z6 nem-megfeleléséget legkés6bb a projekt megvaldsitasa
soran megszuntetni.

10 A tanuldlétszam szamitasakor a 2016. oktdberi oktatasi statisztikai adatszolgaltatds nappali tagozatos tanuléinak adatait
szukséges alapul venni.

1 A tanullétszam szamitasakor a 2016. oktoberi oktatési statisztikai adatszolgaltatas adatait sziikséges alapul venni.
2 A tanulécsoportok tanulmanyi eredményeinek bazisértékét a 2018/2019. tanév |. féléves tanulmanyi eredményei képezik,
célértéket a 2019/2020. tanév végi eredményei jelentik.
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b)

c)

d)

f)

a)

h)

A fejlesztéshez kapcsolddd nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és viselkedésében a
tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kodzvetit szegregaciot, csokkenti a csoportokra
vonatkozd meglévé elbitéleteket.

Infrastrukturalis  fejlesztéseknél:  |étesitmények, térhasznalat kozlekedési kapcsolatok
tervezésekor a tamogatast igénylé figyelembe veszi és érvényesiti az egyetemes tervezés elveit,
azaz a nék és férfiak igényeit, az idések, a fogyatékosok és a gyermekek igényeit, és bemutatja
ennek maodjat. (informacié: http://www.etikk.hu)

A koézosségi célu funkciokat ellatd és/vagy Ugyfélforgalmat lebonyolité és/vagy allandé
munkavégzés helyszinéll szolgald épllet/épliletrész épitése/felljitasa soran kotelezd a
projektaranyos akadalymentesités.

Az infokommunikacids akadalymentesités minden beruhazas esetén kotelezd.

Ha a tdmogatast igényld otven f6nél tdbb személyt foglalkoztatd koltségvetési szerv, vagy
tobbségi allami tulajdonban all6 jogi személy, az igénylének igazolnia kell az esélyegyenl8ségi
terv meglétét az egyenlé banasmaodrél és az esélyegyenléség elémozditasardl széld 2003. évi
CXXV. toérvény 63. §-nak megfeleléen.

Esélyegyenl8ségi munkatars, felels alkalmazasa/kijellése: aki munkajardl a projekt utolso elétti
mérfoldkdvéhez kapcsolddo beszamoldval jelentést kell benyujtani.

A horizontalis cél megvalositasa, valamint a megvaldsitas eredményességének nyomon kovetése
érdekében végzett tevékenység kovetkeztében felmerult kdltség elszamolhaté. A kiemelt célok és
a kornyezetvédelmi, esélyegyenldségi és a nék és férfiak egyenléségét biztositd kdovetelmények
részletes ismertetése megtalalhaté az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum
(https://www.palyazat.gov.hu/doc/4404) 12. fejezetében.

3.4.1.3 Egyéb elvarasok

Jelen felhivas keretében nem relevans

3.4.2 Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok:

A projekt megvaldsitasa soran az alabbi mérfoldkdveket szikséges tervezni. A mérfoldké a projekt
megvaldsitasa szempontjabdl jelentés idépont, amelyhez a projekt megvalésitdsa révén elért szakmai
vagy miszaki eredmény kapcsolédik, vagy az elérendé eredmény egy jol kérllhatarolhaté fejlesztési
szakasza lezarul. Egy adott mérfoldk6héz ezen tulmenéen meg kell tervezni az adott szakaszban
varhatdéan elszamolni kivant kéltségek mértékét is. A mérfoldkdvekre vonatkozo részletes szabalyozast az
AUF 8. fejezete tartalmazza. Az utolsé mérfoldkdvet a projekt varhatd fizikai befejezés datumara
szlkséges tervezni.

Az egyes meérféldkdvekkel kapcsolatos elvarasok az alabbiak:

Mérfoldk6 megnevezése | Outputja Legkésobbi teljesitési
idépont

Helyzetértékelési helyzetértékelési dokumentum, tamogatasi

dokumentum, cselekvési terv szerz6déskotést kdvetd

Cselekvési terv

120. naptari nap
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létrehozasa, létszamat ~ és  tevékenységiiket

Pedagdgus tovabbképzés | jgazoltan teljesitett tovabbképzések | A Projekt fizikai befejezése
centrumszint(i 6sszegzése

Cselekvesi terv értékelése | felilvizsgalt  cselekvési  terv  a | Projekt fizikai befejezése
és felllvizsgalata megvalositas szoveges értékelésével

3.4.3 A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kozbeszerzési
kotelezettségre vonatkozé elvarasok
Felhivjuk figyelmét a projekt keretében megvaldsitandd beszerzések tekintetében esetlegesen fennalld

kozbeszerzési kotelezettségekre. Az iranyadd jogszabalyban meghatarozott kotelezettségek
megallapitasa és betartasa a tamogatast igényl6, illetve a kedvezményezett feladata.

A kdzbeszerzési kdtelezettségre vonatkozo részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhatd.

3.4.4 A projekt szakmai megvalositasaval kapcsolatos egyéb elvarasok

a) Nem részesulhet tamogatasban az a projekt, amelynek tartalma a jelen Felhivasban
megfogalmazott célokkal nincs 6sszhangban.

b) A tamogatasi kérelem pontjait a tamogatast igénylének a Felhivasban meghatarozott
feltételek alapjan relevans szakmai és pénzigyi tartalommal ki kell toéltenie. A tdmogatast
igényl6 altal a tamogatasi kérelem kitéltése soran megadott adatok moédositasara, a szakmai-
pénzugyi leirasok bévitésére, kiegészitésére nincs lehetéség, kizardlag a dontés-elbkészités
soran az lIranyité Hatdésag szamara nem egyértelm( vagy ellentmondasos tartalmak
tisztazasara van lehet6ség.

C) A projekt megvaldsitasi helyszinének alkalmasnak kell lennie a tamogatasi kérelemben
jelzett tevékenység végzésére.

d) A projektnek a tamogatast igényld altal szakmailag megvalésithaténak kell lennie.

e) A projektnek meg kell felelnie a Felhivas szakmai mellékleteiben, illetve az AUF-ben foglalt

egyeéb feltételeknek.

f) A Kedvezményezettnek vaéllalnia kell, hogy a projekt keretében megvaldsitja azokat a
tevékenységeket, amelyeket a tamogatasi kérelemben feltlintetett tevékenységlistaban
megijelolt.

3.5 A projektvégrehajtas id6tartama

3.5.1 A projekt megkezdése

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhetd. A
projekt megvalésitasat a benyujtast kdvetd napon a tamogatést igényld sajat felelésségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tdmogatasi kérelem értékelésére és nem jelent elényt annak
elbiralasa soran, tovabba nem garantélja az igényelt tAmogatas elnyerését.
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A tamogatott projekt megkezdettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8. pontjanak 6.1. pontja
tartalmazza.

Ha a tamogatast igényld a tamogatasi dontés kézhezvételét megelézden kdzbeszerzési eljarast folytat le,
koteles a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unios alapokbdl szarmazé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérél szolé 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

A projekt el6készitésével 6sszefliggd tevékenységek megkezdése nem jelenti a projekt megkezdését. Az
elékészitési tevékenység a Felhivas megjelenését kovetd napon kezdhetdé meg.

3.5.2 A projekt végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt a Tamogatasi Szerz6dés
hatalyba Iépéséig nem kezdddott meg, a tamogatasi szerz6dés hatalyba Iépését kdvetden legfeljebb 30
hoénap all rendelkezésre.

A projekt fizikai befejezésének meg kell torténnie legkésébb 2020. december 31-ig.

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
Tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a Felhivasban meghatarozott feltételek mellett
teliesllt. A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tamogatott tevékenysége fizikai
teljesitésének a napja minésdil.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.6.2.
pontja tartalmazza.

A tamogatast igénylé projekttel kapcsolatos pénziigyi elszamolasa (zaro kifizetési igénylés) benyujtasanak
végsd hatarideje a projekt fizikai befejezését kdveté 90 nap, de legkésébb 2021. marcius 31. A két idépont
kozul a korabbi az iranyado.

3.6 Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1 A projekt teruleti korlatozasa

A Felhivasra csak a kevésbé fejlett régiok terliletén megvalésitani tervezett projektekre nyujthatdk be
tamogatasi kérelmek. A projekt tdbb helyszinen is megvalosithatd, de ebben az esetben is minden
megvaldsitasi helyszinnek a kevésbé fejlett (Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alféld, Dél-Alféld, Dél-Dunantl,
Nyugat-Dunéntul, Kézép-Dunantul) régidkban kell lennie.

A fejlesztés megvaldsulasanak helyszine a tamogatast igényl6 bejegyzett magyarorszagi székhelye,
telephelye lehet.

A beszerzett eszk6zOket, immateridlis javakat a megvaldsitas helyszinéll szolgalé ingatlanra (székhelyre,
telephelyre) kell szamvitelileg aktivalni. Hardver és szoftver eszk6zok beszerzése esetén a megvaldsulasi
helyszinnek az a telephely vagy székhely mindsil, amelyre a beszerzett eszkd6zdk szamvitelileg
aktivalasra kertlnek. A tamogatott fejlesztéseket (beleértve az informatikai fejlesztéseket) a tamogatast
igényl6 koteles a megvaldsitas helyszinén Uzemeltetni.

Nem tamogathaté a Kdzép-Magyarorszag régio (Budapest, illetve Pest megye) teriiletén megvalosuld
fejlesztés.

3.6.2 A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Jelen Felhivas esetében nem relevans.
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3.7

3.7.1 Indikatorok

Indikatorok, szakpolitikai mutatdk, adatszolgaltatas

Jelen Felhivas esetében az Operativ Programban foglaltaknak megfeleléen a Kedvezményezett az alabbi
indikatorrdl kdteles adatot szolgaltatni és projektszintl célértéket teljesiteni:

Mérték- gleléré A
Indikator neve Alap erte’ Tipusa®™ Célérték Ce’e eres £ono
egység datuma sité
A kompetencia-
alapu képzésekhez ok
kidolgozott uj OP- projekt
db . . slérték nélkili* iikai 6.2.1
tananyagok, ESZA Kimeneti celérték nélkuli f|z.|ka’|
modszertanok befejezése
szama
A kompetencia-
alapu képzésekben ok
bevezetett aj OP- 5 projekt
At AL Al o 21
tananyagok, ESZA db eredmény célérték nélkl fIZ.Ika,I 6
modszertanok befejezése
szama
Tananyagolf L A fejlesztésben részt
alkalmazasat célzo oP- vevs intézmények roiekt
képzéseken részt ESZA f6 . . . 15 Projex 6.2.2
5 szakemberek kimeneti pedagdgusainak fizikai
Ve\,/O szakembere legalabb 20%-a'® befejezése
szama
Tleil(n?nyaqolft (128 A projekt keretében a
a’ a rjwazasa célzo tananyagok projekt
képzéseken ot A s N
“PEeSt . OP- alkalmazasat célzo fizikai
képesitést, f6 i . . o,
s . | ESzZA eredmeny kepzeseken reszt befejezése
tanusitvanyt szerz6 B 6.2.2
kemberek vevd szakemberek
szakembere legalabb 90%-a™®
szama

13 k6265 kimeneti, OP-kimeneti, OP-eredmény
14 Operativ program szinten a 10iv) beruhazasi prioritas alatt 2023-ra teljesitend® célérték.

3 A fejlesztésben részt vevs intézmények pedagdgusai szamanak meghatérozasa: a KIR adatszolgaltataskor a pedagégusok
szamanak meghatarozasara hasznalt, az Nkt.-ben, illetve a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendeletben szereplé6 pedagdgus
munkakoroket betdltd, f& munkaviszonyu (hatarozott vagy hatarozatlan idére szdél6), teljes vagy részmunkaidében foglalkoztatott, a
fejlesztésben részt vevd intézmények pedagogusainak 2016. évi szamat kell alapul venni. A foglalkoztatott nyugdijas pedagégusokat
és a tartésan tavollévéket is szamba kell venni, a tartésan tavollévék helyettesitésére felvett alkalmazott szamat azonban nem
szabad beleszamitani a pedagoégusok szamanak meghatarozasakor.

18 A tablazatban szerepld jelen felhivasra meghatarozott célértékek hozzajarulnak az Operativ Program 10iv) beruhazasi prioritas
alatt 2023-ra teljesitendd Tananyagok alkalmazasat célz6 képzéseken részt vevé szakemberek szama indikator teljesliléséhez
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A mutatdk szamitasanak kalkulacidjat, a célérték teljesulésének tartalmat és modjat a megvaldsithatosagi
tanulmanyban részletesen szikséges bemutatni. A megvaldsitas idészakaban a kedvezményezett a
projekt megvaldsulasardl koteles adatot szolgaltatni.

A fenti indikatorokra (Tananyagok alkalmazasat célz6 képzéseken képesitést, vagy tanusitvanyt szerzé
szakemberek szama; Tananyagok alkalmazasat célz6 képzéseken résztvev6 szakemberek szama)
vonatkozdan nemek szerinti megbontasban szikséges adatot szolgaltatni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl
szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérél széld 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet) 88. §-a alapjan a kedvezményezett kizarélag a tamogatas
aranyos csokkentése mellett jogosult csdkkenteni az indikator célértéket a tdmogatasi szerz6désben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatasi szerz6désben meghatarozott érték 75%-at,
a tamogatas csokkentésre kerll, illetve a kedvezményezett - a vis maior esetét kivéve - a tamogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint koteles visszafizetni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben az indikator egyben a 3.2 fejezet szerinti miszaki-szakmai
tartalom részét képezi, a tamogatasi szerzé6désben szerepld tervérték csdkkenése esetén a miiszaki-
szakmai tartalom cstkkenésére vonatkozo, a Korm. rendelet 1. mellékletének 65.4 pont c) alpontjaban
részletezett szabalyozast alkalmazzuk.

3.7.2 Szakpolitika mutatok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.7.3 Egyeéni szintl adatgydjtés ESZA forrasbol megvaldsulo felhivasok
esetén

A tamogatast igénylének a projekt keretében az Eurdpai Szocialis Alaprél sz6lé 1304/2013/EU Rendelet
1. sz. mellékletében foglalt k6z6s kimeneti és eredménymutatdk elballitasa érdekében a rendeletben
meghatarozottak szerint adatot kell szolgaltatnia a bevont célcsoport tagjairdl. Az adatgydjtési
kotelezettség a program azon résztvevdire vonatkozéan all fenn, akiknek kézvetlenlil kedvez a
beavatkozas, azonosithatok, jellemzdik lekérdezhetdk, és akik szamara egyedi kiadasok kuldnitheték el.

Az adatgyljtés keretében a résztvevdkkel a projektbe valé belépéskor, valamint a projektbdl valo
kilepéskor kérddivet kell szikséges kitdltetni, majd a megadott adatokat az EPTK feliileten kell a
kedvezményezettnek, illetve megbizottjanak régziteni. A kedvezményezett ezzel kapcsolatos teenddit és
feleldsségét az adatfeldolgozasi szerz8dés rogziti, amelyet az Iranyitd6 Hatésag a tédmogatasi
szerzbédéssel egyidejlleg két meg a kedvezményezettel. Az adatfeldolgozasi szerz8dés és a kérdbivek
megtekinthetéek a https://www.palyazat.gov.hu/doc/4404 oldalon.

A Tamogatdé az adatgy(jtési feladatok tamogatasa érdekében legkésébb a tamogatasi kérelmek
benyujthatésagaig monitoring tajékoztatot tesz kdzzé.
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3.8 Fenntartasi kotelezettség

A tadmogatast igényld a projekt megvaldsitas befejezésétél szamitott 5 évig, a tdmogatés
visszafizetésének terhe mellett vallalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71. cikkében
foglaltaknak.

A tamogatast igényld vallalja:

e A projekt keretében létrehozott szakmai dokumentumok hozzaférhetéségének biztositasat a
szakképzési centrum, az FM fenntartasban Iév6 intézmények esetében a fejlesztéssel érintett
intézmények honlapjanak tematikus aloldalan.

e A projekt keretében megvaldsitott infrastrukturalis és ingatlan beruhdzés valamint a beszerzett
targyi eszk6zok fenntartasat, atadott eszk6zok esetében a fenntartas ellenérzését.

o A cselekvési terv legalabb kétévenként torténd felllvizsgalatat.

A projekt megvaldsitasa akkor tekinthet6 befejezettnek, ha a projekt fizikailag és pénzigyileg is befejezett,
valamint a Kedvezményezettnek valamennyi tamogatott tevékenysége befejezését igazold és alatamasztod
kifizetési igénylését, valamint kifizetési igénylés részét képezd szakmai beszamoléjat az Iranyitd Hatésag
jovahagyta és a tamogatas folydsitasa megtortént.

A tamogatott beruhazassal létrehozott vagyon a Zaré Projekt Fenntartasi Jelentés elfogadasaig csak az
Iranyit6 Hatosag elbzetes jovahagyasaval és a foglalkoztatasi, illetve a szolgaltatasi és egyéb
kotelezettségek atvallalasaval, atruhazasaval idegenithetd el, adhato bérbe, illetve terhelheté meg.

A projekt akkor tekinthetd lezartnak, ha valamennyi vallalt kbtelezettség teljesult és a Kedvezményezett a
kotelezettségek megvaldsulasanak eredményeirdl sz6l6 Zard Projekt Fenntartasi Jelentést benyujtotta, és
azt az Iranyité Hatésag jovahagyta, valamint a Zaré Jegyz6konyv elkésziilt.

3.9 Biztositékok kore

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartaimazza.

3.10 Onerd

A tdmogatast igénylének a projekt nem elszamolhato koltségeit 6nerébél sziikséges fedeznie.

4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1 Tamogatast igénylok kore
Jelen felhivas keretében tamogatasi kérelmet nyujthat be:
a) a Nemzetgazdasagi Minisztérium fenntartasaban allé6 Szakképzési Centrumok dnalléan;

b) a Foldmuveléslgyi Minisztérium fenntartasaban allé, altala kijelolt szakképzd iskolak konzorciumi
formaban jogosultak tamogatasi kérelmet benyujtani.

A konzorcium tagjainak konzorciumi megallapodast sziikséges kotnitk, melyet a tamogatasi kérelem
benyujtasakor csatolni sziikséges.

Konzorciumi tAmogatast igényld esetében a konzorciumi tagok szdma és 6sszetétele a tamogatéi dontés
meghozatalaig nem maddosithatd, mig a megvaldsitasi id6szakban csak kildndsen indokolt esetben az
Iranyité Hatdsag el6zetes hozzajarulasaval van lehet6ség mdédositasra.
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Jogi forma szerint tamogatasi kérelmet nyujthatnak be az alabbi tamogatast igényl6k:

a) kbzponti kdltségvetési szerv (GFO 312)

4.2 Tamogatasban nem részesithet6k kore

Lasd az AUF ,Kizaré okok listaja” c. részben.

4.3 A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és mddja
A tamogatasi kérelmek benyujtasa 2017. majus 16. — 2017. oktdber 24. k6zo6tt lehetséges.

A tdmogatasi kérelem benyujtasanak modja online benyujtas, elektronikus kit6lté programon keresztil.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kitdlté programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez a felhivas 6.
pontjaban leirt mdédon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesité, cégszerlen alairt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem mindsitett elektronikus alairassal®’ lattak
el - postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast kdvetéen legkésébb az elektronikus
benyujtast koveté 3 napon bellil zart csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai
szolgaltatas*®/futarposta-szolgaltatas™® (garantalt kézbesitési ideji belfoldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kdvetkezd cimre:

Nemzetgazdasagi Minisztérium
Gazdasagfejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag
1539 Budapest, Postafiok 684.

Kérjuk, hogy a kildeményen jol lathatéan tlintesse fel a felhivas kdédszamat, a tdmogatast igényl6 nevét
és cimeét!

Felhivjuk a figyelmét, hogy alairas bélyegz6é hasznalata nem mindstil cégszerl alairasnak, igy az ezzel
ellatott nyilatkozatok nem mindsulnek cégszerlien alairtnak.

7 Minésitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairas, amelyet az alairo biztonsagos alairas-létrehozd
eszkdzzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabol mindsitett tanusitvanyt bocsatottak ki.
'8 A postai szolgaltatasokrol szélé 2012. évi CLIX. térvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
postai szolgaltatas: az az idégarantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltatd arra vallal kdtelezettséget, hogy a postai
kildeményt belféldon legkésébb a felvételt kdvetd munkanapon, Eurépai Unié tagallamaiba cimzett kiildemény esetében legkésébb
a felvételt kdvetd harmadik munkanapon, egyéb nemzetkdzi viszonylatu kildemény esetében legkésébb a felvételt koveté 6todik
munkanapon kézbesiti, és emellett az alabbi a)-f) pontban foglalt tébbletszolgaltatasok kéziil legalabb egyet teljesit:

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvanitas.

e) kizérdlag a kiildemény cimzettieként megjeldlt személy kezéhez torténé kézbesités;

f) a kildeménynek a felado lakohelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fidktelepén térténd felvétele.

A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgaltatas: olyan - a kildemény felvételétdl szamitott legfeljebb 24 éran
belll teljesitendé - id6garantalt postai szolgaltatas, amelynek keretében a postai szolgaltato arra vallal kételezettséget, hogy a postai
kiildemény felvételét végz6 személy a postai kildeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkll személyes felligyelete
alatt tartja oly médon, hogy a feladé ez alatt barmely id6pontban rendelkezhessen a postai kiildemény cimzettjének vagy cimének a
megvaltoztatasardl, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafidk cimre kell bekiildeni a tAmogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatds — a Posta torvény rendelkezései
alapjan - nem vehet6 igénybe.
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4.4 Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok

4.4.1 Kivalasztasi eljarasrend

A Felhivasra beérkezd tamogatasi kérelmek a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztasi eljarasrend alapjan kerulnek kivalasztasra.

A 2017 év oktdber ho 24. napjaig benyujtasra kerult projektek egyuttesen kerlinek elbiralasra.
Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van hianypotlasra.
Az eljaras soran a 272/2014. (X1.5) Korm. rendelet szabdlyai szerint nincs lehetéség szdbeli egyeztetésre.

Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van tisztazé kérdés
alkalmazasara.

Az iranyité hatésag a tamogatasi kérelmekrdl valé déntés megalapozasara Dontés-elbkészitd Bizottsagot
hiv 6ssze.

Az eljarasrendre vonatkozé tovabbi informaciok az AUF 3. pontjdban (A tamogatési kérelmek
benyujtasanak és elbiralasanak maodija) talalhatoak.

4.4.2 Kivalasztasi kritériumok

Jelen felhivas keretében tamogatasban részesulhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek, a
vonatkozo jogszabalyi feltételeknek, a Felhivasban, és azok mellékleteiben foglalt kritériumoknak,
valamint az alabbi kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathatoé jogosultsagi kritériumok

a) a tamogatast igényld altal benyujtott nyilatkozat elektronikus és — elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapu példanya hianytalan, hibatlan és hataridében
benyujtasra kerult,

b) a tamogatast igényl6 atlathatd szervezetnek mindsil az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja
szerint,

c) a tamogatasi kérelem pontjait a tamogatast igénylébnek a felhivasban meghatérozott
feltételek alapjan relevans szakmai és pénzugyi tartalommal ki kell téltenie. A tAmogatast
igényl6 altal a tdmogatasi kérelem kitéltése soran megadott adatok, szakmai-pénzugyi
leirdsok bdévitésére, kiegészitésére 272/2014. (XI. 05) Korm. rendelet rendelkezései
alapjan nincsen lehetéség.

Amennyiben a fenti nem hidnypétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tdmogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatéasi kérelem hianypaétlasi felhivas nélkul elutasitasra kerul.

2. Hianypétoltathatoé jogosultsagi kritériumok:

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet |. melléklet 13.4. pontjanak megfeleléen hianypotoltathatdé minden
olyan szempont, ami a Felhivas 1. szamu szakmai mellékletében felsorolasra kerdlt.

Amennyiben a fenti hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazol6 dokumentum hianya
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vagy hibaja hianypoétlas keretében pétoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypotlasi felhivasra kertil

Ssor.

3.

Tartalmi értékelési szempontok:

El

A projekt szemlélete, illetSleg
tevékenységei nem Utkéznek
az egyenl6 banasmaodrél és
az esélyegyenlbség
elémozditasarol szolé 2003.

évi CXXV. térvényben
foglaltakba.

A projekt megvalositasaval
megbizott szakmai
megvaldsitok szakképzési
intézményi tapasztalattal
rendelkeznek

Megfelelt/
megfelelt

Nem

tobb, mint 5 év tapasztalat

3-5 év tapasztalattal
rendelkeznek

3 év alatti tapasztalattal
rendelkeznek

megvaldsithatdsagi
tanulmany

Onéletrajz

A megvalésitandoé
feladatok ellatasara a
tamogatast igénylo
szervezet/konzorcium
human és szervezeti
kapacitasai megfelelnek és
részletesen bemutatottak

human kapacitasok
megfelel6sége és részletes
bemutatottsaga

a tervezett
tevékenységekhez
kapcsoloddan bemutatott

részlegesen bemutatott

nem megfelel6en bemutatott

szervezeti kapacitasok

megvaldsithatdsagi
tanulmany
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megfelel6sége és részletes
bemutatottsaga

a tervezett
tevékenységekhez
kapcsoléddan bemutatott

részlegesen bemutatott

nem megfeleléen bemutatott

A projekt indokoltsaga

a centrum - tervezett
tevékenységekkel
Osszefliggd - korabbi
tapasztalatainak
tagintézményenként térténd
bemutatasa

. a tervezett
tevékenységekhez
kapcsoléddan bemutatott

. részlegesen
bemutatott

o nem megfeleléen
bemutatott

a megvaldsithatdsagi
tanulmany kitér a centrum
alap- és kulcskompetencia-
fejlesztd kapacitasaira, eddigi
tevékenységeire

¢ megfelelen
bemutatott

e részlegesen
bemutatott

e nem megfeleléen
bemutatott

a projekt megvaldsithatosagi
tanulmanya részletesen

megvaldsithatésagi
tanulmany
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elemzi a centrum és
tagintézményei intézményi-
szakmai kapcsolatait,
amelyekre a projekt
megvalositasa soran épit
vagy amelyek kiépitése,
fejlesztése sziikséges

e megfeleléen
bemutatott

e részlegesen
bemutatott

¢ nem megfeleléen
bemutatott

2.2.

A projekt altal tervezett
tevékenységek 3.1.2.1
kotelez6 tevékenységeket
teljes koriien lefedik, azok
tartalmi elvarasaival
o6sszhangban vannak

. teljes mértékben
lefedik

. részben fedik le

. teljes korli 6sszhang
a tartalmi elvarasokkal

. részleges dsszhang
a tartalmi elvarasokkal

. nincs megfeleld
6sszhang

Tamogatasi
kérelem,
megvalosithatésagi
tanulmany,
Cselekvési terv

2.3.

Kockazatok kezelése

A megvalosithatosagi
tanulmanyban a projekt
eredményes végrehajtasat
veszélyeztetd kockazatok
bemutatasa kell6képpen
részletezett és azok
hatasanak csokkentésére
tervezett intézkedések
megfelelbek.

. a kockazatokat
azonositja, részletesen
bemutatja és vildgos
intézkedéseket fogalmaz

megvaldsithatdsagi
tanulmany
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meg elkerilésiik érdekében

. a kockazatokat
azonositja és részletesen
bemutatja

. a kockazatokat
azonositja
. egyik szempontnak

sem felel meg
maradéktalanul

2.4.

A tervezett
tanulécsoportok kialakitasi
elveinek bemutatasa, ezen
elvek alatamasztasa:

a szakképz6 intézmények 14-
24 év kozotti tanuloi
(beleértve a felnéttoktatasban
all6 személyeket is), a HID
programban tanulok és
csaladjaik, kiemelt
célcsoport: lemorzsolédassal
veszélyeztetett tanuldk és a
roma szarmazasu tanulok)

. részletesen elemzett,
bemutatott

. nem kell6en
kidolgozott

3.1

. nem alatamasztott

A koltségvetés
részletezettsége,

megalapozottsaga,
alatamasztottsaga.

A koltségvetés kell6en
részletezett, széveges
indoklasban mennyiségi
egység, mennyiség,
egységar formajaban

tamogatasi kérelem,
arajanlatok
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tartalmazza az egyes
koltségtételekhez
kapcsolédo kalkulacidkat
és sziikségességiik
igazolasat, illetve
arajanlattal
alatamasztottak.

Minden koltségtétel
részletesen kifejtett és
indokolt, alatamasztott.

Néhany esetben eléfordul
nem kelléen részletezett és
indoklassal ala nem
tamasztott koltségtétel.

Minden mas esetben.

3.2.

A koltségvetés realitasa

A projekt koltségigénye
realis, az egyes tételek
tekintetében a piaci arakat
nem haladja meg, a
koltségvetésben
érvényesiil az ,,Ertéket a
pénzért” elv.

10

minden tétel realis, piaci
értéken tervezett

10

a koltségvetés elszortan
tartalmaz a piaci araktél
eltérd, kis mértékben
magasabb arakat:

minden mas esetben

tamogatasi kérelem,
arajanlatok

3.3.

A projektterv és a
koltségvetés koherenciaja

A tamogatast igényl6 altal
benyujtott kéltségvetés
o6sszhangban van a vallalt
szakmai feladatokkal, a
megvalésitashoz
kozvetleniil sziikséges és
nélkilozhetetlen
koltségeket tartalmaz,
valamint nem tartalmaz
nem elszamolhaté
koltségeket.

tamogatasi kérelem
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Teljes koherencia

A koltségvetés tulnyomod
részt sziikséges, a
projektterv altal sziikséges
nélkulozhetetlen és
elszamolhato koltségeket
tartalmaz

Minden mas esetben

3.5.

Amennyiben a tamogatast
igénylének volt a tamogatasi
dontés kézhezvételét
megel6zéen kdzbeszerzési
eljarasa, a tanusitvany, az
ellendrzési jelentés szerint a
vonatkozo jogszabalyi
eléirasoknak megfelelt.

Relevans/ nem
relevans

Megfelelt/Részben
megfelelt/ Nem
megfelelt

Min&ségellendrzési
tanusitvany

Megvalosithatosagi
tanulmany szakmai
értékelése
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4.1.

Bemutatja a projekt
lebonyolitasanak
folyamatat, a sziikséges
tevékenységeket és
eszkozoket

12

telies mértékben

12

részben

egyaltalan nem

megvaldsithatosagi
tanulmany

4.2.

A tdmogatast igényld
megtervezett minden olyan
tevékenységet, ami feltételezi
a kit(izott cél elérését. A
projekt csak olyan
tevékenységet tartalmaz, ami
a jelen Felhivas 3.1.
pontjaban meghatarozott.

Nem tamogathaté
tevékenység is tervezett

megvaldsithatésagi
tanulmany

4.3.

A projekt miiszaki-szakmai
tartalmaval és a
megvaldsitassal kapcsolatos

megvaldsithatosagi
tanulmany
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elvarasok cim( pontjaban
meghatarozott feltételek
teljesitéséhez szikséges
feladatok, megfelelnek a fent
hivatkozott pontban
meghatarozott feltételeknek.
A megvaldsithatosagi
tanulmany vilagosan és
egyértelmien tartalmazza a
felhivas 3.1.1. pontjaban
meghatarozott
tevékenységek tartalmat,
outputjait.

Nem minden tervezett
tevékenység outputja
egyértelmi

4.4,

Kotelezb vallalasok és
indikatorok teljesilése:

A projektdokumentacié
biztositja a tamogatast
igényl6 altal vallalt
indikatorok teljesilését,
valamint a
megvaldsithatdsagi
tanulmanyban részletesen
kifejtésre kerult a vallalas
teljesulésének tartalma és
modja

Nem kifejtett a vallalasok és
indikatorok teljestlésének
tartalma és maodja

megvalosithatdésagi
tanulmany

4.5.

A cselekvési Utemterv
megalapozott, az egyes
tevékenységek Utemezése
megfeleld, illetve az
egymasra épulése biztositott

A cselekvési Utemterv nem
részletesen kidolgozott

megvaldsithatdsagi
tanulmany

Osszesen

100

Nem tamogathatok azok a tamogatast igénylék, amelyek esetében a tamogatasi kérelemre adott

osszpontszam nem éri el a minimalis 65 pontot.
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Nem tamogathatéak tovabba azok a tamogatasi kérelmek sem, amelyek esetében a 2. ,,Szakmai
értékelés” és a 3. ,,Koltségvetés értékelés” pontokra adott pontszamok 6sszege nem éri el az adott
kategoériaban a feltiintetett minimumot.

Nem tamogathatok tovabba a 3.1.-3.3. sorszamu értékelési szempont barmelyikére 0 pontot kapott
tamogatasi kérelmek.

Az egyes szempontok igazolasa a tablazatban bemutatott alatamaszté dokumentumok alapjan torténik a
Felhivas 6. fejezetében foglaltak szerint. Az alatamaszté dokumentumok barmelyike dokumentum alapu
ellendrzés céljabol bekérhetd, tovabba helyszini ellenérzés soran ellenérizhetd.

5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk a projekt elékészitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kbvetkez6 szabalyoknak.

5.1 A tamogatas formaja

Jelen Felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendd tamogatasnak mindsdil

5.2 A projekt maximalis elszamolhaté 6sszkoltsége

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

5.3 A tamogatas meértéke, 0sszege

a) Az igényelhet6 vissza nem téritendé tamogatas minimum o6sszege 150 000 000 Ft, maximalis
O6sszege 550 000 000 Ft.

b) A tamogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhaté koltség 100%-a.
5.4 Elbleg igénylése

Jelen felhivas keretében tamogatott projektek esetében az utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
veheté maximalis tamogatasi el6leg mértéke a megitélt tamogatas 100%-a kdzponti koltségvetési szerv
esetén, ha a kincstari fizetési szamlaval rendelkezik, vagy a megitélt tdmogatasanak dsszege nem éri el
az 6tszazmillié forintot.

Kozponti koltségvetési szerv kedvezményezett részére tamogatasi el6leg akkor folydsithatd, ha az
iranyitd hatésag a kedvezményezett altal benyujtott, az adott naptari évre vonatkozd projektszintl
likviditasi tervet jovahagyta.

A likviditasi tervben kell bemutatni az adott naptari évben a projekt keretében varhatéan felmeré
kiadasokat. Az adott naptari évre lehivott tdmogatasi el6leg 6sszege nem haladhatja meg a likviditasi
tervben tamogatasi elélegként az adott naptari év vonatkozasaban eredetilieg meghatarozott dsszeg
150%-at.

Az adott naptari évre a tamogatasi el6leg likviditasi tervben eredetileg meghatarozott 6sszege 150%-anal
tobb tamogatasi el6leg akkor kerilhet lehivasra, ha a mar folydsitott tamogatasi el6leggel a
kedvezményezett elszamolt, és a likviditasi terv mdédositasat az iranyitdé hatésag jévahagyta.
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Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi eléleg - vagy tébb részletben torténd elblegfolyodsitas esetén
annak elsd részlete - kifizetésétdl szamitott tizenkét honapon beliil id6kozi kifizetés igénylést sziikséges
benyujtani.

5.5 Az elszamolhato koltségek kore

A projekt elszamolhato koltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tamogathato
tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a felhivasban régzitett elszamolhat6 kéltségek kozott, és
megfelelnek az altalanos elszamolhatdsagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhato koltségeinek a tamogathaté tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhaté koltségek vagy a nem tamogathatdé tevékenységek koltségei mindsiinek. A nem
elszamolhat6 koltségek részei a projekt 6sszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhaté
koltségének.

A koltségek elszamolhatdsagaval kapcsolatos altalanos el6irasokat, tovabba az egyes koltségtipusokra
vonatkozd részletes szabalyozast a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét képezd Nemzeti
szabalyozas az elszamolhat6 kéltségekrdl - 2014-2020 programozasi idészak c. utmutaté tartalmazza.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el:

a) Projekt elokészités koltségei

aa) Elbzetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok kéltsége

o Megvaldsithatésagi tanulmany készitése (beleértve a projekt iranyitasi
kézikdnyv elkészitését)

e Tervek, tanulmanyok fejlesztésének, kivitelezésének koltségei.
o Helyzetfelmérés elkészitése

ab) Kozbeszerzés koltsége
o KoOzbeszerzési szakértdi dij, kozbeszerzési terv.
o Kobzbeszerzési eljarasi, hatdésagi dijak.

b) Projektmenedzsment kdltségei
ba) Projektmenedzsment személyi jellegli raforditasa

o Bérkoltség (kdzalkalmazotti, kdzszolgalati, munkaviszony vagy természetes
személlyel kotdtt megbizasi szerz6dés keretében).

o Munkavallaldknak fizetett személyi jellegii koltségek: munkaba jaras koltsége,
étkezési hozzajarulas jarulékkal és kezelési koltségekkel egyutt, Cafeteria
juttatas, ruhapénz jarulékokkal egyutt elszamolhaté abban az esetben, ha a
Kedvezményezett egységes, minden munkavallaldjara kiterjed®,
jogszabalyoknak megdfelel6 belsé szabalyozassal rendelkezik a kifizethetd
juttatasok  korére és  mértékére  vonatkozéan. A  menedzsment
tevékenységéhez kapcsolodd egyéb személyi jellegl kifizetések a belsd
szabalyzattal 6sszhangban, a projekire forditott munkaidével aranyosan
elszamolhatok; Nem szamolhato el jutalom vagy olyan jutalom jellegi kifizetés,
amely mogott a teljesités nem igazolhato.
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¢ A hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld adok és jarulékok.
bb) Projektmenedzsmenthez kapcsolddo utikéltség, kikuldetési kdltség

o A projekt megvaldsitas érdekében felmerilt utikdltség, kikuldetési koltség,
szallasdij, helyi kézlekedés koltsége, napidij.

bc) Egyéb projektmenedzsment koltség

e Menedzsment tevékenységhez kapcsolodd, a  dokumentacios és
adminisztracios tevékenység ellatasahoz kapcsolédd anyag és kis értéki
eszkdzbeszerzések.

o Menedzsment tevékenységhez kapcsolddo iroda- és eszkdzbérlet koltsége a
projekthez kapcsolodo aranyban.

c) Projekt szakmai megvaldsitasaban k6zremi(ikodé munkatarsak koltségei:

ca) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo személyi jellegl raforditas

o Bérkoltség (k6zalkalmazotti jogviszony, vagy munkaviszony, vagy természetes
személlyel kotétt megbizasi szerz8dés keretében torténé munkavégzésre
iranyuld jogviszony keretében).

o Munkavallaldknak fizetett személyi jellegii koltségek: munkaba jaras koltsége,
étkezési hozzajarulas jarulékkal és kezelési koltségekkel egyutt, Cafeteria
juttatas, ruhapénz jarulékokkal egyitt elszamolhaté abban az esetben, ha a
Kedvezményezett egyseges, minden munkavallaldjara kiterjed®,
jogszabalyoknak megfelel6 belsé szabalyozassal rendelkezik a kifizetheté
juttatasok korére és mértékére vonatkozdéan. A szakmai megvaldsitashoz
kapcsolodd egyéb személyi jellegl kifizetések (ruhapénz, étkezési jegy,
tomegkozlekedési bérlet/jegy stb.), kapcsolodd jarulékaikkal egyitt a
kedvezményezett minden munkavallaléra kiterjedd belsé szabalyzataval
o0sszhangban, a projektre forditott munkaidével aranyosan elszamolhatok.
Nem szamolhaté el jutalom vagy olyan jutalom jellegii kifizetés, amely mogott
a teljesités nem igazolhato.

¢ A hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terhel6 addk és jarulékok.

cb) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo utikoltség, kiklldetési koltség.

e A projekt megvaldsitasa érdekében felmerllt uUtikdltség, kikuldetési koltség,
szdllasdij, helyi kdzlekedés koltsége, napidij.

Célfeladat elszdmolasara jelen ca) alpont alatt a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. mellékletének
3.5.4.5 pontja szerint, a célfeladat elrendelésére vonatkozd szabalyozas figyelembe vételével van
lehetdség.

d) Altalanos (rezsi) koltség a projektmenedzsment és a projekt szakmai
megvaldésitasaban kézremiikodé munkatarsak vonatkozasaban:

da) Egyéb altalanos (rezsi) kdltség a projekthez kapcsolédé ardnyban

o Dokumentéacids, irattarazasi, archivalasi kéltségek;
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Postai, telekommunikacids, adminisztracios koltségek (mobiltelefon és a hozza
kapcsolodd mobilinternet koltség esetében a kedvezményezett elszamolasi
korlatot tartalmazé belsd szabalyzatnak megfeleléen);

Kozuzemi  dijak és  szolgaltatasok, rezsi  koltségek, takaritas,
hulladékgazdalkodas, 6rzés;

a projekt keretében beszerzett irodatechnikai és informatikai eszkdzok
allagmegodvasal/karbantartasa;

Biztositasi dij (pl. iroda biztositasa);

Bankszamlanyitas koltsége, amennyiben a projekt megvalésitasahoz
elkulonitett bankszamla nyitasara kerul sor (kdzponti koltségvetési szerv
esetén elegendb, ha az ESB alapok fogadasara nyitott célelszamolasi
szamlaval rendelkezik), rendes havi adminiszirativ (kezelési) koltség és
tranzakcios koltség.

A projektmenedzsmenthez és a szakmai tevékenységhez koét6dé egyéb altalanos (rezsi) koltségek
egyiittes 6sszege nem haladhatja meg a projekt 6sszes elszamolhaté koltségének 1 %-at. Atalany alapu
elszamolas esetén kérjik vegye figyelembe a felhivas 5.5.2. pontjaban szerepl6 el6irasokat.

e) Szakmai tevékenységekhez kapcsolodo szolgaltatasok koéltségei

ea) Képzéshez kapcsolddo koltségek

Oktatok koltsége (szakértéi dij, el6adoi dij, illetve szerzéi dij);
Oktatdk utazasi és szallaskoltsége;

Tananyagfejlesztés, tananyag kivitelezése (tananyagok, vizsgaanyagok,
tanuloi és oktatdi segédanyagok);

Képzési programok engedélyezési eljarasa;
Képzés céljara hasznalt helyiségek, illetve eszkdzok bérleti dija;
Képzés részvételi dija;

Képzéshez kapcsolddo egyeéb indokolt kdltségek.

eb) Egyéb szakértdi szolgaltatas koltségei

Projekttevékenységek hatékonysaganak és eredményeinek vizsgalata;

Felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulmanyok készitésének
koltsége;

Szakmai tanacsadas és szakért6i szolgaltatds a Felhivas 3.1. pontjdban
meghatarozott tevékenységek ellatasahoz;

Forditas, tolmacsolas koltsége;

Adatvizualizacio (pl. kisfilmek, animaciok, infografikak).

ec) Marketing, kommunikacids szolgaltatasok koltségei

40



o Rendezvényszervezés a kapcsoldédo ellatasi, an. ,catering” koltségekkel,
valamint szikség szerint kdulféldi/belfoldi el6ad6 koltségtéritése. Az 1
résztvevére és 1 napra jutd catering kéltség nem haladhatja meg a brutté 6000
Ft-ot (reprezentaciés ado ezen felll értendd);

o A projekt tevékenységéhez kapcsolédd, nem a kotelez§ kommunikacios
tevékenységek koltségei (pl. kiadvanyok, elektronikus megjelenés,
kommunikéaciés kampanyok, stb.);

¢ Nyomdai munkalatok.
ed) Kotelezéen elbirt nyilvanossag biztositasanak koltsége
ee) Szakmai megval6sitashoz kapcsolddo bérleti dij:

o Irodabérlet vagy terembérlet, illetve eszkdzbérlet a szakmai megvalésitashoz
indokolt mértékben.

e csoportos személyszdllitasra alkalmas gépjarmi bérlete a szakmai
megvalositashoz indokolt mértékben.

f) Projekt szakmai megvaloésitasahoz kapcsolédé egyéb koltségek
fa) Szakmai megvalositashoz kapcsolédo anyagkoltség

Jelen felhivasban a Projekt-el6készités fentiekben részletezett aa) és ab) pontja, a
projektmenedzsment ba)-bc) pontjai szerint elszamolhaté koltségei Osszességében nem
haladhatjak meg a projekt 6sszes elszamolhaté koltségének 8,5 %o-at.

A kotelez6en el6irt nyilvanossag biztositasanak koltsége nem haladhatjia meg a projekt Osszes
elszamolhat6 koltségének 0,5 %-at. Atalany alapu elszamolas esetén kérjiik, vegye figyelembe a felhivas
5.5.2. pontjaban szerepld elbirasokat.

g) Célcsoport tamogatasanak koltségei

ga) Célcsoport képzési kdltsége, amely az aldbbiakat tartalmazhatja:
o Oktatdk koltsége (szakértdi dij, el6addi dij, illetve szerzbi dij);

o a képzésben résztvevd tavolléte miatt felmerild helyettesitési dij kdltsége a
kdzalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIII. térvény szerint.

o Oktatdk utazasi és szallaskoltsége;

gb) Célcsoport utikoltsége

o Célcsoport képzéséhez, programban valé részvételéhez kapcsoldédo
utikoltség, étkezési és szallaskodltségek.

h) Beruhazashoz kapcsolédé kdltségek:

A projekt keretében a menedzsment tagok és szakmai megvaldsitdk szamara azon alédbbi, sziikséges és
elengedhetetlen targyi eszkdzok beszerzésére van lehetéség, melyek kdzvetlenil kapcsolédnak a projekt
szakmai tevékenységének ellatasahoz, a projekt céljanak eléréséhez::
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ha) Eszkozbeszerzés koltségei:

IKT eszkdzok (pl. szerver, laptop, tablet, szamitégép konfiguracié, masolo-
nyomtatd, routerek, valamint tartozékaik) a pedagdgiai munka szakmai
megvaldsitasahoz, a programozasi ismeretek fejlesztését célzd pedagodgiai

programok megvaldsitdsahoz, valamint a projekt adminisztraciéjahoz,
nyilvantartasahoz.

A Digitalis Kdzodsségi AlkotomUihely kialakitdsdhoz szikséges eszkdzok.

Kollégiumok jelen Felhivas feladataihoz és céljaihoz kapcsol6dé mértéki, az
iskolai k6zosségeépitést, tehetséggondozast és hatranykompenzaciot szolgald
tevékenységek biztositasahoz kapcsolodo eszkdzbeszerzés.

Targyi eszkdzbeszerzés a projekt adminisztracidjahoz, nyilvantartasahoz,
szakmai megvaldsitdsdhoz (irodai butor tekintetében kizarélag ir6- és
targyaléasztal, szék, irattaroldé szekrény, polc, gurulés konténer, fogas),
valamint a felhivas céljaival 06sszefliggé, az iskolai kozOsségépitést,
tehetséggondozast és hatranykompenzaciét szolgald tevékenységek
biztositasahoz kapcsol6dd egyéb targyi eszkéz beszerzések (kdzosségi tér
felszerelése, tanuldcsoportok  mikddtetéséhez sziikséges felszerelések,
butorok).

hb) Immaterialis javak beszerzésének koltsége

szoftver, licence koltségei.
Immaterialis j0szagként aktivalt adatbazis- és alkalmazasfejlesztés;

Tematikus aloldal |étrehozasa.

hc) Epitéshez kapcsolddd koltségek: Digitalis Kozosségi Alkotomihely kialakitasahoz
és mikodtetéséhez, a program keretében beszerzésre kerlld IKT eszkdzok
hasznalatdhoz nélkuldzhetetlen, illetve kollégiumok jelen Felhivas feladataihoz és
céljaihoz kapcsolodd mértéki, az iskolai k6zosségépitést, tehetséggondozast és
hatranykompenzaciot szolgalé tevékenységek biztositasahoz kapcsolédd nem
engedélykoteles vagy engedélykodteles infrastrukturalis és ingatlan beruhazas,
beleértve szilkség esetén az infrastruktura atalakitasa, akadalymentesitése. Epitési
engedélykoteles beruhazas csak azzal a feltétellel tamogathatd, ha a tamogatast
igényl6 a tamogatasi igény benyujtasakor mar a nevére kiallitott jogerds elvi épitési
keretengedéllyel vagy jogerGs épitési engedéllyel vagy az engedélyezd hatdsag
nyilatkozataval (hogy az engedély iranti kérelem benyujtasra kerllt) rendelkezik.

Az épitéshez kapcsolodd koltségek ERFA-tipusu tevékenységnek és koltségnek mindsil. Az ERFA-
atjarhatésag maximalis mértéke nem haladhatja meg a teljes projekt elszamolhaté koltségének 20%-at, az
atjarhatésag terhére tervezett beszerzéseket a koltségvetésben, ill. szbveges indoklasdban meg kell

Altalanos tartalék képzése:

A tartalék nem haladhatja meg a projekt 6sszes elszamolhaté koltségének 10 %-at.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tAmogatasi dontést megel6zéen a tamogatasi kérelem elszamolhaté
koltségeinek valtoztatasara nincs lehetéség, az ilyen jellegli médositasi igények nem veheték
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figyelembe.

5.5.1 Egyszerusitett elszamolas alkalmazasa

Az Eurépai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelet 67. cikk (1) bekezdés d) pontjanak és (5)
bekezdés d) pontjanak, valamint ,a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unios
alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szol6 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5.
mellékletének 7.7.2.2.1. pontjanak alapjan, jelen felhivas keretében, illetve a projektmegvalositas
soran kotelezé az alabbi, médszertani megalapozast nem igénylé szazalékban meghatarozott
atalany (flat rate) alapu egyszeriisitett koltség elszamolasi médot alkalmazni — amennyiben a
lentebb meghatarozott kozvetett koltségek nem kozbeszerzési eljaras keretében keriilnek
beszerzésre, illetve azok nem érintettek kozbeszerzési eljarassal - figyelemmel a kett6s finanszirozas
elkerulésére:

A projekt szakmai megvaldsitasaban kdézvetlenll kdézrem(kddd munkatarsak személyi jellegi
raforditasainak 15%-a fordithatd a projekt megvaldsitasahoz kodzvetetten kapcsolodd tevékenységek,
szolgaltatasok koltségeinek fedezetére.

Jelen felhivas keretében a Felhivas 5.5 da) Egyéb altalanos (rezsi) koltségek” és a Felhivas 5.5 ec)
»Kotelezé nyilvanossag biztositasanak koltsége” kozvetett koltségek. Ezek a koltségek csak
atalany alapu elszamolasként nyujthatéak be — kivéve kozbeszerzési eljaras érintettsége esetén - a
szakmai megvaldsitasaban kozvetlenill koézremi(ikodd munkatarsak személyi jellegii
raforditasainak (a Felhivas 5.5. ca) pontjdban meghatarozott koltségek) 15%-a erejéig. Kdzvetlen
koltségnek szamit a projekt soran elszamolhaté minden mas koltségkategoéria.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.5 pontja alapjan nem alkalmazhat6 egyszerisitett
elszamolasi méd kodzvetett koltségekre vonatkozd kozbeszerzési eljaras lefolytatasat kovetéen kotott
szerz8dés keretében felmerilt koltségre, igy amennyiben a meghatarozott kozvetett koltségek
valamelyikéhez kdzbeszerzési eljaras kapcsolodik ugy azon koéltségekre egyszerisitett elszamolas nem
alkalmazhato, elszamolasuk valods koltség alapu elszamolassal torténik. A kdzbeszerzési érintettségrdl a
tamogatast igénylének, a tdmogatasi igény benyujtasaval egyidejiileg sziikséges nyilatkoznia, hogy melyik
kdzvetett koltségkategoria lesz kdzbeszerzéssel érintett.

A szakmai megvaldsitasban kozvetlenll kézremkédd munkatarsak személyi jellegl raforditasainak
mindsllnek a Felhivas 5.5. ¢) Projekt szakmai megvaldsitasaban koézremikodék koltsége pontjaban
szerepld koltségek. A vetitési alap a szakmai megvalositasban résztvevé munkatarsak személyi
jellegii raforditasai koltségkategéria (Felhivas 5.5. ca) pont), amelybe a projektmenedzsment
koltségei nem tartoznak bele.

A szazalékos atalany mértéke: 15%, figyelemmel a vonatkozé koltségkorlatokra (lasd Felhivas 5.7
pontja).

VAGY

A projektmenedzsment és szakmai megvalositok személyi jellegli koltségei (bérkoltség), a hatalyos
jogszabalyok szerint, munkaltatét terhel6 addék és jarulékok) egységkoltség alapjan egyszerisitett
elszamolasi mod keretében szamolhatok el.

Az Eurdpai Parlament és Tanacs 1303/2013/EU rendelet 68. cikk (2) bekezdése értelmében: ,Egy
mivelet végrehajtasahoz kapcsolddo személyi jellegli koltségek megallapitasa céljabdl kiszamithaté az
alkalmazandd oradij oly modon, hogy a legutols6 dokumentalt éves bruttd foglalkoztatasi kéltségeket
elosztjak 1 720 o6raval.”

Orankénti személyi jellegii Legutolsé dokumentalt éves
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koltségek= brutté foglalkoztatasi
koltségek

1720 ora

Amennyiben a ,Legutolsé éves bruttd foglalkoztatasi koltségek” kozt, nem elszamolhatd koéltségek is
szerepelnek (pl. jutalom), csdkkenteni sziikséges a bruttd foglalkoztatasi koltséget.

A ,Legutols6 dokumentalt éves bruttd foglalkoztatasi koltségek” bemutatasa a kovetkez6 modokon
térténhet:

Amennyiben mar meglévé munkavallal6 kerul a projektben foglalkoztatasra:
o munkavallalé egyedi kdltségét sziikséges bemutatni
Amennyiben Uj munkavallalé keril foglalkoztatasra:
e azonos munkakodrben foglalkoztatottak atlagkoltsége/fo értéket sziikséges bemutatni

Ha van olyan munkakdr, amit nem tudnak historikus adatokkal alatamasztani, akkor az egyszerisitett
elszamolasi moéd nem alkalmazhaté. Egy koéltségkategorian belll (Projektmenedzsment személyi jellegi
raforditdsa vagy Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd személyi jellegi raforditas) egy elszamolasi maod
alkalmazhato, azaz vagy tételes koltség elszamolas vagy egyszerisitett elszamolas.

A szamitasokat alatamaszté dokumentumokat a tamogatasi szerz6dés megkotésekor sziikséges csatolni.

Kozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koliségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2 pontjaban foglalt
el6irasokat.

Az egyszerUsitett elszamolasi médok esetében, a koltségek felmerilését a kedvezményezettnek nem kell
alatamasztania hattérdokumentumokkal (példaul szamlaval, bankszamlakivonattal, 6sszesitével, illetve
egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valé6 megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban
azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a kdltség
felmerilését igazold6 dokumentumokat benyujtani az Iranyitd Hatésaghoz, sem elkilonitetten nem
szlkséges Orizni azokat a projekt helyszinén / nyilvantartasaban. A hazai szamviteli szabalyoknak
megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell ériznie a kedvezményezettnek, viszont a tamogatast
nyujto és ellendrzé szervezetek helyszini ellenérzés sordn sem vizsgéljak ezeket.

5.6 Az elszamolhatésag tovabbi feltételei

a) Jelen felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetéség.

b) Felhivds keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak kezdete
legkorabban a tAmogatéasi kérelem benyujtasat kdvetd nap, vége a projekt fizikai befejezése.

C) Az elbkészitési tevékenyseg koltségei a Felhivas megjelenését kdveté naptdl szdmolhatdak
el.

d) A projekt koltségvetését a piaci arakhoz igazoddan, realis és takarékos modon kell
Osszeallitani. A hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvét, valamint az atlagos piaci
arnak toérténé megfelelést a Tamogatéi Szerz8dés hatalyba 1épését kdvetben is biztositani
kell, tovabba a projektnek meg kell felelnie a realis és takarékos koltségvetés eldirasanak az
esetleges géptipus-valtozas, szallitd-valtas és koltségszerkezet-maodositas esetén is.
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e)

f)

9)

h)

)

k)

Nem nyujthaté tamogatas olyan beruhazashoz, amely keretében a beszerezni kivant
technolégiai korszer(sitést eredményezé eszk6zok nem felelnek meg a vonatkozd eurdpai
iranyelveknek, illetve az azokat harmonizalé magyar rendeleteknek; amelyhez a tdmogatast
igénylé6 nem rendelkezik az esetlegesen szikséges engedélyekkel; vagy amely a hatalyos
kérnyezetvédelmi eldirasoknak nem felel meg

Tamogatas kizarélag Uj eszkdz vasarlasahoz vehetd igénybe. Az eszkdznek a projekt
céljahoz kell kapcsolddnia. Az eszkéznek a projekt céljahoz kell kapcsolddnia. A beszerezni
kivant eszk6zoket az érintett eszk6zok kereskedelmi forgalmaval Gzletszerlien foglalkozé, az
adott terlleten iranyadd korilmények kozott meggy6z6 referenciaval rendelkezé
kereskedbnek, vagy gyartonak mindsuld szallitotdl kell vasarolni, a piacon szokvanyos
jotallasi és szavatossagi feltételek biztositasa mellett.

A beszerezni kivant eszkdzoket az érintett eszk6zok kereskedelmi forgalmaval Uzletszerlien
foglalkozé, az adott terlileten iranyadd kérulmények kozott meggy6z86 referenciaval
rendelkezd kereskedbnek, vagy gyarténak mindsilé szallitétdl kell vasarolni, a piacon
szokvanyos jotallasi és szavatossagi feltételek biztositasa mellett.

Csak azok a koltségek szamolhatok el, amelyek egyértelmlien kapcsolddnak a projekt
tevékenységeihez és megfeleld indoklassal, kalkulacioval és arajanlattal vannak
alatamasztva. Egyes tételek esetében (személyi jellegli raforditdas, munkaba jarassal
Osszefliggd koltség, altalanos (rezsi) koltség) a Tamogatast igényl6 objektiv indok miatt nem
tud arajanlatot benyujtani, illetve arajanlat benyljtdasa nem sziikséges (atalany alapu
elszamolassal érintett koltségtételek) ebben az esetben a kdltségvetés szoveges indoklasban
hasonl6 fejlesztések tényadatain alapuld kalkulaciét szilkséges megadni.

A Kedvezményezett a projekt végrehajtasa soran a projekt megvalésitasanak idépontjaban
hatalyos kézbeszerzésekrdl szo6l6 térvény (tovabbiakban: Kbt.), tovabba az 272/2014. (X1.5.)
Korm. rendeletben meghatarozottak szerint koteles eljarni, kilonds tekintettel a
kézbeszerzések Tamogato altali ellenérzésére vonatkozé szabalyokra.

Amennyiben az adott beszerzés nem a Kbt. hatalya ala tartozik, a tamogatast igénylének
legalabb 3 fliggetlen - igénybevett szolgaltatas esetén a tevékenységi terlleten tapasztalattal
rendelkezd szolgaltatétél -, arajanlatot kell bekérnie az adott tevékenységre annak
alatamasztasa érdekében, hogy az adott beszerzés ellenértéke a piaci araknak megfelel
mértékben kerilt meghatarozdsra. Az arajanlatoknak meg kell felelnie a Felhivas 6.
fejezetében foglalt feltételeknek. Az elszamolhatd koéltségek egyéb feltételeit a 272/2014.
(X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét képezé Nemzeti szabdlyozas az elszamolhatd
koltségekrél cim dokumentum szabalyozza.

Sajat teljesités a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. mellékletének 3.5. pontja szerint
szamolhaté el. a) Sajat teljesités a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. mellékletének
3.5. pontja szerint szamolhaté el. Sajat teljesitésként is elszamolhaté az 5.5. pont a-c) és e)
alpontokban meghatarozott tevékenységek. A sajat teljesités keretén belll a 272/2014. (XI.
5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a kdzrem{kddé munkatarsak személyi
jellegl raforditasai szamolhatdk el, mig a tevékenység ellatasa soran felmerilt egyéb
koltségeket (pl. rezsikdltség) a felhivas 5.5. pontjdban meghatarozott megfeleld
koltségsorokra szikséges tervezni. A sajat teljesités elszamolasakor igazolnia kell a
kedvezményezettnek, hogy jogosult a sajat kivitelezésre, az adott tevékenység ellatasara.
Sajat teljesités elszamolasanak tamogatast igényld belsé szabalyzatai alapjan szabalyosan
kiallitott bels6é bizonylatokon, szamlakon, kimutatasokon kell alapulnia. Bels6é szolgaltatasok
koltségének elszamolasa esetén az 6nkdltség szamitasi szabalyzat alapjan szamitott, és
bizonylatokkal igazolt kbzvetlen 6nkdltség szamolhato el.
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m)

0)

p)

a)

s)

B

Jelen felhivasra benyujtott projekt mas palyazati forrasbdl tamogatasban nem részesiilhet. A
tamogatast igénylé tdbb kiirasra is benyujthatja tamogatasi kérelmét, de tdbb nyertes
tamogatasi kérelem esetén dontenie kell arrdl, hogy projektje megvaldsitdsahoz melyik
palyazati forrast veszi igénybe. Jelen felhivas keretében elnyert tamogatas mas
tamogatassal nem kombinalhato.

Nem részesulhet tamogatasban az a projekt, amelynek keretében a tamogatast igénylé a
tamogatas altal megvalodsitott fejlesztés eredményét bérbeadasi célra kivanja felhasznaini.

In-house beszerzés a 272/2014. (XI1.5.) Korm. rendelet 5. sz. mellékletének 3.6. pontja szerint
szamolhato el.

Amennyiben a benyujtott tdmogatasi kérelem nem elszamolhaté koéltségeket tartalmaz,
csokkentett tamogatas odaitélésére abban az esetben van lehetéség, ha a projekt a
csokkentést kovetéen is megfelel a Felhivas feltételeinek, és a csdkkentés nem befolyasolja
érdemben a projekt eredeti céljat.

Az irodabérlet a projekt megvaldsitasaban résztvevé szakmai megvaldsitdk és a
projektmenedzsment |étszamanak aranyaban szamolhaté el.

Felhiviuk a figyelmet, hogy ingatlan/infrastrukturalis beruhdzéds esetén legfelijebb netto
190.000,- Ft/nm koltség tervezhetb/elszamolhaté maximalis kiadasként.

A 2016. évi XC. térvény Magyarorszag 2017. évi kdzponti kdltségvetésérdl 59.§ (4) alapjan:
A Kkoltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatasanak kerete, illetve
cafetéria-juttatast nem nyujté koltségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves
szinten - az Szja. tv. 71. § (1) bekezdésében meghatarozott juttatasok - az egyes
juttatasokhoz kapcsolddd, a juttatast teljesitdé munkaltatot terhelé kozterheket is magaban
foglalo egyittes Osszege, torvény eltérd rendelkezése hianyaban, 2017. évben nem
haladhatja meg a brutté 200 000 forintot.”

A projekttevékenységekkel 0Osszefiiggésben, a projekt megvaldsitasaban részt vevd
munkatarsak részére a mobiltelefonhoz kapcsolédd havidij (beleértve a mobilinternetet is)
koltsége a kedvezményezett bels§, mobiltelefon hasznalattal és annak kdltségtéritésével
kapcsolatos szabdlyzatdban foglalt mértékig szamolhaté el. A belsd szabalyzat az elsé
vonatkozé koltség elszamolaséat aldtdmasztd bizonylatokkal egyutt benyujtando.

Nem szadmolhaté el jutalom vagy olyan jutalom jellegl kifizetés, amely mdgoétt a teljesités
nem igazolhaté.

Jelen Felhivas keretében az alabbi koltségek tekintetében Osszesitékdon torténik a
megvaldsitas soran az elszamolas:

e kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesit6je azon forintban kiallitott szamlak
esetén, ahol a szamla tdmogatastartalma nem haladja meg az 500 000 forintot,
valamint az adott kdltség mas koltségdsszesitbbe nem sorolhaté

e személyi jellegl koltségek dsszesitdje a projekt menedzsment koltségei és a
projekt szakmai megvalositasaban kozrem(ikédé munkatarsak koltségei
esetében

e utazasi és kiklldetési koltségek Osszesitéje a projekt menedzsment koltségei
és a projekt szakmai megvaldsitasaban kézrem(kédé munkatarsak utazasi
koltségei esetében
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y)

e anyagkoltség Osszesité a projekt menedzsment és a szakmai megvalésitashoz
kapcsol6do anyagkdltség esetében

e altalanos (rezsi) 6sszesitd

Jelen Felhivas keretében szdbeli megallapodas alapjan torténd koltségelszamolasra nincs
lehetbség.

Jelen felhivas keretében szallitéi finanszirozas nem elszamolhato.

A koézszolgalati tisztviseldkrdl szold 2011. évi CXCIX. térvény alapjan nyujthaté célfeladatot
csak indokolt mértékben, nem rendszeres jellegli és nem hosszu tavu feladatként tervezhetd.
Célfeladatot a tamogatasi kérelemben nevesitett szakmai megvaldsitdknak tervezett
rendszeres, tartésan ellatandé feladataira tervezett havi bérkoltségen tal nem lehet
meghatarozni és elszamolni.

Munkaviszony megsziinése vagy megszlntetése esetében a munkaviszonyra,
koézalkalmazotti jogviszonyra és a kdzszolgalati tisztviselbi jogviszony
megsziinésére/megsziintetésére vonatkozé jogszabalyok altal eléirt, kotelezéen fizetendd
juttatasok koltsége olyan mértékben elszamolhatd, amilyen mértékben az a tamogatott
projekthez kapcsolédik fliggetlendil attél, hogy a munkavégzésre vonatkozo szerzédés, illetve
a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara vonatkozéan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.
Az aranyositasnal figyelembe kell venni egyrészt, hogy a projekt megvaldsitasaban a
k6zrem(kodd munkatars munkaidejének egészében vagy csak egy részében vesz-e részt,
masrészt azt, hogy a projektmegvaldsitas idétartama hogyan aranylik a jogviszony
megsziintetése miatt jaro juttatas szamitasi alapjat képezé teljes, az adott munkahelyen
toltott idétartamhoz (a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. mellékletének 3.5.4.6 pontja
szerint).

A 272/2014. (XI1.5.) Korm. rendelet 5. melléklet 2.3.2.5b pontja értelmében a nem
kézbeszerzés koteles beszerzések vonatkozasaban az alabbi 0Osszeférhetetlenségi
szabalyok allnak fenn:

Nem fliggetlen az az ajanlattevé,

a) amelyben a tamogatast igénylé / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa -
iranyitd vagy feligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében
nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, tovabba ezen személy
hozzatartozodja az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartdi,
vagyonkezel6i, irdnyitasi, képviseleti, munkaltatoi, vagy kinevezési;

b) amelynek tulajdonosa - iranyité vagy felliigyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a
szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a
tamogatast igényl6 / kedvezményezett szervezetében vagy ugyanazon
beszerzés vonatkozdsaban masik ajanlattevd szervezetében az aldbbi jogok
valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel8i, iranyitasi,
képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési; vagy

C) ha a tamogatast igényl6 /kedvezményezett vagy masik ajanlattevd
vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minéstil.

Az Osszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozénak minésul Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1.
és 2. pontja értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rékbefogadott, a mostoha-
és a nevelt gyermek, az érokbefogadd-, a mostoha- és a nevelGsziild, a testvér, az élettars,
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az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a
testvér hazastarsa.

aa) E-beszerzés funkcié hasznalatara vonatkozé tajékoztatas:

A kedvezményezetteknek lehet6ségik van a palyazati e-lUgyintézés felllet e-beszerzés
funkciéjanak Onkéntes hasznalatara. Amennyiben a ,Beszerzéseim” menipontba az
ajanlattételi hataridét megeléz6en feltdltik beszerzési igényuket, uUgy azok a
http://palyazat.gov.hu/e-beszerzes oldalon nyilvanosan elérhetéek lesznek.

Az igényt az ajanlattételi hataridét megel6zden, az ajanlattételhez sziikséges ésszerl id6ben
javasolt feltdlteni. A beszerzési igényben lehetéség van megjeldlni tobbek kdzott az
ajanlattétel maodjat, hataridejét, a beszerzési igény targyat és a teljesitési feltételeket.
Felhiviuk a figyelmet, hogy az e-beszerzés funkcié hasznalata nem helyettesiti, csupan
elésegitheti a szokasos piaci ar igazolasara vonatkozo kotelezettségek teljesitését.

5.7 Az elszamolhato koltségek mértékeére, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhatd kéltségtipusok vonatkozasaban a kovetkezd
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

Koltségtipus Maximalis mértéke
az 0sszes
elszamolhat6
koltségre vetitve (%)

Projekt el6készités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok
lefolytatasanak koltsége)

Kbézbeszerzési eljarasok lefolytatasa

8,5 %
Projektmenedzsment
Beruhazashoz kapcsolddé kdltségek 40%
Beruhazashoz kapcsolddé kdltségeken belll épités 20%
Tajékoztatas, nyilvdnossag biztositas 0,5%
Altalanos kéltségek (rezsi) 1%
Tartalék 10 %

Jelen felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem Osszeallitadsa, valamint a projektmegvaldsitas soran kotelez6. A fenti tablazatban szerepld
korlatok kozotti atcsoportositds nem megengedett. A fenti korlatozasok nem jelentik a felsorolt
koltségtipusok szazalékban meghatarozott atalannyal torténé elszamolasat.

5.8 Nem elszamolhat6 koltségek kore

A tdmogathat6 tevékenységekhez kapcsoldddan nem elszamolhato kdltségnek mindsil mindazon kéltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban, kiiléndsen az alabbiak:
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a) infrastrukturalis javak vasarlasa;
b) fold, telek, ingatlan vasarlas

c) levonhato &fa;

d) kamattartozas kiegyenlités;

e) hitelkamat, kivéve a kamattamogatas vagy garanciadij-tamogatas formajaban nyujtott vissza
nem téritendd tamogatas formajaban;

f) hiteltullépés koltsége, egyéb pénzigyforgalmi kdltségek;

g) deviza-atvaltasi jutalék;

h) pénzigyi, finanszirozasi tranzakcidkon realizalt arfolyamveszteség;
i) birsagok, kotbérek és perkoltsegek”;

j) infrastrukturalis és ingatlan beruhazas esetében nem elszamolhaté kéltségtételnek minésilnek a
bontasi, deponalasi, takaritasi, kertépitési, a bontasi térmelék elszallitasi, anyagigazgatasi
koltségek (ingatlan bdvitése, atalakitdsa esetén sem elszamolhatd), valamint az arkockazati
fedezet, sajat kivitelezésre forditott 6sszeg;

k) informatikai eszk6zok felujitasi, karbantartasi koltsége (kivéve a projekt keretében beszerzett
eszkdzok karbantartasi koltsége);

I) miszaki eszk6zok feldjitasi, karbantartasi koltségei (kivéve a projekt keretében beszerzett
miszaki eszk6zok karbantartasi koltsége);

m) meglévé gépek atalakitasanak koltségei, még akkor sem, ha az atalakitas utan a gép
teljesitménye, paramétere megvaltozik, kivéve a megvaltozott munkaképességii gyakornok
foglalkoztatasahoz sziikséges gép-, eszkdz-atalakitas koéltségeit

n) eszkodzok leszerelési koltsége;
0) szallitasi biztositas és a vamkezelés koltsége;

p) azon eszkdzdk, berendezések, amelyek a tamogatasi kérelem benyujtdsa elétt bérleti vagy
egyeb hasonld konstrukcié keretében, tovabba tesztelési, probailzemi céllal a tamogatast
igénylénél barmely telephelyen mar hasznélatban voltak;

q) termelési és/vagy szolgaltatasi jellegl licenc, know-how éves ismétl6dd (megujitasi, forgalom
utani) dija.

r) irodai berendezési targy, butor kivéve a felhivas 5.5 ha) pontjdban meghatérozottak;

s) a projekt megvaldsitasaban résztvevoktél és a dontéshozatalban érintettektél és/vagy Pik.

szerinti hozzatartozé6itél, valamint azok vallalkozasaitdél beszerzend6é eszkézh6éz vagy
szolgaltatashoz kapcsolédo barmely koltség;

% A polgari perrendtartasrol szold 1952. évi lll. térvény 75. § (1) bekezdés szerinti perkoltség fogalom alapjan, fiiggetleniil attol, hogy
birésag altal megitélésre kertilt-e.
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5.9 Az allami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések

A Felhivas keretében tamogathaté tevékenységek koézul a 2014-2020 programozasi idészakra rendelt
forrasok felhasznalasara vonatkoz6 unios versenyjogi értelemben vett allami tamogatasi szabalyokrél
sz0l6 255/2014. (X. 10.) Korm. rendelet alapjan nem mindsiinek allami tamogatasnak.

5.9.1 A felhivas keretében nyujtott egyes tdmogatasi kategoriakra

vonatkozé egyedi szabalyok

Jelen felhivas szempontjabdl nem relevans

6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

A tamogatasi kérelem elkészitése soran csatolandé mellékletek

Megvaldsithatésagi tanulmany és mellékletei ;

Onéletrajz a projektmenedzser és a pénziigyi vezetd, tovabba a szakértéi munkacsoport tagjai és
— amennyiben kijelélésre kerll - szakmai vezet6 esetében (alairt, szkennelt —pdfitif- formatum);

Arajanlatok: Minden 300 000 Ft egyedi dsszkoltséget meghaladé kéltségtétel (beruhazas, igénybe
vett szolgaltatas) alatamasztasara 3 db, a tamogatasi kérelem benyujtasakor érvényes egymastol
fl'J'ggetIen21 arajanlatadok altal kiallitott, magyar nyelv(i arajanlat csatolasa sziikséges, amely
tartalmazza

az ajanlattevd megnevezését, cégszer(i alairasat, nyilatkozatat a kereskeddi vagy
gyartéi statuszra vonatkozéan;

a gyartd megnevezését, szarmazasi orszagat;

az ajanlat targyanak pontos megnevezését; tipusat, a gyartdé altal meghatarozott
miszaki paramétereit, szakmai jellemzdit, rendelésre gyartott beszerzés esetén
technikai feltételek részletes feltlintetése;

tartozék beszerzése esetén annak jeldlését, hogy mely eszk6zhoz tartozik;

az arajanlat érvényességét és/vagy az ajanlat kidllitasanak datumat, amely a tamogatési
kérelem benyujtasat megel6z6 90 napnél nem lehet régebbi;

az egységarat, a nett6 arat, az AFA-t és a brutt arat;

eszk6zOk esetén az eszkdéz gyartasi évét és a forgalmazd nyilatkozatat arra
vonatkozdan, hogy az eszk6z uj;

eszk0zOk beszerzése esetén az ajanlat targyanak VTSZ szamat;

ingatlan és/vagy infrastrukturalis beruhazas esetén a részletes épitési, kivitelezési
koltségvetést, koltségeket.

amennyiben az arajanlat tartalmaz betanitast, szallitast és Uzembehelyezést is, kérjuk
ezek koltségét kulon feltiintetni.

6.1.
1.
2.
3.

Nem flggetlen az az ajanlattevd, illetve szallité amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (iranyité vagy felligyeleti

szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozéja,

tulajdonosi, fenntartoi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy kinevezési jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallit6tél szarmazik,

amelynek tulajdonosa (iranyité vagy felugyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a kedvezményezett

szervezetében vagy a masik ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatdi vagy kinevezési jogokat gyakorol.

Nem fuggetlen tovabba az ajanlattevé, ha a tdmogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner vagy kapcsolt

vallalkozasnak mindsul.
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e igénybevett szolgaltatasok esetén a fentieken tulmenéen az arajanlatnak tartalmaznia
kell az elvégzendd feladatok szakmai tartalmat, raforditott emberhdénap/embernap
szamot, hogy hany f6 végzi az adott tevékenységet, valamint, amennyiben ez az arban
meghatarozd, az anyagkdltség becsllt mértékét, valamint amennyiben az arajanlat
Osszege egyéb koltségeket is magaba foglal, azok 6sszegét és megnevezését;

e igénybevett szolgdltatas esetén a szolgéltatasra vonatkoz6 referencia megadasa az
arajanlatban koételezoé.

Amennyiben az arajanlat 6sszege nem forintban van meghatarozva, sziikséges azt atszamitani
forintra az arajanlat napjara vonatkozé MNB hivatalos kézéparfolyaman. Nem magyar nyelvi
arajanlat esetében magyar nyelvi forditast is szikséges mellékelni a teljes arajanlatrél. Nem
szilkséges hivatalos, forditéiroda altal készitett forditas.

Felhivjuk figyelmét, hogy az arajanlatnak és a ,Tamogatasi kérelemben” szerepld tevékenységek
elnevezésének, koltségeknek és a tdbladzatok adatainak meg kell egyezniik. Az arajanlatok
szakmai szdveges leirasabdl vildgosan ki kell dertilnie, hogy az adott tevékenységhez milyen
konkrét munkafolyamatok tartoznak, s ezeket a Tamogatast igényld profiljara szabva sziikséges
Osszedllitani. Amennyiben az arajanlat csak altalanossagban tartalmazza az adott tevékenység
szakmai jellemzéit, nem fogadhaté el.

A koltségtételek alatamasztasara 3 darab, a formai kovetelményeknek teljes mértékben
megfelelé arajanlat fogadhaté el. Amennyiben nem all rendelkezésre a Felhivas 3.1.2.1. és
3.1.2.2. fejezetek szerinti kotelezéen megvaldsitandé tevékenységekhez kapcsolodo
koltségtétel vonatkozasaban a 3 db, a fenti kovetelményeknek teljes mértékben megfelelé
arajanlat, akkor azt legkés6bb a tamogatasi szerz6dés megkotéséhez sziikséges
benyuljtani. Amennyiben a tamogatasi szerz6dés megkotéséhez a dokumentumok
bekiildésére megszabott hataridére nem all rendelkezésre a 3 db, a fenti kovetelményeknek
teljes mértékben megfelelé arajanlat, akkor az a koltségtétel nem elszamolhatoé koltségnek
mindsil, igy azzal a projekt elszamolhat6é 6sszkoéltsége csdkkentésre keriil a Felhivas 5.6 o)
pontjaban foglaltak figyelembevételével.

Egyéb esetben — azaz a Felhivas 3.1.2.2 fejezet szerinti két kotelez6en megvalodsitando
valasztott tevékenységhez kapcsol6dé koltségtételen kiviili tevékenységhez kapcsolodo
koltségtétel vonatkozasaban, ha a hianypétlast kovetéen sem all rendelkezésre a 3 db, a
fenti kovetelményeknek teljes mértékben megfelelé arajanlat, akkor a koltségtétel nem
elszamolhaté koltségnek mindsil, igy azzal a projekt elszamolhaté Osszkoltsége
csokkentésre keriil a Felhivas 5.6 o) pontjaban foglaltak figyelembevételével.

A projekt azon beszerzései esetén, amelyek elszamolhaté 6sszkoéltsége nem haladja meg a
300 000 forintot, a szokasos piaci arnak valé megfelelést alatamaszté dokumentumokat
(igy kiilonésen arajanlatokat) a kedvezményezettnek nem kell benyujtania az iranyité
hatésaghoz, a dokumentumoknak a tamogatast igénylénél rendelkezésre kell allnia, a
projekt dosszié részét képezik.

A Téamogatasi kérelem vizsgalata soran a benyujtott arajanlatokbdl egyértelmien
megallapithatonak kell lennie, hogy a projekt kdltségvetése a piaci arakhoz igazoddéan, redlis és
takarékos maddon kerllt-e 06sszedllitasra valamint, hogy a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodas elvét és az éatlagos piaci araknak toértén6 medfelelést kdveti-e. A projekt
koltségvetésének alapjat a legtakarékosabb arajanlat kell, hogy képezze!

Kdzbeszerzési terv (alairt, szkennelt —pdf/tif- formatum)
Jogerds elvi épitési keretengedély vagy jogerés épitési engedély vagy az engedélyezé hatésag

nyilatkozata az engedély iranti kérelem benyujtdsarél vagy a tamogatast igényld nyilatkozata
épitési engedély mentességrdl
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Amennyiben a projekt infrastrukturalis és/vagy ingatlan beruhazast tartalmaz, csatolni kell a
tdmogatast igényldé nevére kiallitott jogerds épitési engedély eredeti példanyat vagy a kozjegyzd
altal hitelesitett masolati példanyat. A tamogatasi kérelem benyujtasahoz elegendé a tamogatast
igényl nevére kiallitott jogerds elvi épitési keretengedély eredeti vagy kdzjegyz6 altal hitelesitett
masolati példanyat csatolni, vagy az engedélyezd hatdésag nyilatkozatat mellékelni, hogy az
épitési engedély iranti kérelem benyujtasa megtortént.

Ha az infrastrukturalis és/vagy ingatlan beruhazas nem épitési engedély koteles, akkor a
tdmogatast igénylé erre vonatkozé nyilatkozatat kell csatolni, amelyben szerepel a kivitelezd
nyilatkozata a munkalatok megkezdésére vonatkozdan.

A jogerGs épitési engedeély eredeti példanyat vagy kdzjegyz6 altal hitelesitett masolatat,
legkésdbb az elsé kifizetési (vagy eléleg) igényléshez kell csatolni.

6. Epitési tervdokumentacié - amennyiben a tamogatasi kérelem tartalmaz infrastrukturalis és
ingatlan beruhazast:

Amennyiben a tamogatasi kérelem infrastrukturalis és/vagy ingatlan beruhazast tartalmaz,
csatolni szikséges az épitési tervdokumentaciét, amely tartalmazza a tervrajzokat, valamint az
épitészeti és technoldgiai miszaki leirast.

7. A beruhazassal érintett ingatlan rendezett tulajdonviszonyainak igazolasa
a. Tulajdonostarsak hozzajarulasa:

A melléklet benyujtasa abban az esetben szikséges és koételez6, amennyiben a projekt
megvaldsitas helyszinéll szolgald ingatlan nem a tamogatast igénylé (kizarolagos) tulajdona,
tovabba csatolni szikséges a tulajdonostarsak hozzajaruld nyilatkozatat a projekt
megvalositasahoz, és a megvaldsitast kdvetd 5 éves lizemeltetéshez.

b. Bérbeadd hozzajarulasa és bérleti szerz6dés, az ingatlan hasznalatba vételének egyéb
eseteiben a hasznalatba adé hozzajarulasa, kézokiratba vagy teljes bizonyitd ereji
maganokiratba foglalt hasznalati megallapodas:

Amennyiben a projekt megvaldsitas helyszinéll szolgalé ingatlan nem a tamogatast igényld
tulajdonat képezi, csatolni szilkséges a bérleti szerz8dést, kdzokiratba vagy teljes bizonyitd
erejil maganokiratba foglalt hasznalati megallapodast, valamint a bérbeadd illetve a
hasznalatba add hozzajaruld nyilatkozatat a projekt megvaldsitasdhoz és a tédmogatast
igénylére vonatkozé fenntartasi id6szakra értelmezett Uzemeltetéshez. A  bérleti
szerzbdésnek, kozokiratba vagy teljes bizonyitd ereji maganokiratba foglalt hasznalati
megallapodasnak kizardlagos joggal biztositania kell a tAmogatassal megvaldsulé beruhézas
mikodtetését legalabb a projekt fenntartasi id6szakara, és tartalmaznia kell a bérleti dijat.
Amennyiben a bérleti szerz8désben a bérleti dij 6sszege nem forintban van meghatarozva,
szukséges azt atszamitani forintra a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 napon
érvényes MNB hivatalos arfolyaman.

c. Megallapodas az osztatlan kéz6s tulajdonban Iévé ingatlan hasznalatardl:

Amennyiben a projektet osztatlan k6z6s tulajdonban allé ingatlanon kivanjak megvaldsitani,
akkor csatolni szilkséges a tulajdonostarsak kézott kézokiratba vagy teljes bizonyitd erejl
maganokiratba foglalt hasznélati megallapodast és az ahhoz tartozé hasznalati megosztasra
vonatkoz6 vazrajzot.

8. a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 103. § alapjan kiallitott min&ségellendérzési tanusitvany a
kozbeszerzési eljarasokra vonatkozdan (amennyiben relevans);
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9. Konzorciumi egylttmikodési megallapodas a tamogatasi kérelem benyujtasara (alairt, szkennelt
—pdf/tif- formatum) (amennyiben relevans);

10. Likviditasi terv (a likviditasi terv sablonja a https://www.palyazat.gov.hu/doc/4380/ oldalon
talalhaté meg)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell
csatolni.

A Nyilatkozat c. dokumentumot vonalkéddal rendelkezd példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitdltéprogram fogja legeneralni, igy az a csatolandé
mellékletek ko6zott nem kerdilt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkiildését az AUF 3.3. fejezet ,A
tamogatasi kérelem benyujtasanak és elbirdlasanak moédja” pontjaban meghatarozott mdédon kell
elvégezni. A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbirdlasanak folyamatat az AUF 3. pontja
tartalmazza, amely letdltheté a www.szechenyi2020.hu oldalrdl.

6.2. A tamogatasi szerz6déshez csatolandd mellékletek listaja
1. Kommunikacios terv

2. Konzorciumi egyuttmikodési megallapodas tamogatasban részesitett projekt megvaldsitasara
(alairt, szkennelt —pdf/tif- formatum) (amennyiben relevans)

6.3. Az elsé kifizetési kérelemhez csatolandd mellékletek listaja

Jelen felhivas esetében nem relevans.

7. TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tamogatast igényl6ét, hogy a tamogatasi kérelmek elbiralasa soran a tdmogatast
igénylével kapcsolatos, a kozhiteles adatbazisokban elérheté adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ala tartoz6 szervezetek altal felhasznalasra keriinek.

Az Iranyité Hatésag fenntartja a jogot, hogy jelen Felhivast a jogszabalyi kérnyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben modositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfliggessze, vagy
lezarja, amelyrdl az Iranyité Hatésag indoklassal ellatott kozleményt tesz k6zzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhivjuk a tisztelt tAmogatast igénylék figyelmét, hogy a www.szechenyi2020.hu honlapon talalhato az
AUF, amely altalanos tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:

1. Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizéaro okok listaja
3. Atamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbirdlasanak maédja
a) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja standard eljarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak modja egyszerisitett eljarasrendben
c) A tAdmogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja kiemelt eljarasrendben
d) A tédmogatasi kérelmek benyujtasanak és elbirdlasanak maodja terileti kivalasztasi

eljarasrendben
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4. Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérsl

5. Téajékoztaté tdAmogatdi okirat kibocsatasarol vagy a tdmogatasi szerz8dés megkotéseérél

6. A biztositéknyujtasi kdtelezettségre vonatkozo tajékoztatd

7. Afejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozé feltételek

8. Tajékoztatas a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kévetésérol
9. Akobzbeszerzési kotelezettségre vonatkozo tajékoztatd

10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek

11. Afelhivassal, a projekt kivalasztasi eljarassal és a projektmegvalésitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok

12. A koérnyezetvédelmi, esélyegyenldségi és a ndk és férfiak egyenléségét biztosité kovetelmények

Kérjik, hogy a tamogatasi kérelmet a mellékletek és tajékoztatok figyelembevételével készitsék el.

8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

1. Hianypdtoltathaté jogosultsagi szempontok listaja

2. Megvalodsithatosagi tanulmany tartalmi kdvetelményei a GINOP-6.2.3-17 felhivashoz

3. Likviditasi terv minta a https://www.palyazat.gov.hu/doc/4380/ oldalon talalhaté.

4. A Helyzetértékelési dokumentum és a Cselekvési terv elkészitéséhez sziikséges segédanyagok

5. Mddszertani és miszaki segédlet a Digitalis Kozosségi Alkotomihelyek szakképzd
intézményekben torténd kialakitasahoz.

6. Segédlet a szakképzési intézményrendszer atfogé fejlesztése megnevezésl, GINOP-6.2.3-17

azonosité szdmu felhivds keretében megvalosulé fejlesztések informatikai eszkdzeinek és
szolgaltatasainak tervezéséhez.
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