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1. Altalanos rendelkezések

1.1. Hazirend célja, feladata

A Kocsis Pal MezOgazdasagi ¢s Kornyezetvédelmi Technikum és Szakképzd Iskola oktatoi
testiilete a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (tovabbiakban: Szkt.) 32. § (2) bekezdés
alapjan és a 12/2020. (IL.7.) Korm. rendelet a szakképzésrél szolo torvény végrehajtasarol
(tovabbiakban: Szkr.) figyelembe vételével az alabbi héazirendet alkotja, amelyben rogziti a
tanulok, illetve a képzésben résztvevd személyek jogai gyakorldsdnak és — a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésén kiviil — kotelességeik teljesitésének modjat, tovabba az intézmény
altal elvart viselkedés szabdlyait, valamint az iskola munkarendjével kapcsolatos
rendelkezéseket.

A héazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az iskola térvényes mukodését, az iskolai
nevelés ¢és oktatis zavartalan megvaldsitasat.
1.2. Hazirend hatalya

A hazirend hatalya kiterjed az intézmény alkalmazottjaira a foglalkoztatds alapjaul szolgélo
jogviszony tipusatdl fliggetleniil, valamint tanuldira és a képzésében résztvevd, de tanuldi
jogviszonnyal nem rendelkezd személyekre. A hézirend hatalya kiterjed az iskola altal
szervezett kiilsd rendezvényekre és kirandulasokra is.

1.3. A hazirend nyilvanossagra hozatala

Az iskola a hazirendet az elfogadést kovetd 5 munkanapon beliil nyilvanossagra hozza az iskola
honlapjan a Szakmai dokumentumokban.

2. Az iskola és a tangazdasag munkarendje, az iskolai helyiséghasznalat,
teriilethasznalat rendje

2.1. A szakképzo6 intézmény miikodési rendje

Az iskola a tanitasi napokon 06:30 6ratol 21:00 oraig tart nyitva. Az iskola tangazdasaga tanitési
napokon 7:00 6ratdl 16:00 6raig tart nyitva.

A tanitas elotti gyiilekezés helye az osztalytermekben van.

A csengetés rendje (2.4. pontban) a tanitasi 6rdk és az o6rakozi sziinetek idétartamat hatarozza

meg. Becsengetés utan a tanulok fegyelmezetten varjak az oktatdt az osztalytermekben, illetve
az orarend szerint kijeldlt szaktantermek (labor, informatika terem) eldtt.

A szaktantermekbe csak az oktatd engedélyével és kizarolag szaktargyi felszereléssel lehet
belépni. Az osztalyteremben és a szaktanteremben a tanuldk az osztalyfonok, illetve az oktatd
altal meghatarozott iilésrend szerint foglalnak helyet.

Orakozi sziinetekben a tanulok az aulaban, a folyoson vagy az udvaron tartozkodnak.

Tanitéasi 1d6 alatt az iskola épiiletébdl eltdvozni (pl. orvosi vizsgalatra) csak az osztalyfonok,
tavolléte esetén a potosztalyfondk, az igazgato, vagy az igazgatohelyettes irasbeli engedélyével
lehet.



2.2. Aziskolaba érkezés rendje

A tanuldknak a tanitas kezdete elott legalabb 10 perccel az iskolaba kell érkeznitik.

2.3. A tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre
biztositott hosszabb sziinet idétartama, a csengetési rend

A tanitési 6rak 7:45-kor kezdddnek.

Az 6rék idGtartama 45 perc. A tanitasi orak és a tandran kiviili foglalkozasok kozott — a tanulok
részére — szlinetet kell tartani.

Az elméleti tanitasi o6rak kozti sziinetek rendje:

1. ora utani sziinet: 8:30 — 8:35

2. ora utani sziinet: 9:20 — 9:30

3. 6ra utani sziinet: 10:15 — 10:30
4. 6ra utani sziinet: 11:15 — 11:25
5. 6ra utani sztinet: 12:10 — 12:20
6. 6ra utani sztinet: 13:05 — 13:15
7. 6ra utani sziinet: 14:00 — 14:05

A tangazdasagi és laboratoriumi gyakorlatok sziineteinek rendjérél a gyakorlatot irdnyitod
oktatok rendelkeznek az elvégzendd feladat fiiggvényében.

A 3. 6ra utani sziinet a tizoraira biztositott sziinet.
Roviditett tanitasi rend esetén minden tandra 35 perces és minden sziinet 10 perces.
A sziinetekben tilos az utcara kimenni, illetve ott tartdozkodni.

Azok a tanulok, akiknek orarendileg lyukas orajuk van az auldban, a folyosén, vagy az udvaron
tartozkodhatnak. Mindenhol figyelniiik kell arra, hogy az iskola rendjét betartsdk és a tanitasi
orékat magatartasukkal ne zavarjak.

A tandrai és a tanitasi 0rak kozotti sziinetek rendjének fenntartdsa érdekében oktatoi ligyeleti
rendszer miikodik, amelyben az iskola Or is részt vesz.
2.4. A tanitasi orak rendje

Tanodrak csengetési rendje

Ora Idétartam Sziinet
1. 07:45 — 08:30 5 perc sziinet
2. 08:35-09:20 10 perc sziinet




3. 09:30 - 10:15 15 perc tizorai sziinet
4. 10:30 - 11:15 10 perc sziinet

5. 11:25-12:10 10 perc sziinet

6. 12:20 —13:05 10 perc sziinet

7. 13:15 - 14:00 5 perc sziinet

8. 14:05 — 14:50

A csengetési rend megvaltoztatdsara az iskola igazgatdja adhat engedélyt.

Amennyiben az drat tartd oktatd a becsengetés utan 10 percen beliil nem érkezik meg, ugy az
osztaly képviseldje (a hetes) jelzi ezt az igazgatohelyettesnek.

2.5. A tangazdasag és a gyakorlati képzés/szakiranyu oktatas rendje

A hézirend altalanos szabalyozasatol eltérd gyakorlati képzés rendjére vonatkozo eldirasokat a
16.1. melléklet a laboratériumok és a 16.3. melléklet a tangazdasag hasznéalatanak szabdlyai
tartalmazzak.

2.6. Az iskola és helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo
teriiletek hasznalatanak rendje

A tanuldk az iskolaban a tanitasi orak, az orak6zi sziinetek, valamint a tanoran kivili
foglalkozasok idején tartozkodhatnak.

Az iskola épiiletébe érkezo idegenek belépését a portaszolgalat ellendrzi €s tartja nyilvan.

A tanulonak joga, hogy igénybe vegye az iskola konyvtarat és azt téritésmentesen hasznalja
(16.5. melléklet konyvtarhasznalati szabalyzat).

A tanulo kotelessége, hogy az altala hasznalt eszkozoket, a sajat kornyezetét, az iskola
helyiségeit és berendezéseit rendeltetésszerlien hasznalja, megdrizze azok allapotat.
Amennyiben a tanulé az iskoldnak, illetve a dualis képzohelynek kart okoz azt a
jogszabalyokban meghatarozottak szerint kell megtéritenie (11.1. pontban részletezve).

A tanuloi balesetek elkerulése érdekében a tanuloknak be kell tartani a tanuldkra vonatkozo
munkabiztonsagi és tlizvédelmi eldirdsokat.

A munkabiztonsagi és tlizvédelmi eléirasok megismertetésének, megismerésének menete:

- Minden tanév elsd osztalyfénoki ordjan az osztalyfonokok ismertetik a hazirendet,
valamint a munkabiztonsagi és tlizvédelmi el6irasokat.

- A hézirend tovabbd a munkabiztonsagi és tlizvédelmi eldirdsok tudomasulvételét a
tanulok alairasukkal igazoljak.

- Az iskolai osztalytermek, a szaktantermek és folyosok hasznalati rendjét kiegésziti a
16.4. melléklet a tornaterem ¢€s a 16.5 melléklet konyvtar hasznalati rendje.

- A szakmai gyakorlatokon kiilon balesetvédelmi oktatasban részesiilnek a tanulok.
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2.7.

Tiltott és hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo szabalyok

2.7.1. Tiltott targyakra vonatkozo szabalyok

Tilos a tanuldknak ¢€s a képzésben résztvevo személyeknek olyan targyakat bevinni az iskolaba,
a gyakorlati munkahelyre és az iskolai rendezvényre melyek zavarjak, veszélyeztetik az
iskolaban tartozkod6 személyek életet és az iskolai rendet. Ezek a targyak a jogszabaly altal
(245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendelet) tiltott targynak mindsiilnek.

A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz:

a)

g

az olyan szuro- vagy vagoeszkoz, amelynek szurohosszusdaga vagy vagoéle a 8 cm-t
meghaladja, tovabba a szurohosszusag vagy a vagoél méretétol fiiggetleniil a
dobocsillag, a rugoskés és a szuro-, vagoeszkozt vagy testi sériilés okozdsdra alkalmas
egyeb targyat kilovo késziilek (kiilondsen: felajzott 1j, szamszerij, francia kés,
szigonypuska, parittya, csuzli);

a jellegzetesen iités céljara haszndlhato és az iités erejét, hatdsat novelo eszkoz
(kiilonosen: olmosbot, boxer);

a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal ésszekapcsolt botok, nehezékek;

az olyan eszkéz, melybdl a szem és a nydlkahartydk, illetve a borfeliilet ingerlésével
tamadasra képtelen allapotot eldidézé anyag permetezheté ki (gazspray),

az olyan eszkoz, amely az utinzas jellege és méretaranyos kivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas modon hasonlit a lofegyverre (l6fegyverutinzat);

az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen dllapot
eloidézésére alkalmas (elektromos sokkolo);

az olyan eszkoz, amely a zdrszerkezetek illegdlis kinyitasara vagy feltorésére szolgal
(kiilonosen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodé zarnyito
szerkezetek).

Tovéabba azon targy, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolo 2012. évi II. torvényben, vagy a Biintetd
Torvénykonyvrol szold 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendd, vagy a
tizennyolcadik ¢€letévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék.

Ezek a kovetkezok:

- pornograf eszkdzok €s kiadvanyok;
- szerencsejatékok,

- alkoholtartalmn italok,

- dohéany termékek

- és kabitoszerek.

2.7.2. Hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo szabalyok

A 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalatdban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend részletes
szabalyairdl szerint hasznalatdban korlatozott tairgynak mindsiil: a tanorak, a szakmai oktatas,



illetve a szakképesitésre felkészitd szakmai képzés szerinti foglalkozéasok ideje alatt — ideértve
az intézményben toltott idot is

- atelekommunikacios eszkdzok, a mobiltelefonok
- akép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zok
- és az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

A hasznalatdban korlatozott targy az iskoldba beviheté azzal, hogy a tanul6 a hasznalatdban
korlatozott targyat az elso tanitasi ora megkezdése elott leadja a tanitasi nap iddtartamara, és
azt az utolsoé tanitasi ordja befejezését kdvetden veheti at.

2.7.3. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvételének és visszaadasanak
szabalyai

2.7.3.1. A hasznalataban korlatozott targyat a tanul6 kikapcsolt allapotban kdteles leadni az els6
tanitdsi Ordjanak megkezdése eldtt a tanitdsi Orat tartd oktatdé és legaldbb egy szemtan
jelenlétében Uigy, hogy az eszkdzt a nevével, az osztalyaval felcimkézett miianyag tasakba rakja
¢s azt az osztalya tarold dobozaba helyezi. A csoport vagy az osztaly tanuldinak eszkozeit
tartalmazd doboz a tanitds nap folyaman az iskola épiiletében a 114-es helységben, a
tangazdasagban az irodaban zart szekrényben keriil megdrzésre. Az utolso tanitasi 6ra végén a
tarolo dobozbdl névre szoéloan keriil visszaadasra az eszkodz az utolso tanitasi orat tartd oktatd
¢s legalabb egy szemtant jelenlétében. Az eszkozok biztonsagos leadésa és szallitasa az atvételt
végz0 oktatd feladata, amiben az iskolaval jogviszonyban 1évo 18. életévét betdltott személy
segithet. Tanitdsi idében a tanuld a kilépd engedély felmutatasaval az iskolatitkartdl, az
igazgatohelyettesektdl, az igazgatotdl vagy a feladattal megbizott alkalmazottdl kérheti ki az
eszkozt.

Az eszkozokkel kapcsolatban a jogellenes karokozas kivételével az iskola dolgozoit, illetve a
feladat ellatasdban segitdt felelésség nem terheli, mivel a leadott hasznélatban korlatozott
eszk6zokhoz az iskola alkalmazottai nem érnek hozza, azok biztonsagos tarolasat a tanulé maga
késziti eld, azok széllitasa zart dobozban torténik €s az iskola biztositja a biztonsagos tarolast.
Javasolt a hasznalatban korlatozott eszk6zdk iskoldba torténd behozataldnak melldzése.

2.7.3.2. Hasznalatban korlatozott eszkdz birtoklasat és hasznalatat egészségligyi célbol az
igazgatd engedélyezheti, vagy pedagodgiai célbol az oktatd végezheti azzal, hogy rogziti
tanulmanyi rendszerben

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,
b) az engedély érvényességének id6tartamat (tanora, foglalkozas, tanitasi év), tovabba
c) a birtokolhato targyat (245/2024. (VIIIL. 8.) Korm. rendelet).

2.7.3.3. Amennyiben arra utald informacié meril fel, hogy a tanuldé az iskola teriiletén
hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok betartasat
az oktatd jogosult ellendrizni azzal, hogy eldszor felszolitja a tanuldt a targy atadasara.
Amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at, az oktatd felszodlitja a tanulot annak
igazolasara, hogy a hasznalatdban korlatozott targy nincs a birtokdban. Ha tanulo a
hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil birtokaban tartja a tanitas idOtartama alatt,
akkor felszolitja az eszkdz igazgatonal torténd azonnali leaddséra, valamint értesiti a nevelési-
oktatdsi intézmény rendjének fenntartasaban kozremilkddd személyt, valamint fegyelmezd
intézkedést alkalmazhat.



2.7.3.4. Ha arra utal6 informacioé meriil fel, hogy a tanul¢ tiltott targyat tart birtokdban vagy az
iskola valamely dolgozoja tiltott eszkdzt fedez fel a tanulonal/képzésben résztvevd személynél,
akkor a szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellendrizni, azzal, hogy felszolitja a tanul6t
annak igazoldsara, hogy a tiltott targy/eszkdz nincs a birtokaban, ha a tanulo tiltott
targyat/eszkozt birtokaban tartja a tanitas vagy a foglalkozas id6tartama alatt akkor felszolitja
az eszkoznek az igazgatonal torténd azonnali leadédsara €s ezzel egyidOben értesiti a nevelési-
oktatasi intézmény rendjének fenntartasaban kozremiikodd személyt. Az igazgatd értesiti az
altalanos renddri szervet €s a tanulo sziil6jét, valamint fegyelmez6 intézkedést alkalmazhat.

Az engedély nélkiil birtokolt hasznélataban korlatozott és tiltott targyak/eszk6zok visszaadasra
kertilnek, ha annak birtoklasat jogszabaly nem zérja ki a tanul6 sziilgjének, ha a tanul6 a 18.
életévét betdltotte akkor a tanuldnak, vagy ha kétséget kizaroan megallapithatd, hogy a tiltott
targy/eszkoz tulajdonosa harmadik személy akkor a harmadik személynek.

2.7.4. Tovabbi vonatkozé szabalyok

- Tilos a tanuloknak/képzésben résztvevd személyeknek a tandran, a délutdni iskolai
foglalkozasokon, a szervezett foglalkozasokon, az iskolai rendezvényeken ételt és italt
fogyasztani, és azzal a tandrat/foglalkozast/rendezvényt megzavarni.

- A tanul¢ altal behozott készpénzéért az iskola felelosséget nem vallal.

- Barmilyen behozott, a kotelességek teljesitéséhez nem sziikséges, illetve a fentiekben
nem emlitett elektronikai eszkdzért, egyéb behozott értéktargyért, ékszerért az iskola
nem vallal felel0sséget.

- Az 1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl szerint az iskola teljes teriiletén
ideértve a tangazdasagot is és ezek bejarattol 5 méteres tavolsagban tilos a dohdnyzas
és az elektromos cigaretta hasznalata is.

- A kiskora tanuldk az iskolaba személygépkocsival, segédmotoros kerékparral,
elektromos kerékparral, elektromos rollerrel csak a sziil6k tudtaval és engedélyével
jérhatnak, amelyrdl asziil6 irasbeli nyilatkozatot tesz. A tanulok csak az iskola
tulajdondban vagy iizemeltetésében 1évo jarmiivekkel, eszkozokkel kozlekedhetnek és
parkolhatnak az iskola €s a tangazdasag teriiletén.

2.8. Tanulmanyi, iskolai és osztaly kirandulas szervezésének rendje

Evente egy tanitdsi nap terhére az osztalykozosségek kirandulast szervezhetnek. A
kirandulasrol tavolmaradok szervezett foglalkozason kotelesek reszt venni.

Az iskolai rendezvényeken, osztalykiranduldsokon a tanuldk feliigyeletét az osztalyfonokok
biztositjak, iskolan kiviili rendezvényeken a beosztott kisérd oktatok.

A tanulonak csak rendkiviil indokolt — orvosi igazolason vagy méltdnyossagi alapon elbiralhato
sziili kérésen alapuld — esetben lehet megengedni, hogy a tanulmanyi kirandulas helyett az
iskola mas tanorai foglalkozasan vegyen részt, vagy a kotelezd iskolai rendezvényrdl tavol
maradjon.

Az iskola altal szervezett, a Képzési program végrehajtasahoz kapcsolddo iskolai és iskolan
kiviili rendezvények (kotelezd {innepségekre, szakmai rendezvényekre, kulturalis
rendezvényekre, sportrendezvényekre, osztalykirdnduldsokra, kozosségi eseményekre) a
hazirend szabalyai az érvényesek.



2.9. Hivatalos iigyek intézésének rendje

Tanitasi napokon a hivatalos iigyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik 13:00 és 14:30
ora kozott. Pénteken nincs tigyfélfogadas.

Tanitési sziinetekben a hivatalos iigyek intézése kiilon tigyeleti rend szerint torténik, melyet a
szlinet megkezdése el6tt az iskola a honlapjan kozzéteszi.

A tanulot megilleti a tdjékozodas joga a személyét €és a tanulmanyait érintd kérdésekrol. A
tanuld e jogat egyénileg a hivatalos tigyintézési, ligyeleti idében, megjelolt helyen és modon,
vagy a tanitasi napokon az érintett alkalmazottal vald koézvetlen megbeszélés utjan
gyakorolhatja.

2.10. Az egészségiigyi ellatas rendje

Iskolaorvos: Az iskolaba jelentkezd és felvett tanulok pélyaalkalmassagi vizsgalatat végzi,
adott tanév majus-junius honapban. Evente iitemezetten sziiri a tanulokat, ellendrzi a tanulok
alkalmassagi vizsgalatat és az orvosi szakvéleménnyel rendelkezd tanuldk testnevelési
besorolasat pl.: gydgytestnevelés.

Helyszin: 6000 Kecskemét, Piaristak tere 7. II. emelet 222. ajto

Iskolafogaszat: A sziirbvizsgalatok kiterjednek a fogaszati vizsgalatra is. Evente keriil sor a
tanulok szlirévizsgalatara.

Helyszin: 6000 Kecskemét, Csongradi utca

Védono: Segiti az iskolaorvos munkajat, hetente egy alkalommal 2 o6rat tartozkodik az
iskolaban, amikor a tanulok probléma esetén felkereshetik.

Helyszin: iskola 25. terem

Iskolapszichologus: Hetente egy alkalommal 2 6raban fogadja azokat a tanulokat, akik
elézetes id6pont egyeztetés utdn pszichés, mentalis, esetleg csalddi stb. problémak miatt
kereshetik.

Helyszin: iskola konyvtar

2.11. Az elektronikus naplohoz torténd sziiloi hozzaférés modja

A KRETA sziildi modul biztositja, hogy naprakész informaciokkal rendelkezzenek a
szlilok/torvényes képviseldk a tanulok iskolai eldémenetelével kapcsolatban. Kezelofeliilete
web-alapt, hasznalatahoz haldzati kapcsolattal rendelkezd szamitogép vagy telefon, valamint
egy bongészéprogram, vagy a KRETA sziiléknek alkalmazas sziikséges.

A sziil6k az érintett tanulo/k napld bejegyzéseihez kapnak az iskolatol hozzaférési (olvasasi)
jogosultsagot. Az interneten keresztiil torténd hozzaférés a KRETA rendszer adminisztratora
altal generalt felhasznalonév és jelszo haszndlataval lehetséges.

A 9. évfolyamon a sziilék és a gondviselSk részére a KRETA rendszerhez torténd hozzaférés
adatai az els6 sziildi értekezleten (szeptember 10-ig) keriilnek atadasra az osztalyfénok altal,
melynek atvételét alairasukkal igazoljak. Azon sziilok és gondviseldk, akik nem vesznek részt



az adott sziil6i értekezleten, szamukra az érintett tanuld altal keriil megkiildésre a KRETA
rendszer belépéséhez sziikséges adat.

A tanul6i jogviszony idGtartama alatt, ha 11j belépési kod sziikséges a sziil¢ vagy a gondviseld
szdmara, akkor az iskolatitkar az igény bejelentését kovetden 1j jelszot general. A hozzaférési
adat atvételét és azt, hogy elektronikus feliileten is kovetik gyermekiik haladasat, alairasukkal
igazoljak.

A Kréta iizenetkiildo rendszer hasznalataval a sziil6 kommunikalni tud tanul6 osztalyfénokével
¢s oktatodival is.
2.12. A ,hetes” kotelességei

A hetesi teendok vallalasa minden tanuld kotelessége. Az osztalyok heteseit az osztalyfonok, a
csoportok heteseit az oktatok jelolik ki.

Feladatai:
- gondoskodik a sziinetekben a tantermek szelloztetésérol,
- atablat szlikség szerint letisztitja,
- afoglalkozastdl tavollévoket jelenti a foglalkozast tartd oktatonak,
- jelzést ad az altala tapasztalt rendellenességekrdl, hianyossagokrol, eseményekrol,

- abecsengetést kdvetd 10 perc utan jelenti az oktatod hidnyat az altalanos-, vagy szakmai
igazgatohelyettesnek,

- gondoskodik a helyiség tisztasdganak ¢és rendjének fenntartasardl (székek rendbe
rakésa, tabla letorlése, ablakok zardsa, vilagitas leoltdsa, ajtd bezardsa)

A hetesek munkajanak teljesitésében minden tanul6 kdteles segiteni.

2.13. Aziigyeletes feladatai
Az iigyeletes oktato feladatai

A folyosoéiigyeletes oktatd beosztds szerint 7:45 6ratol a hetedik ora végéig az orakdzi
szlinetekben latja el a feladatat. A tanuloknak a sziinetekben az ligyeletes oktatd rendelkezéseit
be kell tartani

Az tigyeletes diak feladatai

A hetesek feladatait a hazirend 2.12 pontja részletesen leirja.

2.14. A belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban a szakképz6 intézménnyel

Az iskola épiiletében az iskola alkalmazottain és a tanuldin kiviil csak a hivatalos ligyet intézdk
tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgat6jatol engedélyt kaptak.

Az iskola épiiletébe érkezd sziilok, illetve idegenek belépését a portaszolgélat ellendrzi €s
nyilvéantartja.
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3. Tanuloi jogviszony keletkezése, megsziinése

A tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel Gtjan jon létre a 2019. évi LXXX. torvény a
szakképzésrol és a 12/2020.(11.7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol
sz0l6 rendelkezések alapjan. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik, melyrdl az
iskola igazgatdja dont.

A 9. évfolyamra torténd felvétel kovetelménye az alltalanos iskola 8. osztalyanak befejezése és
a kozépfoku felvételi eljaras keretében (altalanos felvételi eljaras, rendkiviili felvételi eljaras)
az intézménybe torténd jelentkezése.

Az igazgatd dontése alapjan felvételt nyerhet az a tanuld, aki iskolavaltds miatt atvételre
jelentkezik vagy kordbbi tanulmanyai beszamitasat kéri. Ebben az esetben a felvételi eljaras
feltételeiben meghatarozottaktol eltérd felvétel szabalyait az igazgat6 hatarozza meg.

Kiskoru tanuld csak sziilovel (térvényes képviselé/gondviseldvel) egyiitt iratkozhat be,
amelyhez sziikséges az el6z6 iskola altal kiallitott bizonyitvany is.

Vendégtanuldi jogviszony létesitéséhez a kérelmet irdsos formdban, személyesen, vagy postai
uton az iskola igazgatdjanak kell benyujtani irdsos formaban személyesen vagy postai titon.

A tanuloi jogviszony a beiratkozas napjan jon 1étre.
Megsziinik a tanul6i jogviszonya annak a
a) tankoteles tanulonak, aki
- masik iskolaba atvételre keriilt és ezt befogadd nyilatkozattal igazolja,
- tanulmanyait sikeresen befejezte.
A tanul6 személyi anyagat csak a sziil6 vagy gondviseld (torvényes képviseld) veheti at.
b) nem tankoteles tanulonak
- kimaradassal,
- ha a tanulmanyait sikeresen befejezte,

- ha egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve,
hogy a szakképz0 intézmény a tanulot, kiskora tanulo esetén a kiskora tanulo térvényes
képviseldjét legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. . (Szkr. 155.§.)

- ha fegyelmi hatarozat utjan torténd kizaras jogerére emelkedik,

4. A tanulok, képzésben résztvevok kotelezettségei

4.1. A tanulod, képzésben résztvevo kotelessége

- Részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon és a szakmai gyakorlaton.

- Eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségének.

- Ovja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit védje kornyezetét, és
takarékoskodjon az energia felhasznalasaval.

- Ovja sajat és tarsai testi épségét és egészségét.
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Tartsa be a szakképzd intézmény helyiségei és a szakképzd intézményhez tartozd
teriiletek haszndlati rendjét, a szakiranyu oktatas rendjét, a szakképzd intézmény
szabalyzatainak eldirdsait, a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi
szabalyokat.

Baleset esetén a tanuld koteles jegyzOkonyv felvételét kérni sajat érdekében a jelenlévo
oktat6tol vagy alkalmazottol.

A szakképz6é intézmény/dualis képzOhely oktatoi ¢és alkalmazottai, tovabba a
tanulotarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet és megbecsiilést
tanusitson irantuk.

A szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel valo részvétel esetén tartsa be
a dualis képzohelyen a munkavallalora vonatkozo eldirdsokat és kotelezettségeket.

A menzai ellatast Kecskemét Megyei Jogu Varossal kotott szolgaltatasi szerzdodés
alapjan kiils6 vallalkozas biztositja. A megrendelt étkezés téritési dijat a tanulo illetve
torvényes képviseldje rendezni koteles.

A tanitasi Ordkhoz, a gyakorlati foglalkozdsokhoz sziikséges taneszkozoket,
felszereléseket mindig hozni magaval.

A tanuldasztalon kizarélag csak az d6rai munkahoz sziikséges eszkozoket tartani. A
tanul6 az iskoldba és az iskolai foglalkozasokra csak az iskolai tevékenységhez
sziikséges dolgokat hozni magaval.

A mindenkori hetes kotelességeit a 2.12 pont részletesen tartalmazza.

Az iskolatol felvett eszkozokkel (konyvtari konyv, szerszdmok, munkaruha stb.) a
kitlizott hataridére, de legkésdbb tanuldi jogviszonya barmely okbdl torténd
megsziinése esetén koteles elszamolni.

Az a tanulo, aki az intézménynek a szabalyok megsértésével kart okoz az a Szkt. 66. §
torvényben meghatarozottak szerint kartéritési feleldsséggel tartozik.

Ha a tanul6 a szakképz6 intézménynek jogellenesen kart okoz a Ptk. szerint koteles azt
megtériteni.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — karokozas napjan érvényes — kotelezd
legkisebb munkabér

e cgyhavi 0sszegének Gtven szdzalékat gondatlan karokozas esetén,

e Othavi 6sszegét szandékos karokozas esetén.

A kotelességek elmulasztasa fegyelmi, kartéritési felelosségre vonassal jar.

Kozremiikodés a foglalkozasok és a rendezvények elokészitésében, lezarasaban

Az egyes tanoran kiviili iskolai rendezvények eldkészitésében, lebonyolitdsdban, lezardsédban a
rendezvény megszervezéséért felelos tanulokozosség tagjainak — a rendezvény lebonyolitasaval
megbizott oktatd utasitasai alapjan — kozre kell miikédniiik. A tanoran kiviili iskolai
rendezvényekért felelds oktatokat az igazgato jeloli ki, mely az iskola éves munkatervében
rogzitésre kertil.

A tanul6 és a képzésben résztvevd személy az iskolai hagyomanyoknak megfelelden
részt vesz az iskolai rendezvényeken (szalagavatd, ballagds, linnepségek, egyéb
rendezvények), az linnepi miisorokban az oktatdja felkérésére aktivan kozremiikodik.

Ha egy terem, helyiség berendezését (tanora, foglalkozés, rendezvény stb. idején)
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megvaltoztatjak, akkor a helyiség rendjét — a hasznalat végén — a helyiséget igénybe
vevOknek kell visszaallitaniuk.

Iskolai innepségeken, kiemelt rendezvényeken viseljen alkalomhoz illé vagy iinnepld
ruhat.

e fiuk: sotét nadrag, fehér ing, alkalomhoz ill6 cipd, iskolaicimeres nyakkendd

e lanyok: sotét szoknya vagy nadrag, fehér bluz, alkalomhoz ill6 cipd, iskolacimeres
sal.

4.2. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy munkarendje

Az elméleti és a gyakorlati oktatas 6rarend, illetve heti beosztas szerint torténik. A
délutani és esti oktatas rendjérol az iskola igazgatoja kiilon dont.

Az iskola szombaton, vasarnap és egy€b munkasziineti napon zarva tart. A szokasos
nyitvatartasi rendtdl vald eltérésre az iskola igazgatdja adhat engedélyt.

Aki az oran rendbontédssal akadalyozza a k6zos munkat, elvonja tarsai figyelmét
fegyelmi vétséget kovet el.

A tanitasi ora kezdetén és végén a tanuldk az oktatdt vagy az orat latogatd személyt
néma felallassal koszontik.

Orarél tanulot, vagy oktatot kihivni, vagy az 6rat mas médon zavarni csak kiilondsen
indokolt esetben lehet.

Tanul6 az oktat6i szobaba csak engedéllyel 1éphet be.

Rendkiviili esetben — a sziildvel vagy gondviseldvel eldzetes telefonos egyeztetés utan
— az iskolabol vald tavozasra az osztalyfonok, potosztalytondk, az igazgatd vagy az
igazgatohelyettes adhat engedélyt.

Az intézmény felnéttképzési munkarendje:

hétvége: hétkoznap:

1. 6ra 8:00-8:45 8. 6ra 14:15-14:55
2.6ra 8.50-9:35 9.6ra 15:00-15:40
3.6ra 9:40-10:25 10. 6ra 15:45-16:25
4. 6ra 10:30-11:15 11. 6ra 16:30-17:10
5.60ra 11:20-12:05 12. 6ra 17:15-17:55
6. o0ra 12:10-12:55 13. 6ra 18:00-18:40
7.6ra 13:00-13:45 14. 6ra 18:45-19:25
8. 6ra 13:50-14:35 15. 6ra 19:30-20:10
9.06ra 14:05-15:25 16. 6ra 20:15-20:55

10. 6ra 15:30-16:15

4.3. A téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

A tandij, a vizsgadij €s az egyéb dijak mértékét a kedvezményekkel egyiitt, valamint a fizetés
modjat és hataridejét a feln6ttképzési szerzodések tartalmazzak.
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4.4. A tanulo, képzésben részt vevo személy altal elallitott termék, dolog, alkotas
vagyoni jogara vonatkozo szabalyok

A tanul¢ altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogait — az irodalmi és a képzémiivészeti
alkotasok kivételével — az intézmény szerzi meg, ha az elkészitéséhez, létrehozasdhoz
sziikséges anyagi €s egy¢b feltételeket az intézmény biztositotta.

Az irodalmi és képzOmiivészeti alkotasok vagyoni jogai a tanuldkat illetik. E vagyoni jogokat,
a felek szabad akaratabol kotott felhasznalasi szerz6dés alapjan, az abban meghatarozott
mértékben ¢és kialkudott dijért szerezheti meg az intézmény.

A tanitds soran a tanulok altal eléallitott dolgok feletti jog az iskolat illeti meg. A tanuldt csak
akkor illeti meg dijazas, ha az iskola a vagyoni jogokat mésra ruhdzza at é¢s annak eredménye
(nyereség) kimutathatd. Az eldallitott termék onkoltségének tartalmaznia kell az eldallitasaba
befektetett anyag-, energia- és eszkOzhaszndlat dijat és az értékesitésre alkalmatlan aruk
koltségét. Az intézmény és a tanuld kozotti eltérd megallapodds hianyaban a tanulo
jogutodjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba keriilt dolog
felett, amelyet a tanuld Allitott el6 a tanuldi jogviszonyabol eredd kotelezettségének
teljesitésével Osszefliggésben.

5. A tanulok, képzésben résztvevok jogai

A 2019. ¢év LXXX. szakképzésrol szold torvény, és a szakképzésrdl szold torvény
végrehajtasarol szolo 12/2020.(11.7) Kormanyrendelet részletesen tartalmazzak a tanulok
egyéni és kollektiv jogait.

Az iskola Szakmai programja, SZMSZ-e és hazirendje az iskola honlapjan kozzétételre kertil,
illetve a fenti dokumentumok a térvényben meghatarozott médon megtekinthetdk.

5.1. A tanuld, képzésben résztvevo jogai
5.1.1. A tanuldi jogok gyakorlasanak altalanos szabalyai
Az Szkt. 57-58.§ és az Szkr. 157-168.§ rogziti a tanulo alapvetd kotelességeit és jogait:

- A tanuldt nem érheti hatrany lelkiismereti meggy6z0dése, véleménye, kifejtett nézete
miatt, amennyiben az nem sért jogszabalyt és belsé szabalyzatot. Ha a tanuld ugy érzi,
hogy erkdlcsi mivoltdban megsértették segitségért fordulhat osztalyfdndkéhez, a
didkdnkormanyzathoz, az iskola igazgatdjahoz.

- A tanul6 jogszabalyokban meghatarozott jogait rendeltetésszerlien, a johiszemiség és
tisztesség kovetelményeinek megfeleléen gyakorolhatja.

- A jog gyakorlasa akkor nem tekinthetd rendeltetésszerilinek, ha az a jogszabalyokban
biztositott jogok és térvényes érdekek csorbitasara, az érdekérvényesitési lehetdségek
korlatozasara, a véleménynyilvanitas elfojtasara, a tajékozodasi jog korlatozasara, az
iskola megkarositasara, a tanulotarsak vagy az alkalmazottak zaklatasara, illetéktelen
elényok szerzésére iranyul, vagy erre vezet.

- A rendeltetésszerli joggyakorlast, illetve a tanuldi jogok érvényesiilését ¢és
érvényesithetdségét mindenkinek el kell segiteni. A nem rendeltetésszerii
joggyakorlast ugyanakkor haladéktalanul meg kell sziintetni, és hatranyos
kovetkezményeit — jogszabaly szerinti eljaras keretében — orvosolni kell.
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A tanulot a jogszabalyokban meghatarozott esetekben ¢és moddon megilleti a
jogorvoslathoz valo jog az iskolai dontéseivel, mulasztisaival szemben, illetve barmely
jogsérelem esetén.

A tanulotol elvart, hogy az 6t ért jogsérelmet — ha jogszabaly masként nem rendelkezik
— eloszor osztalyfonokének és az iskola igazgatdjanak jelezze a jogsérelem kozvetlen
orvosolhatdsaga érdekében, és csak ezt kovetdéen forduljon a kiilsd jogorvoslati
forumokhoz (jarasi hivatal, oktatasi jogok biztosa, birdsag stb.

A tanuld személyesen, illetve jogszabalyban meghatarozott esetekben sziildje,
képviseldje kozremitkodésével gyakorolhatja jogait.

A tanuldi jogok — a jogszabalyban meghatarozott, illetve a tanuldi jog jellegébdl eredd
kivételektol eltekintve — a beiratdst kovetden az elsd tanév megkezdésétol
gyakorolhatok.

5.1.2. A tanulmanyokhoz kapcsolodé egyéb jogok, a létesitmények, eszkozok
hasznalatanak joga

A tanulonak joga van arra, hogy

képességeinek, érdeklddésének és adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon
vallasi vagy vilagnézeti meggydzddésének, illetve nemzetiségi hovatartozdsanak
megfelelden,

tanulmanyait biztonsagban és egészséges kornyezetben végezze,

a fizikai és lelki er6szakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsak,

véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

A tanulonak kiilondsen joga van arra, hogy

kérje a foglalkozasokon vald részvétel aldli felmentését, illetve korabbi tanulmanyai
beszamitasat,

testi, lelki és értelmi fejlodését eldsegitd védelemben részesiiljon a szakképzd
intézmény altal biztositott szamitogépeken valo internet-hozzaférés soran,

vallasi, vilagnézeti vagy mas meggyo6z0dését, nemzetis€gi dnazonossagat tiszteletben
tartsak, €s azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem flitk6zik jog-
szabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanulashoz valo
jogénak gyakorlasat,

kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — filiggetlen vizsgabizottsag
el6tt adjon szdmot tudédsarol,

jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuléi jogviszonyt 1étesitsen,

kérje az atvételét masik szakképzd intézménybe vagy kdznevelési intézménybe,

A tanuldnak tovabba joga van arra, hogy

a szakképzd intézményben, biztonsdgban €s egészséges kornyezetben neveljek és
oktassak, tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak ¢€s fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
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allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacidés célu elldtdsban — részesiiljon, €s életkoratol
fiiggetlentil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

a szakképz6 intézményben csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden — jogszabalyban meg-
hatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon

részben vagy egészben mentesiiljon a tanulokat terheld koltségek megtizetése alol vagy

engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben
valé megfizetésre,

rendszeres egészségligyi feliigyeletben ¢€s ellatasban részesiiljon,

részére a tdjékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalu
modon torténjék,

hozzajusson a jogai gyakorldsdhoz sziikséges informéciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon,

az allami szakképz6 intézmény szervezésében fakultativ hitoktatasban részesiiljon,

az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrol, az oktatdjanak munkdjarol, a szakképzd intézmény miikodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az igazgatohoz, oktatdbhoz, a képzési
tanacshoz, a didkonkormanyzathoz és arra legkésdbb a megkereséstdl szdmitott tizenot
munkanapon beliil — a képzési tanacstdl a tizendtddik munkanapot kdvetd elso tilésen —
érdemi valaszt kapjon,

iskolai miivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok létrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas méodon részt vegyen annak munkajaban,

személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

valaszto €s valaszthatd legyen a diakképviseletbe,

a didkdnkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.

5.1.3. Altalanos tanuléi jogok az oktatssi, taniigyigazgatasi teriileteken

A tanul6 az iskolaval tanuloi jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan
keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés utjan torténik.

A felvételrdl és az atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratkozas
napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait ettél az idéponttdl kezdve
gyakorolhatja.

Kiskort tanulok esetén az alabbi ligyekben torvényes képviseldjiik irasbeli nyilatkozata
szlikséges:

tanuloi jogviszony létesitése, megsziintetése, sziineteltetése,
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- fliggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsga kérelmezése,
- egyes tantargyak értékelése aloli mentesités kérelmezése,

- sajatos nevelési igényll tanulok esetében a fejlesztd foglalkozasokon torténd részvétel
kérelmezése,

- egyéni tanulményi rend kérése
- atanitasi idon kiviili iskolai programok (pl. ballagasi tinnepség) aloli felmentés kérése,

- ha a sziildre fizetési kotelezettség harul.

5.2. A tanuld juttatasai és az 6t megilleté tovabbi kedvezmények

A tanul¢ juttatasait és az 6t megilletd tovabbi kedvezményeket az Szkt. 59. § szabalyozza az
alabbiak szerint:

(1)= A tanulé — a Kormany e torvény végrehajtasara kiadott rendeletében meghatdrozottak

szerint — ahhoz a szakmai oktatashoz kapcsolédéan, amelyben ingyenesen vesz részt—
a) az elso szakma megszerzésével dsszefiiggésben

aa) — a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel részt vevo tanulo kivételével
— osztondijra és

ab) egyszeri palyakezdési juttatdsra,

b) raszorultsagi helyzete és jo tanulmanyi eredménye alapjan padlyazat utjan tamogatdsra
jogosult. Az e bekezdés szerinti juttatdsra vonatkozo kovetelést hat honapnal régebbi idore
birosagi uton akkor lehet visszamendlegesen érvényesiteni, ha a jogosult a kévetelés

ervényesitésével alapos ok miatt késlekedett. Harom évnél régebbi idore az e bekezdés
szerinti juttatasra vonatkozo kévetelés birosagi uton nem érvényesitheto.

(2)= A tanulé a szakképzd intézmény utjan vagy kozvetleniil kérheti kollégiumi felvételét,

valamint externdtusi elhelyezését az Nkt.( A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény) szerint. A tanulo tanitasi évben (ideértve az évkozi sziinetek idejét is) és a tanitasi
even kiviili egybefiiggo gyakorlat idejében hazautazasra — a rendkiviili eseteket kivéve —
nem kételezheto.

(3) A tanulo diakigazolvanyra jogosult.

A tanuldi juttatdsok az Szkt. 59. §-hoz kapcsolodo az Szkr. szabalyozza:

- 0Osztondij esetében a 171. §-ban,

- egyszeri palyakezdési juttatast a 172. §-ban,

- raszorultsagi helyzet és j6 tanulmanyi eredménye alapjan palyazati timogatas esetében
173. §-ban leirtak szerint.

5.3. Tantargyvalasztassal, annak modositasaval kapcsolatos eljaras

5.3.1. A tanulo tantargyvalasztasi joga

- A tanul6 joga, hogy valasszon az intézmény Szakmai programjdban meghatarozott
valaszthat6 tantargyak, foglalkozéasok koziil.

17


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj124iddefa
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj125iddefa
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj126iddefa

A tanulonak, vagy kiskoru tanuld esetén a sziilének tanévenként irasban kell
nyilatkoznia a kovetkezd tanévre valasztott tantargyakrol, foglalkozasokrol. A
valasztott foglalkozasokon a tanuld koteles részt venni.

A tanulok és a sziilok a valaszthatd tantargyakrol ¢és foglalkozasokrol sziil6i
értekezleten, osztalyfonoki 6ran és a Szakmai programban kapnak tajékoztatast.

Az iskola igazgatdja a fenntartd jovahagyasat kovetden kozzéteszi a tajékoztatot azokrol
a tantargyakrol, amelyekbdl a tanuldk valaszthatnak. A tajékoztato elfogadésa elott be
kell kérni az iskolai didkonkormanyzat véleményét.

A tanulokkal k6zolni kell, hogy a tantargyat eldrelathatdan melyik oktatd fogja oktatni.

Amennyiben a tanul6 altal vélasztott tantargybol nem indul csoport a tanuld a
valasztasat modosithatja.

Ha a tanul¢ iskolakezdés, illetve iskolavaltds miatt nem tud élni a valasztasi jogaval,
akkor a felvételi kérelmének elbirdlasa el6tt egyezteti elképzeléseit az iskola
igazgatojaval, vagy az altala kijeldlt oktatéval. Az iskolaba ujonnan beiratkoz6 tanul6d
a beiratkozaskor adhatja le a tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval
kapcsolatos dontését.

A tantargyvalasztds jogat kiskorti tanuld esetén a tanuld és a sziild kozosen
gyakorolhatja.

A szabadon vélaszthat6 tantargyat modositani indokléssal irasban szeptember 5-ig lehet
az iskola igazgatdjanak torténd kérelem benytjtasaval.

5.3.2.1. Szabadon valasztott tantargy

A Szakmai program szerint az iskoldban a 9-10. évfolyamon nincs szabadon valasztott
tantargy, a 11-13. évfolyamon emelt szintli érettségire felkészitd tantargy valaszthato. A
foglalkozasok biztositasa 1étszamhoz és fenntartoi engedélyhez kotott.

5.3.2.2. Kotelezéen valaszthaté tantargy / Szabadon valasztott tantargy foglalkozasaira
torténo jelentkezés

A tanulok majus 20-ig jelentkezhetnek a KotelezOen valaszthatd tantargy / Szabadon
valasztott tantargy foglalkozasaira.

A jelentkezés, tajékoztatas eljarasi rendje:

Aprilis 15-ig az igazgaté elkésziti és a Kréta levelezd rendszerén keresztiil kozzéteszi a
tajékoztatot a kotelezden és szabadon valaszthato tantargyakrol.

A tanuldkat az osztalyfonok tajékoztatja a jelentkezés részleteivel kapcsolatban.

A jelentkezési lapot majus 20-ig kell a tanuld és sziild alairasaval leadni az
osztalyfénoknek.

Modositasi kérelem indoklassal junius 10-ig adhato be.

A modositasi  kérelem elfogadasat az igazgatdé az oktatok véleményének
meghallgatasaval végzi, melynek hatérideje janius 15.
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6. A szamonkérések rendje

A vizsganak nem mindsiilé szamonkérések rendjét a tantargyat tanité oktatdé hatdrozza meg
azzal, hogy a témazaronak mindsiildé 100%-ot meghaladd értékli jegyet eredményezd
szamonkérést elore, legalabb egy héttel korabban koteles bejelenteni. Egyéb esetben az
oktatonak bejelentési kotelezettsége nincs.

Egy tanitasi oran csak egy ¢és egy tanitasi napon csak egy témazar6 szamonkérésre kertilhet sor.
A tanulok az egy napra eldzetesen bejelentett tobbes témazardk problémajat a bejelentéskor
azonnal kotelesek az oktatoknak jelezni.

A tanuld a szdmonkérés alkalmaval csak olyan segédeszkozt hasznalhat, melyet az oktatd
el6zdleg engedélyezett, illetve amelynek hasznélatat — szakért6i vélemény alapjan — az igazgatd
engedélyezte szamara.

7. A tanulé, a képzésben részt veve személy tavolmaradasanak,
mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo rendelkezések

A kotelezd foglalkozésrdl vald tdvolmaradast a tanulonak igazolnia kell a mulasztds okénak
megfeleld igazolassal.

7.1. Tavolmaradas, mulasztas a kotelez6 foglalkozasokrol
- A tanul6 csak engedéllyel maradhat tavol a kételezd iskolai foglalkozasokrol.

- A tanul6 tavolmaradéasanak engedélyezésére akkor keriilhet sor, ha a tanul6 vagy a
szild eldre bejelenti, hogy a tanuld egy késObbi idOpontban nem lesz jelen a
foglalkozason.

- A tavolmaradas kiilon irasbeli kérelem hidnyaban azonnal is engedélyezhetd, ha ezt
varatlan, elére nem lathaté rendkiviili koriilmény indokolja. Az engedélyt az
osztalyfonok, tavollétében, vagy akadalyoztatdsa esetén a poétosztalyfonok, az
igazgatd, illetve a helyettesitési rendben meghatarozott személy adja meg (kilépési
engedély). A kilépési engedélyeket osztdlyonként az altalanos igazgatohelyettes
ellendrzi.

- A tanul6 a kérelemre ravezetett, vagy kiilon okiraton (pl. kilépési engedélyen)
megszovegezett engedély alapjan maradhat tavol az iskolatol.

- A foglalkozasok alatt a tanulok csak az oktatd, az igazgatdhelyettes, vagy az
igazgatd irasos engedélyével hagyhatjak el a foglalkozds helyszinét. A
foglalkozasrdl vald tavolmaradast igazolni kell. A foglalkozas helyszinének
Oonkényes elhagyasa fegyelmez0 intézkedést von maga utan.

- Sport- vagy tanulmanyi verseny esetén a tanul6 felkésziilési kedvezményt kaphat:
iskolai forduld esetén a nagysziinet utani 6rakon, a megyei szintii verseny elott egy,
az orszagos dontd eldtt pedig két tanitasi napon nem kell részt vennie a tanitasi
orakon.

- Mas szervezettdl (pl. egyesiilettdl) szarmazo hivatalos kikérét a sziild vagy a
torvényes képviseld alairasaval ellatva kell benytjtani az engedélyezési joggal
rendelkezd személynél. Legfeljebb harom egymast kovetd tanitdsi naprdl valo
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tdvolmaradast az osztalyfonok, hdrom egymast kovetd tanitasi napot meghalado
tavolmaradast az igazgato6 jogosult irdsban eldzetesen engedélyezni.

Sport- vagy kulturalis rendezvényekre szolo elézetes kikérének elbiraldsa az
igazgatd hataskorébe tartozik.

Ha a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni. Az érintett hatosag altal kiallitott igazolassal igazolja

A tanul6 ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak idétartamat a fogadd intézmény
altal kiallitott igazolassal igazolja.

A tanul6 a technikum utols6é két évfolyaman — tanitasi évenként legfeljebb két
alkalommal — tovabbtanulési célu rendezvényen vehet részt, feltéve, ha a részvételt
a szervez0 altal kiallitott igazolassal igazolja.

7.2. A tanuld/képzésben résztvevo személy mulasztasanak igazolasa

7.2.1.

7.2.2.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a tanulo:

elozetes engedélyt kapott a tdvolmaradasra: a tanulé — kiskoru tanuld esetén a
kiskora tanuld torvényes képviseljének irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott (iskolai engedély tipusu igazolas)

beteg volt és orvosi igazolast kapott (orvosi igazolds vagy hatosagi hazi karantén
tipust igazolés)

hatésagi intézkedés, allampolgari kotelezettségeinek teljesitése miatt nem tudott a
kotelezd foglalkozasokon részt venni (hivatalos tavollét tipusu igazolas)

ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak iddtartaméat a fogadd intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja (iskolai engedély)

az intézmény érdekében vesz részt rendezvényen (iskolaérdekii tavollét tipusu
1gazolas)

tavollétét sziild igazolja (sziildi igazolas tipust igazolas)

a kilépési engedélyt az igazgato, illetve a helyettesitési rendben meghatarozott
személy irta alé (iskolai engedély tipust igazolas)

egy¢éb alapos indok miatt nem tudott a kotelez6 foglalkozdsokon részt venni (kikérd,
vagy palyavalasztasi célu, vagy szolgaltatoi tipust igazolas)

A sziil6i igazolasok Osszesitett idotartama tanévenként nem haladhatja meg a 40 o6ra
mulasztast, amely legfeljebb 10 tanitasi napot érintd alkalmat jelent.

A 18 évet betoltott tanulok sajat jogon érvényesithetik a sziiléi igazolas lehetdségét.

Az iskolai igazolasok Osszesitett id6tartama nem haladhatja meg tanévenként a 30 orat.

Egyéb vonatkozo intézkedések

rrrrrr

orat tartd oktatd koteles bejegyezni a KRETA rendszerbe az 6ra megkezdését
kovetden az adott tanitasi napon.

20



- A dudlis képzésben résztvevoknél a kiilsé gyakorlati helyeken a hianyzast tappénzes
orvosi igazolassal kell igazolni.

- A tan6ran kiviili foglalkozasokrol (szakmai kirandulés, lizemlatogatés), vagy az
iskola altal szervezett rendezvényrdl torténd tavolmaradast is igazolni kell. A
hidnyzéasokra a tandrai hianyzasra vonatkozd szabalyok érvényesek.

- A tanul6 a mulasztasat, a mulasztas utols6 napjat kovetod 5 tanitasi napon beliil, vagy
a soron kovetkezd osztalyfonoki 6ran igazolnia kell. 5 tanitasi napon tuli igazolas
csak igazgatdi engedéllyel fogadhato el.

- A tanul6 tartds tavolléte esetén az igazolast elektronikus uton koteles bekiildeni a
KRETA naplén keresztiil a hianyzas kezdetétdl legfeljebb 1 hetes id6kozonként.

Igazolatlan ora

Igazolatlan tavollét esetén az intézmény az Szkt. 58§. és Szkr. 163. §. torvényi szabalyozas
szerint jar el.

163. § (1) A szakképzo intézmény koteles a tankoteles tanulo térvényes képviseldjét és a
tankdoteles tanulo kollégiumi elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképzo intézménnyel
kozos igazgatdsu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankételes tanulo elso alkalommal
torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles kiskoru
tanulo igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankoteles
tanulo torvényes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha a
szakképzo intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanulo ismételten igazolatlanul
mulaszt, a szakképzé intézmény a csaldad- és gyermekjoléti szolgadlat kézremiikodését igénybe
véve keresi meg a tankoteles tanulo torvényes képviselojét.

(2) * Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egy tanitdsi félévben eléri a tiz
foglalkozast, az igazgato — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatdasarol,
valamint a gyamhatosag szervezetérdol és illetékességerdl szolo kormanyrendeletben
foglaltakkal osszhangban — értesiti a tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gvamhatosagot, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo tanulo esetén a teriileti
gvermekvédelmi szakszolgadlatot és — a gyermekvédelmi szakelldtasban nevelkedd tanulo
kivételével — a csalad- és gyermekjoléti szolgdlatot. Az értesitést kévetden a csalad- és
gvermekjoléti szolgdlat a szakképzo intézmény és — sziikség esetén — a kollégium bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan mulasztast kivalto helyzet
megsziintetésével, a tanuloi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanulo
érdekeit szolgalo feladatokat.

(3) * Ha a tankételes tanulo igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a harminc foglalkozast,
az igazgato a mulasztasrol tdjékoztatia az altalanos szabalysértési hatosagot — a
gvermekvédelmi szakelldatasban nevelkedo tankételes tanulo kivételével — valamint ismételten
tdajékoztatia a csalad- és gyermekjoléti szolgdlatot, amely kozremiikédik a tankételes tanulo
torvenyes képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo
tankdoteles tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

21



(4) * A (2) és (3) bekezdés szerinti esetben a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gvamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 91/F-91/J. §-at a nevelési-
oktatdsi intézményre vonatkozo szabalyait a szakképzo intézmeényre is alkalmazni kell.

Az igazolatlan mulasztasokkal (késésekkel) kapcsolatos teenddk ellatdsa az osztalyfonok

feladata. A megtett intézkedéseket daitummal ellatva az e-napldban irasban rogziteni kell.

Ertesitések igazolatlan hidanyzasok esetén
Tankoteles tanuld esetén

Kréta dokumentum

draszam értesitendd
X szUlG (torvényes képviseld) és L . . .
1. 6ra , ( Y P ) Ertesités szil6nek 1 éra utan (tankoteles)
kollégium
SZULOT tajékoztatni Ertesités sziilének 1 éra utan (tankoteles)

vagy gyermekjoléti szolgdlat

2. 6ra | (nincs gyermekvédelmi
szakellatasban, ha a szul6 felé az
intézmény értesitése
eredménytelen maradt)

Ertesités gyermekjoléti szolgalat részére 5 6ra
utan (tankoteles)

6. ora Megsz(inik az 6sztondij

Ertesités gyamhatdsdg részére 10 ra utdn

gyamhatdsag Cst. (tankoteles)

vagy gyermekvédelmi

10. éra/ | szakszolgalat (gyermekvédelmi
félév |szakellatasban)

vagy csalad- és gyermekjoléti

szolgalat (nincs gyermekvédelmi

szakellatasban)

altalanos szabalysértési hatosag

(nincs gyermekvédelmi

szakellatasban)

30. 6ra/ | csalad - és gyermekjoléti Ertesités gyermekjoléti szolgalat részére 15
félév |szolgalat ora utan (tankoteles)

vagy gyermekvédelmi

szakszolgalat (gyermekvédelmi

szakellatasban)

Ertesités gyermekvédelmi szolgalat részére 5
ora utan (tankoteles)

Ertesités gyermekjoléti szolgalat részére 5 6ra
utan (tankoteles)

Ertesités altalanos szabalysértési hatdsag
részére 15 6ra utan (tankoteles)

Ertesités gyermekvédelmi szolgalat részére 5
ora utan (tankoteles)

i 3 Nem tankoteles kiskoru tanulo 3
oraszam ., i . Kréta dokumentum
esetén értesitendd

Ertesités sziilének 1 ra utan (tankoteles)

1. 6ra |[szUl6 (torvényes képviseld) ) (s
minta felhasznaldsaval

6. ora Megsz(nik az 6sztondij

Ertesités sziilének 10 éra utdn Cst. (nem

10. 6ra |szUl6 (torvényes képvisel i
( y P ) tankoteles)

30. 6ra |jogviszony megsz(inik
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Nem tankoteles nagykoru

R , Kréta dokumentum
tanuld esetén

oraszam

Ertesités sziilének 1 éra utan (tankételes) minta

1.6ra |Tanuld e
felhasznalasaval

6. ora Megsz(inik az 6sztondij

Ertesités sziilnek 10 éra utan Cst. (nem tankdoteles)

10. 6ra |Tanuld . i
minta felhasznalasaval

30. 6ra |jogviszony megsz(inik

7.2.3. Késés

- Az a tanuld, aki a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg (késik) nem zarhato ki a
foglalkozasrol.

- A késéseket a KRETA naploban az oktatok bejegyzik.
- Késést igazolnia kell a hazirendben foglalt szabalyok szerint.

- Ha a tanulo/képzésben résztvevo személy késését nem igazolja 5 tanitasi napon beliil,
vagy a soron kovetkezd osztalyfonoki oran, akkor késése igazolatlan.

- A késéseket a KRETA rendszer automatikusan Osszegzi. Amennyiben a késések
iddtartama eléri a foglalkozas id6tartamat a 45 percet, akkor a késés egy foglalkozasnak
mindsiil.

7.2.4. Osztalyozo vizsgara bocsatas, illetve évismétlés mulasztasok miatt
Az Szkr.164. § részletesen szabalyozza.

164. § Ha a tanulonak — az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idotartamanak kivételével —
egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast
vagy egy adott tantargybol a foglalkozdasok harminc szdzalékat meghaladja, és emiatt a tanulo
teljesitménye tanitasi év kézben nem volt érdemjeggyel értékelheto, a tanitdsi év végén nem
minosithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztdlyozo vizsgat tegyen. Az
oktatoi testiilet az osztdalyozo vizsga letételét akkor tagadhatia meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzoé intézmény eleget tett a
163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Az utolso tanitasi napot kovetd egybefliggd szakmai gyakorlat mulasztdsa augusztus 31-ig

potolhato.

8. Elvart viselkedés az iskolaban, és az iskola altal szervezett a szakmai
program veégrehajtasahoz kapcsolodo iskolan, iskolan  Kkiviili
rendezvényeken elvart magatartas

8.1. Elvart viselkedés az iskolaban

- A tanuldknak ismerniiik és alkalmazniuk kell a hazirendben foglaltakat mind a tanitasi
1d6 alatt, mind az iskolan kiviili tartozkodas soran.
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8.2

A tanulonak be kell tartani az iskola tandrai és tanoran kiviili foglalkozasok szabélyait
¢s az iskola helyiségeinek hasznalati rendjét.

A tanul6 kotelessége az iskola vezetdi, oktatdi, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartani.

A tanulok beszédstilusa, a napszaknak megfeleld udvarias koszonése és viselkedése
mutasson tiszteletet az oktatok €s az iskola minden dolgozoja irant.

Elit¢lendé mas népek, etnikumok, vallasok vagy nemi identitdsiak méltdésagat sértd
magatartas.

A tanulo kotelessége, hogy az iskolaban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez,
alkalomhoz ill6, id6jarasnak megfeleld Oltozékben jelenjen meg. A kirivo, kihivo
ruhazat nem illendd viselet.

A tanulok tevékenyen vegyenek részt az iskolai kozOsségi élet szervezésével
kapcsolatos feladatok ellatdsaban.

Az iskolara, annak alkalmazottaira és tanuldira vonatkozo barmilyen szoveg, kép-,
video- ¢és hanganyag rogzitése, illetve kozzététele az érintettek hozzajaruldsa nélkiil
tilos.

Tilos olyan tartalmak nyilvanossagra hozatala, amelyek karositjak, illetve megsértik az
iskola, vagy a kozosség érdekeit, személyiségi jogait.

Tilos a dohdnyzas, a szeszesital és a kiillonb6z6 drogkészitmények fogyasztasa az iskola
teljes teriiletén és az iskola altal szervezett programokon.

Szigortian tilos barmely olyan targy iskolaba torténd bevitele, mely a testi épséget
veszélyeztetheti.

Elvart viselkedés az iskolan kiviili programokon

Az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz kapcsolodod iskolan kiviili

rendezvényeken, programokon az iskolai foglalkozdsokon az intézményen beliil elvart
viselkedésre, magatartasra vonatkozé eléirasok az iranyadok.

Az iskola altal szervezett, kotelezd és szabadon valaszthatd iskoldn kiviili rendezvényeken,
programokon a tanuloknak fegyelmezett, mértéktartd és udvarias magatartast kell tanusitaniuk
¢s az iskoldban is érvényes magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

9. A tanulo, illetve képzésben részt vevo személy jutalmazasanak elvei és

formaja

A Szkt. 64. §-ban meghatarozottakon til a tanulok6zosségek vagy egyes tanulok magatartasat,
szorgalmat, tanulmanyi vagy versenyen elért eredményét jutalmazni lehet.

Azt a tanul6t, aki képességeihez mérten:

kitart6 szorgalmat, j6 tanulmanyi eredményt ér el,

példamutatd magatartast tanusit,

hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez,
az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

az iskolai ¢és az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,
vetélkeddkon, eldadasokon, rendezvényeken, bemutatokon vesz részt,
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azt az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.
A jutalmazas fokozatai:

- osztalyfénoki dicséret: az osztalyban végzett kozosségi tevékenységért, alkalomszertien
adva,

- oktatoi dicséret: adott tantargyban elért kiemelkedd teljesitményért, alkalomszeriien,
vagy a tanév végén adva,

- diakdnkormanyzati dicséret (didkonkorméanyzat munkdjat segitd oktatd altal adott
dicséret): az iskolai kozosségért végzett tevékenységért tanév végén adva,

- igazgatOhelyettesi dicséret: iskolai rendezvények, linnepségek, szakmai, gyakorlati
tevékenységek soran végzett tevékenységekért alkalomszertien adva,

- igazgatdi dicséret: az intézményben végzett kozosségi tevékenységért, az intézmény
hirnevének Oregbitéséért, alkalomszertien, vagy a tanév végén adva,

- oktatoi testiileti dicséret: az oktatdi testiilet tagjainak szavazata alapjan, a tanév végén
adva.

A jutalom formai:
- szobeli dicséret az iskolai kdzosség elott,

- iréasbeli dicséret a Kréta naploba és a bizonyitvanyba keriil beirasra (tantargyi vagy
oktatoi testiileti dicséret esetén),

- konyvjutalom,

- oklevél.

Evenként egy alkalommal kiemelked6 eredményt elérd tanulé ,,Kocsis Dij”-ban részesiilhet. A
dij adomanyozasardl az oktatoi testiilet dont a tanév végén.

Allami elismerések kedvezményezettjeinek korére az intézmény részérél az igazgatd tehet
javaslatot.

Az elismerések felterjesztésére az igazgato felé javaslatot tehet az oktato, az oktatdi testiilet, a
munkakozosségek és a didkonkormanyzat.

A tanuldk jutalmazasara a tanulok gyakorlati képzohelye is javaslatot tehet, illetve részt vehet
a tanulok jutalmazésaban.

10. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasuk elvei

Az Szkt. 65. § és az Szkr. XXVIIL. fejezete ,,A TANULO FEGYELMI FELELOSSEGE” 71.
az Szkt. 65. §-ahoz betartasa mellett a kdvetkezdk szerint kell eljarni.

A hézirend megsértése esetén fegyelmezo intézkedést kell foganatositani, amely lehet szdbeli
figyelmeztetés, tovabba az alabbi irasbeli, Kréta naploban rogzitett intézkedések:

- oktatoi figyelmeztetés;
- oktatoi intés;
- osztalyfondki figyelmeztetés;
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- osztalyféndki intés;

- osztalyfénoki megrovas;

- igazgatoi figyelmeztetés;

- igazgatdi intés;

- igazgatdi megrovas;

- oktatoi testiilet altali figyelmeztetés;
- oktatoi testiilet altali intés;

- oktatoi testiilet altali megrovas;

- fegyelmi eljaras.

A tanulénak a fegyelmi eljarasban joga van, hogy a tanulo, illetve térvényes vagy
meghatalmazott képviseldje egyeztetd eljaras lefolytatasat kezdeményezze.

A fegyelmi eljaras meginditasarol a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a tanulot, kiskort tanuld
esetén a kiskoru tanulo torvényes képvisel6jét, €s ha van, a sértettet is. Az értesitésben meg kell
jelolni, hogy a tanulot mely kotelességszegéssel gyanusitjak.

A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo tajékoztatasban fel kell hivni a tanuld, ha a tanuld
kiskorti, a torvényes képviseldje, és ha van, a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetdségére.

Az egyeztetd eljarés célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése,
ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd személy kozotti
megallapodas 1étrehozdsa a sérelem orvoslésa érdekében. A tanuld, kiskoru tanuld esetén a
kiskort tanuld torvényes képviseldje, a meghatalmazott képviseld, és ha van, a sértett az
értesités kézhezvételétdl szamitott Ot tanitdsi napon belill irdsban jelentheti be, hogy az
egyeztetd eljaras lefolytatdsahoz hozzéjarul-e.

Ha a tanulo, kiskort tanul6 esetén a kiskora tanuld térvényes képviseldje, a meghatalmazott
képviseld és a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatdsdhoz irasban egyarant hozzajarult, a
fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz sziikséges iddre, de legfeljebb harom honapra fel kell
fiiggeszteni.

Amennyiben az egyeztetd eljarasban a sérelem orvoslasara vonatkoz6 megallapodas sziiletett
vagy ennek hianya esetén a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd személy, kiskort
sérelmet elszenvedd személy esetén a torvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras
folytatasat, a fegyelmi eljaras megsziinik.

A tanuld, kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje vagy a meghatalmazott
képviseld kérelmére az egyeztetd eljaras lefolytatasa kotelezd, kivéve, ha

- asértett az egyeztetd eljaras lefolytatdsahoz nem jarult hozza,

- atanul6 fegyelmi biintetés hatalya alatt all,

- atanuld a kotelességszegést a kordbban kiszabott fegyelmi biintetés végrehajtasanak
felfliggesztése alatt kovette el, vagy

- atanuld ellen a kotelességszegés elkovetését megel6zd egy éven beliil indult fegyelmi
eljarast egyeztetd eljaras eredményeképpen sziiletett megallapodas alapjan sziintették
meg.
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Az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kiilondsen megfeleld
terem rendelkezésre bocsatdsa, egyeztetd felkérése, értesitd levél kikiildése) a fegyelmi
bizottsag elndkének a feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykorti személy vezetheti, akit a
sérelmet elszenvedd személy €s a tanuld egyarant elfogad.

Ha az egyeztet6 eljaras nem vezet eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és fegyelmi
targyalast kell tartani.

A fegyelmezo6 intézkedések alkalmazéasanal altalaban meg kell tartani a fokozatossag elvét. A
fokozatossag elvének megtartasatol el kell tekinteni abban az esetben, ha a tanuld kirivoan
sulyos kotelezettségszegést kovetett el. A tanuldval kapcsolatos fegyelmezd intézkedéseket
indoklassal a sziil tudomasara kell hozni és a Kréta napldé megfeleld rovataba be kell rogziteni.

A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a tanuléval szemben magasabb jogszabalyban
eldirtak szerint fegyelmi eljaras indithatd. Oktatoi testiileti fegyelmezd intézkedését barmely
oktatd javasolhat. A fegyelmi eljards meginditasar6l az oktatoi testiillet dont egyszerii

szavazattobbséggel, ez a hataskor nem atruhazhato.
Stulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
- masok testi épségét veszélyeztetd agressziv viselkedés
- verekedés, lelki és fizikai bantalmazas;
- emberi méltoésag sulyos megsértése;
- tiltott szerek (szeszesital, drog) iskolaba hozatala, fogyasztasa;
- nagyértékll szandékos karokozas esetén a kartéritési kotelezettség elmulasztésa;
- biintetd torvénykonyv alapjan biincselekménynek mindsiild cselekedet.

A fegyelmi biintetést az oktatoi testiilet nevében a fegyelmi bizottsdg hozza. A fegyelmi
bizottsag tagjairol az oktatdi testiilet dont.

Fegyelmi biintetésként kiszabhat6 fegyelmi fokozatok a Szkt. 65. § (2) bekezdése szerint:
- megrovas,
- meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonasa,
- athelyezés az évfolyam maésik osztalyaba, csoportba
- athelyezés masik szakképzési vagy koznevelési intézménybe,

- kizaras a szakképz0 intézménybdl.

Ha egy tanul6 iigyében az intézmény mar lefolytatott egy fegyelmi targyalast, akkor ujabb
fegyelmi eljaras akkor kezdeményezhetd, ha a fegyelmi targyaldst kovetden a tanuld ismét
sulyosan, vagy tobbszor megszegi a hazirend eldirésait.

A fegyelmi eljarasban hozott els6fokl hatérozat ellen az Szkr. 212. § szerint fellebbezésnek
van helye. A fellebbezést a tanulo (kiskoru tanul6 esetén a sziild) az elséfoku fegyelmi jogkor
gyakorldjahoz nytjtja be.
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A biintetést irasba kell foglalni, és azt a kotelességszegd €s a sziild tudomasara kell hozni,
valamint a KRETA naploban rogziteni kell.

Az osztalyozas fegyelmezd intézkedés nem lehet.

Magatartasi vagy viselkedési zavarok esetén a kiskora tanuld torvényes képviseldjének
kotelessége biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi vizsgalaton vald részvételét, ha a
gyermekével vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuloval foglalkozé oktatok kezdeményezésére
az oktatoi testiilet erre javaslatot tesz (Szkr. 220. § (1)).

11. Kartéritési felelosség

Aki az intézménynek a szabalyok megsértésével szandékosan vagy gondatlansagbol kart okoz,
az a Szkt. 66. §-ban meghatarozottak szerint kartéritési feleldsséggel tartozik.

A tanul6 gondatlan, vagy szandékos karokozasa esetén a nagykort tanulé vagy a kiskort tanuld
szliloje a magasabb jogszabalyokban el6irt modon és mértékben kartéritésre kotelezhets. A
kartérités pontos mértékét a koriilmények figyelembevételével az iskola igazgatoja hatarozza
meg.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — kdrokozas napjan érvényes — kotelez6 legkisebb
munkabér.

- egyhavi 0sszegének Gtven szézalékat gondatlan karokozas esetén,

- Othavi 0sszegét szandékos karokozas esetén.

11.1. A tanulé kartéritési felelossége

Ha a tanul6 a szakképzd intézménynek jogellenesen kart okoz, akkor a Ptk. szerint koteles azt
megtériteni.

Ha a tankonyv kdlcsonzése sordn a konyv a szokasos hasznélatot maghalad6é mértéken tal sériil,
a tankOnyvet a tanulo elveszti, megrongalja, akkor a nagykort tanuld, illetve a kiskoru tanuld
szliloje az okozott karért kartéritési feleldsséggel tartozik.

Az elveszett, indokolatlanul nagymértékben megrongéalodott konyvekért kartéritési
kotelezettség terheli a kolcsonzot.
A megtérités modja:

- ugyanolyan konyv beszerzése,

- anyagi kartérités az igazgato irasos hatarozatéra.
A kartérités osszegének megallapitasakor a kiindulési érték a konyv beszerzési ara. A sziil6 a
befizetett Osszegrél elismervényt kap. A kartéritési kotelezettség mérséklésével, illetve
elengedésével kapcsolatban a sziil¢ altal benyujtott kérelem elbiraldsa az igazgatd hataskore
Nem kell megtériteni a rendeltetésszerli hasznalatbol szdrmazo értékcsokkenést.

11.2. A szakképzo intézmény kartéritési felelossége

Szkt. 67. § és Szkr. 215. §

Szkt. 67. § [A szakképzo intézmény kartéritési felelossége]
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(1) A szakkeépzo intézmeény a tanulonak okozott karért — a (2) bekezdésben meghatdrozott
kivétellel — vétkességere tekintet nélkiil, teljes meértekben felel. A kartéritésre a Ptk.-t kell
alkalmazni azzal, hogy a szakképzé intézmeény felelossége alol csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a mitkodési kérén kiviil eso elharithatatlan ok idézte elo. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

(2) * A szakképzo intézmény felelosségbiztositast kot, amely kiterjed a tanulobalesetre és a
tanulo altal okozott karra. Ha a felelosségbiztositas nem terjed ki a tobbnapos tanulmanyi és a
kiilfoldi iskolai kirandulasra, a szakképzo intézmeény vagy a tobbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi
iskolai kirandulas szervezdje kiilon feleldosségbiztositast kot. A tanulobalesetre, a tobbnapos
tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulasra vonatkozoan koétott felelosségbiztositds
kedvezményezettje a tanulo.

(3) A tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulasok esetén a szakképzo intézmény a tanulonak
okozott karért a kartéritési felelosség dltalanos szabalyai szerint felel.

Szkr. 215. § (1) A szakképzo intézmény szervezeti és miikodési szabadlyzatiban meg kell
hatdrozni az intézményvezeto, az oktato és mds alkalmazottak feladatait a tanulobalesetek
megelozésében és a tanulobaleset esetén (intézményi védo, ovo eldirdsok).

(2) A szakképzo intézményben a nyitvatartasi idoben biztositani kell a tanulok feliigyeletét,
vedelmeét, figyelemmel a baleset-megeldzés szempontjaira.

(3) A szakkeépzo intézményben

a) olyan kornyezetet kell teremteni, amely alkalmas a balesetbiztonsdggal kapcsolatos
szokasok, magatartasi formak kialakitasara,

b) a foglalkozasok soran a szakképzo intézmény sajatossagaira figyelemmel ki kell alakitani a
tanulokban a biztonsdgos intézményi kornyezet megteremtésének készseget, at kell adni a
balesetmegelozési ismereteket a fobb kozuti kozlekedési balesetek, a mérgezés, fulladas
veszélyei, az égés, az dramiités, valamint az esés témakorében,

c) fejleszteni kell a tanulo biztonsagra torekvo viselkedését.

(4) A szakképzo intézmény kivizsgalja és nyilvantartja a tanulobaleseteket és teljesiti az eldirt
bejelentési kotelezettséget. A szakképzo intézménynek lehetové kell tenni a képzési tandcs és a
diakénkormdnyzat képviseldje részvételét a tanulobaleset kivizsgalasaban.

(5) A nyolc napon tul gyogyulo sériiléssel jaro tanulobalesetet haladéktalanul ki kell vizsgalni.
Ennek soran fel kell tarni a kivalto és a kozrehato személyi, targyi és szervezési okokat. Az ilyen
tanulobalesetrdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyv egy példanyat a kivizsgalas
befejezésekor meg kell kiildeni a fenntartonak, egy példanyat at kell adni a tanulonak, kiskoru
tanulo esetén a kiskoru tanulo torvényes képviseldjének, egy példanyat pedig a szakképzo
intézmeényben kell megorizni. Ha a tanulo dllapota vagy a tanulobaleset jellege miatt a
vizsgalatot észszerii idon beliil nem lehet befejezni, azt a jegyzokonyvben meg kell indokolni.

(6) A nem allami szakképzo intézmény fenntartoja a jegyzokonyvet nyolc napon beliil megkiildi
a szakképzési allamigazgatdsi szervnek. A szakképzési allamigazgatasi szerv a jegyzokonyvet a
naptari félévet koéveté honap utolso napjaig megkiildi a szakképzésért felelos miniszter részere.
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(7) Ha a tanulobaleset sulyosnak mindsiil, azt a szakképzo intézmény a rendelkezésre allo
adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy személyesen — azonnal bejelenti a
fenntartonak. Sulyos az a tanulobaleset, amely

a) a tanulo halalat,
b) valamely érzékszerv vagy érzékeloképesség elvesztését vagy jelentos mertékii karosodasat,
¢) a tanulo orvosi vélemeny szerint életveszélyes sériiléset, egészségkarosodasat,

d) a tanulo sulyos csonkulasat (hiivelykujj vagy kez, lab két vagy tobb ujja nagyobb részének
elvesztése, tovabba ennél sulyosabb esetek),

e) a beszéloképesség elvesztését vagy feltiind eltorzulasat, a tanulo bénulasat vagy agyi
karosodasat okozza. A sulyos baleset kivizsgadlasaba legalabb kozépfoku munkavédelmi
szakképesitéssel rendelkezo személyt kell bevonni.

(9) Minden tanulobalesetet kévetoen meg kell tenni a sziikséges intézkedést a hasonlo esetek
megelozésere.

11.3. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy és a dualis képzohely
kartéritési felelossége

Szkt. 86. § [A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy és a dudlis képzohely kartéritési
felelossége]

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy karteritési felelosségére az Mt. XIV. Fejezetét,
a dualis kepzohely kartériteési felelosségére az Mt. XIII. Fejezetét kell alkalmazni azzal, hogy *
a) a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy részére a dudlis képzohelynek — a tanulo,
illetve a képzésben részt vevo személy dltal okozott, de a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy altal meg nem téritett karok fedezetére — felelosségbiztositdssal kell rendelkeznie,

b) *— a felek kozotti jogvita feloldasa érdekében — a kozvetitdi tevékenységrol szolo torvény
szerinti kozvetitoi eljaras igénybevétele kotelezo azzal, hogy a kbzvetitoi tevékenységért jaro dij
és a kozvetitoi eljaras koltsége a dudlis képzohelyet terheli és kartéritési per csak a kozvetitoi
eljaras eredménytelensége esetén indithato.

12. A tanulok, a sziilok, illetve a képzésben részt vevo személyek
véleménynyilvanitasanak, valamint a tanulok és a sziilok rendszeres
tajékoztatasanak rendje, formai, a diakonkormanyzattal valo
kapcsolattartas

A tanuloknak egyénileg és tanuldi kozosségeiken keresztil joguk van véleményiiket,
észrevételeiket kifejteni, tdjékoztatast kérni és kapni. A didkok véleményiiket szervezett
formaban a didkkozgyllésen, a didkonkorményzati Osszejoveteleken nyilvanithatjak ki.
Javaslattal élhetnek az iskola életével, miikddésével kapcsolatos és a tanuldkat érintd
valamennyi kérdésben. Irasos forméban kozvetleniil is jelezhetik észrevételeiket az
osztalyfénoknek, az oktatonak és az igazgatdonak. Az irdsos forméaban leadott észrevételre
szOban vagy irasban kaphatnak vélaszt a tanulok. A szobeli tajékoztatas tényét a tanuld
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alairasaval igazolja a leadott irdsos beadvanyon. A didkdnkorményzat véleményének kikérése
kotelez6 minden olyan kérdésben, amelyben egyetértési joga van

A tanuldk a partneri elégedettségmérések keretében is véleményt nyilvanithatnak, javaslatokat
tehetnek.

Amennyiben a véleménynyilvanitas jogszabalyon, vagy intézményi szabalyzat rendelkezésén
alapul, ugy azt irdsban, vagy annak jegyzokonyvbe vétele mellett szoban lehet megtenni.

A véleménynyilvanitas — fliggetleniil annak helyétdl, idejétdl és a véleménynyilvanitod
személyétol— nem sértheti az érintett személy emberi méltosagat, személyiségi jogait, illetve az
intézmény jo hirnevét.

13. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai, az elosztas rendje
13.1. Az ingyenes tankonyvek igénybevételének rendje

Az ingyenes tankdnyvhaszndlatra jogosult tanulok a tankdnyveket az iskola konyvtarabol
kolesondzhetik tanulmanyuk befejezéséig. Az iskolai tanuldi tankdnyvtdmogatasra jogosult
tanulok a munkafiizetet sajat hasznalatra megkapjak, melyeket nem kell tanév végén a
konyvtarnak visszaszolgaltatnia.

A tanul6 az alanyi €s nem alanyi jogon téritésmentes tdmogatasként kapott tankonyvet (tartos
tankonyvet, oktatasi segédanyagot stb.) koteles megdrizni €és rendeltetésszerlien hasznalni,
majd tanulmanyai befejeztével a konyvtarba visszavinni. Tanulmanyai végén a kdlcsonzott
tankonyveket a tanuld koteles az iskola konyvtaranak visszaszolgaltatni. A tanulo kartéritési
felelossége a 11.1 pontban van szabalyozva.

13.2. Az ingyenes tankonyvek biztositasanak szabalyai

13.2.1. Ingyenes tankonyvellatas jogosultjai

A 2020/2021. tanévtdl az ingyenes tankonyvellatas, amely alanyi jogon az 1-12. évfolyamos
tanulokra és az elsd szakképesités megszerzése soran a 13—16. szakképzési évfolyamokra is
kiterjed, ezaltal valamennyi, a kdznevelésben ¢és a szakképzésben nappali rendszerii
nevelésben-oktatasban résztvevo tanulo ingyen kapja a tankonyveket.

13.2.2. Jogszabalyi, kozponti szervezeti hattér
- A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.).
- A nemzeti koznevelés tankonyvellatasarol szolo 2013. évi CCXXXIIL torvény (a
tovabbiakban: Ntt.).

- 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl

13.2.3. A tankonyvrendelés folyamata

A tankonyvrendelés az igazgatd altal megbizott személy (tankonyvfelelds) feladata. Az iskolak
a rendelést a Konyvtarellatdé Nonprofit Kft. (KELLO) feliiletén adjak le a kiaddk altal
forgalmazott koznevelési és szakképzesi tankonyvjegyzéken szerepld taneszkozokre, melyet a
fenntartonak jova kell hagynia.

Az Nkt. 96. § (6) bekezdése szerint az allami tankonyvtdmogatas terhére a sajatos nevelési
igényl tanulok neveléséhez-oktatasdhoz a tankdnyvjegyzéken nem szerepld fejlesztd eszkdzok
is beszerezhetdk a tankdnyv helyett.
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A tankdnyvek a KELLO szervezésében keriilnek kiszallitdsra az iskolakba elére egyeztetett
idépontban.

13.2.4. Tankonyv hasznalat szabalyai

A tartés haszndlati tankonyvek tanuldi haszndlatanak alapja az ingyenes iskolai
hozzaférhetdség biztositasa.

A tankonyv az iskola konyvtari alloméanyaba keriil, a konyvet a tanul6 csak kolcsonbe kapja és
a konyvtarhasznalati szabalyzat (16.5. melléklet) érvényes ra.

A tanulok a tanév soran hasznalt tankonyveket és segédkonyveket (pl.: atlasz,
feladatgylijtemény) szeptemberben a konyvtarbol tudjak kikdlcsondzni.

A tanulék a tankOnyveiket a tanulmanyaik befejeztével kotelesek a konyvtarba
visszaszolgaltatni. A tanul6 kartéritési felelossége a 11.1 pontban van szabalyozva.

13.2.5. Az iskolai tankonyvrendelésre vonatkozo6 tovabbi rendelkezések

A tankonyvek, a segédeszk6zok a Szakmai programban leirtak szerint kertilnek kivalasztasra,
az oktatdi javaslatokat a tankonyvfelelds dsszesiti.

A tankonyvfelelés megszervezi és lebonyolitja a tankonyvellatdst a munkakozosségek
segitségével.

A tankonyvfelelds altal elokészitett tankonyvrendelést, az igazgatd jovahagyasa és a fenntartoi
egyetértd nyilatkozat beszerzése utan lehet elkiildeni a KELLO feliiletén.

A tankonyvek kiosztasaban az osztalyfonokok segitenek.

14. Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara
jelentkezés modja, hatarideje

Az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit az oktatd irasban
hatarozza meg. Az osztalyozo6 vizsga targykoreinek meghatarozasakor — a vizsgara okot add
koriilmények mérlegelésével — egyes érdemjeggyel mar értékelt témakorok melldzhetok. Az
osztalyozd vizsga napjarol és a beszdmolasra kijelolt targykorokrdl az igazgatd a vizsgat
megeldz6 honap 15. napjaig a Kréta naplon keresztiil tdjékoztatja a tanulot.
A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett iddszaka:
- osztalyozo és beszamoltato vizsga esetén a félévzarast megel6z6 10 tanitasi napon beliil,
- kiilonbdzeti vizsga esetén a vizsga engedélyezését kovetd 30 tanitasi napon beliil,
- javitdvizsga esetén az augusztus 15-t8l augusztus 31-ig terjedd idészak.
A tervezett vizsgaidOponttol valo eltérést irasos kérelemre az igazgatd engedélyezheti.

A tanulo évkozi atvétele esetén a kiilonbozeti vizsga id6pontjat az igazgato jeloli ki, az atvételt
kovetd harminc tanitasi napon beliili id6pontra.

15. Intézmény védo- 6vo rendelkezései

Az eszkdzhasznaélatra is vonatkozé intézményi védo- és 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza
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16.1.

16. Mellékletek

Laboratoriumi rend és munkaszabalyok

Munkarend

Balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatdson az elsé laboratoriumi gyakorlat el6tt
mindenkinek részt kell vennie, azt alairasaval igazolnia kell.

A munka alapfeltétele a kelld felkésziilés, a feladatrol tudni kell, hogy mi mdédon
végezzik el.

A végrehajtand6 feladattal kapcsolatos balesetvédelmi oOvorendszabalyokkal is
mindenkinek tisztaban kell lennie, és ismerni kell a feladatban szerepld vegyszerek
legfontosabb tulajdonsagait.

Nagyon fontos, hogy a gyakorlat megkezdése eldtt gondoljuk at a folyamatok
sorrendjét.

A megfelelé védooltozek (tiszta kopeny) hasznalata kotelezo.

A laboratéoriumi munkdhoz sziikséges eszkozok: kisérleti leirds, jegyzokonyv,
szamologép, irdeszkoz (toll), torléruha, ragasztdszalag, gyufa, olld, csipesz, vegyszeres-
kanal.

E feltételek hidnyaban a munka nem kezdhetd el.

A fenti dolgokon kiviil a laboratériumba mas (taska, ruhanemdi, élelmiszer stb.) nem
vihetd be, kivéve mikor a laboratoriumban erre a célra megfeleld tarolasi lehetdséget
alakitottak ki.

Tanulok csak feliigyelet mellett dolgozhatnak a laboratériumban, azt csak engedéllyel
hagyhatjak el.

A munka soran a jegyzOkonyvben folyamatosan fel kell jegyezni a gyakorlattal
kapcsolatos €észrevételeket, a mért adatokat.

Ugy kell dolgozni, hogy kozben a laboratériumban tartozkodok testi épségét vagy azok
munkdjanak sikerét ne veszélyeztessiik.

Baleset esetén az elharitdsi munkaban mindenkinek részt kell vennie a balesetvédelmi
oktatason megismert modon.

A tanul6 az eldzetesen megbeszélt munkat végezheti a méréshez sziikséges
eszkozokkel.

A tantermet, munkaasztalt, illetve a munkafolyamatot otthagyni csak a gyakorlatot
iranyitd oktatd engedélyével szabad.

A munkat a kijelolt helyen kell végezni.

A munkaasztalon csak a gyakorlathoz sziikséges eszkozoket, valamint a kisérleti leirast
¢s jegyzOkonyvet szabad tartani.

A munkahelyet még a feladat elvégzése kdzben is rendben és tisztan kell tartani.
Vegyszeres iiveg csak atmenetileg maradhat az asztalon, azt hasznalat utan vissza kell
tenni a helyére.

Munka utdn azonnal mossuk el a hasznalt edényeket! fgy konnyebb a tisztasagot
fenntartani.

A munka befejeztével a munkahelyen rendet kell rakni, azt csak tisztan lehet otthagyni.
A laboratoriumi szekrényekben csak tiszta eszkdzok tarolhatok.
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A laboratoriumi munka altalanos biztonsagi szabalyai

- A laboratoriumban étkezni, rdgdgumit ragni, inni.

- A legfontosabb szabaly az, hogy a laboratériumban mindig rend és tisztasag legyen. A
széthagyott anyagok, edények és felszerelések, a kiomlott vegyszerek, a hulladék
felhalmozodasa, az elhanyagolt, romos allapotban 1év0 eszkozok, védofelszerelések és
berendezési targyak balesetek forrasai.

- A laboratoriumban oktatoi feliigyelet nélkiil nem tartézkodhat tanulo.

- Alaboratériumban a kdzlekedd utakat még ideiglenesen sem szabad lesziikiteni, elzarni
vagy eltorlaszolni. Kiilonosen vonatkozik ez a kijaratok felé vezetd utakra.

- A laboratoriumban vagy annak bejaratanal legyen ott az eldirt egy vagy tobb tiizoltd
késziilék, az els6segély lada hasznalhato allapotban, valamint tizoltd pokroc.

- A laboratoriumban legyen kéznél max. 2% toménységli ecetsav-, borsav- €s natrium-
hidrogén-karbonat-oldat arra az esetre, ha mard folyadék jutna valakinek a bérére vagy
a szemébe. A borsav- és natrium-hidrogén-karbonét-oldatokhoz szemdblitésre alkalmas
edényt kell biztositani.

- A laboratoériumban a ruhdzat zart, lehetdleg természetes alapanyagbol késziilt legyen.

- Gylrd, ora, nyaklanc és egyéb €kszer, lancok a ruhazaton, elnyulé, 16g6 ruhadarabok és
kiengedett hosszl haj viselete nem megengedett, balesetveszélyes.

- A mobiltelefon hasznalata tilos.

- Haa bériinkre sav froccsen, eldszor toroljiik le, majd b6 vizzel mossuk le, ha sziikséges,
kozombositsiik gyenge luggal (natrium-hidrogén-karbonat-oldattal, vagy boraxszal)!
Lugos szennyezddés esetén 2% toménységli ecetsav-oldattal vagy borsav-oldattal
k6zombdositsiink a torlés, illetve a vizzel vald lemosas utan!

- Ha szemiinkbe keriil maré anyag, annak kimosasahoz hasznéaljunk savas szennyezés
esetén a lagos, lugos szennyezés esetén savas kozombositd oldatot! A gyors
elsésegélynyujtas utan mindenképpen forduljunk orvoshoz!

- A tlizvédelmi eszk6zoknek mindig hozzaférhetd helyen kell lenniiik, és ezeket csak tiiz
esetén szabad hasznalni.

- Minden (a laboratériumban dolgozd) személynek ismernie kell az elektromos
fokapcsolo, a viz-és gazvezetékek fOcsapjainak helyét és kezelési modjat, hogy sziikség
esetén azokat késedelem nélkiil hasznalni tudjak.

- A munka befejezésekor a laboratorium bezdrasa elétt gy6zddjiink meg arrol, hogy
minden kozmiivezetéket, a munkahelyekhez tartozd viz és gaz csapokat, majd a
foelzaro-csapokat elzartuk, az ablakokat becsuktuk, €s az elektromos berendezéseket
kikapcsoltuk (aramtalanitottunk)!

- Minden kézmiivezetéket és csapot idonként ellendrizni kell, hogy jol zarnak-e, illetve
nincs-e valahol szivargas. A gazszivargasok helyének megallapitasahoz szappanoldatot
hasznaljunk!

- Az elektromos eszk6zok érintésvédelmérdl gondoskodni kell. Nedves kézzel még a
foldelt elektromos eszk6zokhdz sem szabad hozzanyulni.

- Futotestekre, gazcsovekre vagy ezek mellé (fiitétesteknél 30, gazcsoveknél 10
cm tavolsagon beliil) tilos gyulékony anyagot rakni.

- A laboratoriumban el6forduld tiizesetet, balesetet mindenképpen jelenteni kell a
gyakorlatot irdnyit6 oktatonak.
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Védoeszkozok és hasznalatuk

A laboratériumokban sziikség szerint egyéni véddeszkozoket kell hasznalni, ezek: gaz-
vagy poralarc, gumikesztyi és gumikotény, védOszemiiveg, fejkendd; esetleg
védokesztyli ¢és kotény. Ezen egyéni védOeszkozok épségére ¢és  allando
hasznalhat6sagara minden dolgozdénak a sajat érdekében a legnagyobb gondot kell
forditania. Hasznalat utan gondosan meg kell azokat tisztitani és a tarolasukra kijeldlt
helyre visszatenni. A véddeszkozok tarolasi helyét mindenkinek ismernie kell.

Erés savakkal, lugokkal, mar6 anyagokkal végzett munka soran a gumikesztyli
hasznalata kotelezo.

Minden olyan munkanal, ahol fenndll annak veszélye, hogy savas vagy lugos anyagok
juthatnak a szembe, ill. vdkuum alatt dolgozunk, véddszemiiveget vagy nem gyulékony
arcvéddlemezt kell viselni.

Lugok, savak, mard gézoket kibocsatd vagy mérgezd folyadékok pipettazasa minden
esetben csak méregpipettaval vagy labdas pipettaval torténhet, azokat szajjal pipettazni
tilos.

Elszivoéfiilkék

A laboratoriumok egyik legfontosabb balesetvédelmi és biztonsagtechnikai
berendezése az elszivofiilke. Minden esetben kotelezO a hasznélata, ha olyan munkat
végziink, amely barmivel szennyezheti a laboratérium levegdjét. A bilizos, mard és
mérgez6 gazok és gdzok rendkiviil veszélyesek a laboratérium dolgozoira.

A fiilke csak akkor nyujt védelmet a mérgezd vagy mard gazok, gézok €s porok ellen,
ha jo6 az elszivasa, és toldajtajat csak a legsziikségesebb méretii kis résnyire hagyjuk
nyitva. A flilke elszivé ventillatorainak miikodését ellendrzo lampa jelezi.

Ha fiilke alatt dolgozunk, akkor a laboratériumban més elszivo ventillator ne miikod;jék!
A fiilkében nem szabad - melegités ce€ljabol sem - géazlangot gytjtani, ha ott
tlizvesz€lyes anyagokkal (g6zokkel, gazokkal vagy porral) kell szamolni.

Nem szabad olyan fiilkében dolgozni, amelynek elszivasa rossz vagy nem miikddik,
iivege torott, vagy toloajtajat nem lehet lehtizni, esetleg felnyitott allapotban rogziteni.

Uvegeszkozok biztonsagos hasznalata

A legtobb laboratoriumi balesetet az {ivegeszkdzok helytelen kezelése miatt
bekovetkezd torések okozzdk. Ezek a balesetek nemcsak az eltort tivegtdl szenvedett
gyakori szilanksériilések - vagott és égési sebek -, hanem az eltort késziilékbal kifolyt
anyagok miatt bekovetkezd égések €és mérgezések lehetnek. Ezért repedt, hibas
iivegeszkozokkel dolgozni tilos. A hibas, repedt eszko6zoket a gyakorlatot irdnyitd
oktatonak be kell mutatni, hogy cseréjiikrél gondoskodjanak.

Nem szabad iivegkésziilékeket a f6ldon vagy olyan helyen felallitani, ahol a
laboratoriumban dolgozok jarkalas kozben belertghatnak vagy feldonthetik azokat.

A késziilékek szerelésére hasznalt iivegcsovek vége sohase legyen éles, hanem
olvasztassal legdmbdlyitett! Amikor tivegesdvet vagunk, vagy a késziilék szerelésekor
gumicsovet vagy dugot hiizunk ra, akkor csavarjuk be a csovet egy torléruhdba!l

Ha nagyobb atmérdkiilonbség miatt a gumi nehezen huzhat6 rd az iivegesdre, akkor
Osszeszereléskor vizzel, glicerinnel vagy paraffinolajjal célszerti megnedvesiteni azt.
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A késziilékek szerelése a legbiztonsdgosabban a falba vagy asztalra erdsitett
szerelOfalakra torténhet. Ha talpas laboratoriumi (Bunsen-)allvanyra szereliink, az
allvany talpanak a sulya legyen Osszhangban az allvanyra szerelt késziilék és a
belekeriilé anyag egyiittes stulyaval! A késziilékek stabilitasat Osszeszerelés utan, az
anyagok betoltése eldtt gondosan ellendrizni kell.

- A késziilék ne legyen tal mereven rogzitve az allvanyon! Melegitéskor az iliveg tagul,
¢s veszélyes fesziiltségek keletkezhetnek. A fémfogdk sehol ne érintkezzenek
kozvetleniil az liveggel, hanem legyenek mindig parafaval, gumival vagy filccel
bélelve!

- Csiszolatos késziilékeken a csiszolatokra kendanyagot lehet felvinni, de azokat ugy kell
megvalasztani, hogy a késziilékbe betdltott anyagok ne oldjak, veliik kémiai reakcidba
ne Iépjenek. A beszorult csiszolatot ilyenkor O6vatosan melegithetjiik elektromos
hajszaritoval vagy meleg vizzel, de hasznalhatunk a nedvesitéséhez megfeleld oldoszert
is.

- A késziilékeket a véddeszk6zok alkalmazasaval még a munka megkezdése eldtt és az
anyagok behelyezése elétt meg kell szivatni.

- Tilos vakuum al4 helyezni az olyan vékonyfalu tivegedényeket, amelyek nem gémb
alakuak (all6lombik, Erlenmeyer-lombik stb.). A késziilékben levé anyag melegitését
csak a biztosithat6 legnagyobb légritkitas utan szabad elkezdeni.

- Szlirénuccson torténd sziirés eldtt az iiveg szivopalackokat eld6lés ellen rogziteni kell.

- Ha az livegkésziilékben magas homérsékleten kell dolgozni, hészigetelésre éghetetlen

anyagokat (kerdmiazsindr, livegszovet stb.) szabad haszndlni. Ilyen célra éghetd

anyagot (pl. ruhat) haszndlni tilos.

Szabalyok az anyagok hevitésekor

- A laboratériumban hasznalhaté melegité eszk6zok: elektromosan vagy Bunsen-égdvel
flitott vizfiirdd, olajfiirdd, sofiirdd, zart elektromos f6z6lapok és melegitok, infravords
sugarzok, gazlang keramiabetétes drothaloval.

- Uvegeszkdzokben levd anyagot nyilt langgal csak egészen kivételes esetekben szabad
melegiteni (pl. olvadaspontmérd késziiléket), de akkor is csak a lang vagy az edény
allandé mozgatasaval.

- Tlz- és robbandsveszélyes folyadékok melegitésénél - ha forraspontjuk 82°C alatt van
- a vizfiird6t nyilt langgal heviteni tilos. Ilyen anyagokhoz csak zart elektromos melegitd
hasznalhato.

- Tlzveszélyes folyadékokkal végzett miiveletek esetében (kiontés, extrahalds stb.)
legalabb 3 m-es korzetben ne hasznaljunk langot, és dram alatt levd nem robbanésbiztos
elektromos késziiléket sem!

- Ha a Bunsen-ég0 "begyullad", el kell zarni, le kell hiiteni, levegdnyilasat el kell zarni -
a szabalyzogylirti elforgatasaval -, és csak ezutan szabad Gjra meggyujtani.

- Forrpontja kozelében 1évé vagy talhevitett folyadékba forrkovet dobni, foléje hajolni,
megrazni tilos, mert a hirtelen megindulod forrds sulyos balesetek forrdsa lehet. A
forrkdvet a forralds megkezdése el6tt kell a folyadékba helyezni.
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Elektromos berendezések hasznalata

Az elektromos berendezés akkor kapcsolhat6 a haldzatra, ha:

e aberendezés fokapcsoldja kikapesolt allapotban van,

e acsatlakozo vezetékek épek, szigetelésiikon sériilési nyomok nem lathatok,

e adugds csatlakozok, dugaszol6 aljzatok nem torottek vagy repedtek.
Ha valamilyen hibat észleliink, a berendezést nem szabad lizembe helyezni, hanem a
hiba elhéritasahoz szakembert kell hivni. Szakképzetlen dolgozd, tanuld javitdsokat
nem végezhet sem elektromos héaldzaton, sem késziilékben.
Ha kiilon védofoldelés sziikséges, a foldelést a halozatra kapcsolassal kell elvégezni. Ha
a halozatra kapcsolaskor valamilyen rendellenességet tapasztalunk - a biztositék a
miszerben vagy a kapcsolotablan kiég -, a berendezést a halozatrol le kell kapcsolni és
a javitashoz szakembert hivni, mert biztositékot csak szakember cserélhet.
A legtobb laboratoriumban haldzati fékapcsold is van. Ennek bekapcsolasa elott a
halézat fesziiltség ald helyezésérdl a munkahely tobbi dolgozojat értesiteni kell, és
iigyeljiink arra is, hogy a fokapcsold bekapcsolasaval balesetveszElyt ne idézziink eld!
(P1. bekapcsolva hagyott, de nem hasznalt berendezés ne kertiljon fesziiltség ala)
A munka befejezése utan kapcsoljuk ki a berendezés fokapcsolojat, és a csatlakozo
dugdt huzzuk ki a dugaszolo aljzatbol! Mindig a csatlakozé dugoét fogjuk meg és azt
huzzuk, ne a kabelt vagy a vezetéket rangassuk! Igy sok bosszsagtol és
balesetveszélytdl kiméljiilk meg magunkat s masokat.
Uzemzavar, halozat kimaradas esetén azonnal kapcsoljuk ki a berendezés fékapcsoldjat,
mert az Gjra feszlltség ala helyezett - esetleg magara hagyott - késziilék stlyos balesetet,
tiizet vagy mas kart okozhat.
Ha kisérlet kozben gyulékony gézok vagy g6zok jelenlétét észleljiik, nem szabad
elektromos kapcsoldkat ki- vagy bekapcsolni, dramkoroket megszakitani, hanem a
termet azonnal ki kell szelldztetni, illetve a helyiségen kiviil elhelyezett kapcsolokkal a
berendezéseket fesziiltség mentesiteni.
Poros, nedves, tliz- és robbanasveszélyes, mardparas helyiségbe csak a szabvanyokban
eldirt, kiillonleges szigeteléssel ellatott elektromos berendezéseket szabad bevinni és
izemeltetni.
A villamos flit6- és melegitd berendezések tlizveszeélyességiikon kiviill még
¢letveszélyesek is.
Fokozottan tliz- és robbandsveszélyes helyiségekben nem éghetd anyagbol késziilt
alatéten kell a villamos fiitd- és melegitd berendezéseket elhelyezni és miikodtetni. A
berendezések kozelében 30 cm-es tavolsagon beliil éghetd anyag nem lehet, mert a
hosugarzas kovetkeztében azok szigetelése megsériilhet, és rovidzarlat, baleset 1éphet
fel.
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16.2.

Informatika termek hasznalatanak rendje

A gépteremben ¢és az adatrogzitd helyiségekben a jogosultakon kiviil mas személy nem
tartozkodhat, illetve a belépést és benntartézkodast a szaktanar engedélyezheti.
Uzemiddn kiviil az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gépterem
kulcsat csak a kiilon listan szerepld személyek kaphatjak meg.

A gépterem helyiség dramtalanitasaért a kijelolt személy a felelds.

A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit meg kell
Orizni.

A géptermi rend megtartdsdért és a biztonsadgos miuszaki iizemeltetésért a kijelolt
személy a felelOs.

A gépterembe ételt, italt bevinni, illetve ott taplalkozni tilos!

A gépterembe idegen adathordozo eszkdzoket bevinni tilos!

A gépteremben tiizet okoz6 tevékenységet folytatni szigorian tilos!

A gépterem takaritdsat csak az arra el6zdleg kioktatott személyek végezhetik.

A berendezések belsejébe nyulni tilos! Barmilyen, nem a gépkezeléssel Osszefiiggd
beavatkozast csak a gépterem kezeldje €s a szervizek szakemberei végezhetnek.

A szamitogépeket csak rendeltetésszeriien lehet hasznalni.

Az elektromos haldzatba méas — nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgéalasahoz
tartoz6 — berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

A gépteremben elhelyezett jelzoberendezések (klima, tliz- és betorésjelzd) miiszaki
allapotat folyamatosan figyelni kell és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni kell
a mukodésiikért feleldos megbizottaknak.

A szamitdgép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki kell
elégiteni a sziikséges miszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a
szakszerliség, a vonatkozo érintésvédelmi szabalyok és az esztétikai kovetelményeket.
Nem végezhetd olyan javitas, szerelés, atalakitas vagy barmely beavatkozas, amely nem
elégiti ki a balesetvédelmi eldirdsokat.

A szamitogépek hardver és szoftver bedllitdsait modositani, a telepitett operacios
rendszer és mas alkalmazéi program miikodési paramétereit, jellemzdit megvaltoztatni
tilos.

Masok adatait és munkait elolvasni, letorélni, modositani, és illetékteleniil adatokhoz
hozzaférni, valamint barmilyen modon a jogosultsagokat kijatszani, a védelmi rendszert
feltorni tilos.

Béarmilyen meghibdsodas vagy rendellenes mitkddés esetén azonnal értesiteni kell a
szaktanart.
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16.3.

Tangazdasag hasznalatanak szabalyai

A tangazdasag az iskola szerves része, az itt kiilon nem szabalyozott részek megegyeznek az

altalanosan érvényes renddel.

A tanuldk a tangazdasag teriiletét a gyakorlat idejében nem hagyhatjak el, kivétel a
szerszam felvétel és leadas idejét, amit oktatoi felligyelet mellett végezhetnek el.

A gyakorlat megkezdése eldtt a munkaruha, zart cipd felvétele minden esetben a kijelolt
oltdzében torténik. A munkaruhdval még nem rendelkezd tanulok valto ruhat kotelesek
hozni. A munkaruha az iddjarasi viszontagsagoknak megfeleld, mindig tiszta és apolt
legyen.

Az alkalomnak nem megfeleld 61t6zet nem jogosit senkit a munka aloli felmentésre.
Nyaklancot, gyurit, karperecet, kiengedett hosszi hajat, mikérmot a gyakorlati
foglalkozason viselni tilos.

A gyakorlatok kezdési iddpontja 7%, a tizérai sziinet 10%%-102-ig és az ebédsziinet
12901230 g tart. EttSl eltérni csak az oktaté kiilon engedélyével lehet.

A tanulok csak a kijeldlt munkahelyen tartézkodhatnak, sziinetekben a munkateriiletet
el kell hagyniuk, a szlinetben semmilyen munkat nem végezhetnek.

Dolgozni fegyelmezetten, a rendet és tisztasdgot megtartva, a figyelemfelhivo és a
figyelmeztetd jelzéseket betartva lehet.

Az iiveghazban az asztalokra felallni, feliilni, az tivegnek tdmaszkodni, szerszamot neki
tdmasztani tilos.

Novényvédelmi munkakat végezni tilos, a varakozasi idoket pontosan be kell tartani.
Gépek, gépi eszkdzok ilizemeltetése soran be kell tartani a gépkonyvben eldirt
lizemeltetési szabalyokat, utasitasokat.

Az er6- és munkagépek, illetve az egyéb gépek csak a rendeltetésszerli allapotban
tizemeltethetdk.

Az észlelt hianyossagokrdl azonnal jegyzOkonyvet kell késziteni, és a szakmai
igazgatohelyettesnek haladéktalanul jelenteni kell.

A tanulonak a legkisebb sériilést is azonnal jelentenie kell a gyakorlatot iranyito
oktatonak. Az 6n és kozveszélyes munkaveégzeés tilos.

A tanul6 koteles a munkéjat a legjobb tudasa, képessége és készsége szerint végezni, a
szdndékos karokozast meg kell téritenie.

A tangazdasag teriiletén is tilos a dohdnyzas, ételt a munkateriiletre vinni tilos.

A gyakorlat végén a munkateriiletet rendbe kell tenni, a munkatermet a rendelkezésre
allé eszkozokkel fel kell soporni, a padokbdl a szemetet el kell tavolitani.

A tangazdasag teriiletét a gyakorlati id6 végét kovetd elsd autdbusz jarattal lehet
elhagyni.

Minden tanulé koteles a gyakorlatokrol az oktatoval egyeztetett formatumu
munkanaplét vezetni.

A tangazdasag hazirendjének megszegése fegyelmi feleldsségre vonast eredményez.

A nyari egybefliggd szakmai gyakorlatok rendjérdl a szakmai igazgatdhelyettes
részletes tajékoztatot ad a didkoknak a tanév zarasa eldtt.
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16.4. Sportlétesitmények hasznalatanak rendje

Tanév elején ismertetésre keriilnek:

Oltozés rendje

Felszerelés

Orai rend

Sériilés esetén teenddOk

Felmentések

Egyéb rendelkezések

Az ésszerl takarékossagot megtartva kell a csarnok vilagitasat és a vizesblokkjait
hasznalni.
Az oltozék és a mellékhelyiségek vilagitasan kiviil az egyéb elektromos
berendezéseket a tanulok nem hasznalhatjak.
Az oltozofeleldsok a csoport bemenetele eldtt ellendrzik az 61t6z6t, az esetleges
rendellenességet az oktatonak jelzik. A tanulok orakezdésig az 61tozokben kotelesek
tartozkodni.
Az egyes 0ltdz0k tanuldcsoportjai a tanév elején keriilnek beosztasra.

o A ruhakat rendezetten kell tarolni.

o Szemetelést el kell kertilni.
A tanodrakon tiszta, valtd sportcipd, sportnadrag, sport felsé hasznalata az eldirt
felszerelés.
Tilos az ora, gylirli, nagyméretii fiilbevald, nyaklanc, rago6, karkotd, egyéb
testékszerek hasznalata. Hosszu haj nem lehet szabadon, illetve kemény hajkotével
rogzitett.
A sportcsarnokban tanulok csak oktatoi feliigyelettel, az 6rarendben meghatarozott
1dében (tanora, tomegsport, szakkori foglalkozas, verseny) tartozkodhatnak.
A tandrara az oktatd altal meghatarozott helyen kell megjelenni, felsorakozni
(kiizd6tér, kinti sportpalya, a sportcsarnok kijelolt része).
A tanuld koteles a foglalkozasokhoz sziikséges eldkésziiletekben részt venni,
valamint azok utan a szertari rend helyreallitasat elvégezni.
A kondicionald termet csak oktatoi engedéllyel és a terem kiilon rendjét megtartva
lehet hasznalni.
Balesetet, rosszullétet az oktatonak azonnal jelenteni kell.
Minden szert, eszkozt csak a rendeltetésének megfeleléen szabad hasznalni.
A tevékenység kozben észlelt veszélyt jelentd rendellenességet az oktatonak
jelenteni kell.
A teremben kikészitett szereket csak az oktatd engedélyével, utasitasara szabad
hasznalni.
A kijelolt segitségnytjtok, biztositok az adott feladaton kiviil mdassal nem
foglalkozhatnak.
A csarnokot, a labdakat és a szereket rendeltetésszertien kell hasznalni.
Sériilés esetén azonnal értesiteni kell a foglalkozast iranyitd oktatot, amennyiben ez
nem lehetséges, akkor a legkdzelebb 1€vé mas oktatdt. Sulyos sériilés esetén mentot
kell hivni. Jelentéktelennek tind sériilést, rosszullétet is kell jelezni.
Felmentést csak a testneveld oktatd adhat. A felmentést orvosi javaslatra, irdsos
sziloi kérésre; illetve szoban tanuloi kérésre adhat.
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o Felmentés esetén is kotelezo a testnevelés felszerelés.
o A felmentett is sorakozik az dra elején és végén.
o A fentiektdl az oktato eltérhet indokolt esetben.

- Tanulo értéktargyat csak sajat feleldsségre hozhat.
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16.5. Konyvtarhasznalati szabalyzat

/1/ A konyvtar hasznaloinak kore: az intézmény Osszes tanuloja és alkalmazottja.

/2/ A beiratkozas bejelentdlapon torténik, ami tartalmazza a sziikséges adatokat a beiratkozorol.
A személyi adatokban bekovetkezett valtozast 15 munkanapon beliil, a valtozas tényét
bizonyit6 okirat bemutatasaval kell bejelenteni. Az adatokban tortént valtozas az intézményben
kezelt nyilvantartas alapjan is atvezetheto.

A személyes adatok nyilvantartdsdval Osszefiiggésben az adatvédelmi torvény, valamint a
személyes adatok védelmére vonatkozd egyéb jogszabalyi rendelkezéseket be kell tartani. A
kolesonzés modja elektronikus.

/3/ A konyvtar szolgaltatdsai ingyenesek. A konyvtar szolgaltatasait hasznalok kotelesek a
konyvtarban 1évé dokumentumok épségét meglrizni €s visszaszolgaltatni a kolcsonzés
lejartanak napjan. A kolcsonzés egy honapra szl €s kétszer meghosszabbithato.

Minden didk a tanitas utolsé napjaig koteles a kikdlcsonzott dokumentumokat visszahozni.

Az oktatok és az iskola alkalmazottjai minden év végén, illetve legkésdbb az év utolséd
munkanapjan kotelesek a kikolesonzott dokumentumokat visszaszolgaltatni a konyvtar
szamara.

A hasznalati id6 — az elézetesen meghatarozott hasznalati id6tdl fliggetleniil — lejar a tanév
végén, a tanuldi vagy a foglalkoztatotti jogviszony megsziinésekor, valamint a kotelezd leltari
évben a leltar megkezdését megel6z6 napon.

A haszndlati hataridé lejarata utdn a hasznaldt irasban kell felszolitani a dokumentum
visszavitelére azzal a figyelmeztetéssel, hogy ennek elmaradasa esetén a forgalmi értéken
torténd igényérvényesités kertil elinditasra.

Az elveszett vagy megrongalodott dokumentumokat forgalmi értéken kell megtériteni.

A konyvtarhoz tartozo multimédias ismerethordozok épségére €s felhasznalhatosagara minden
felhasznalo koteles kiilonds gondoskodassal vigyazni.

Ha az olvas6 ezekben az eszkdzokben kart tesz koteles a teljes arat az iskolanak megtériteni.

A konyvtar szolgéltatasai a nyilvantartasi idon kiviil méas iddpontban nem vehet6k igénybe.
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[Didkénkormanyzat elndke|

Kelt: it e tane J-I 2520 41 LD
A Hazirendet az oktatoi testiilet elfogadta:

az oktatoi testiilet képviseletében
Juhész Istvan
igazgato

Kelt: Szalessavol | 2924 14 20,
A Hazirend tartalmaval egyetértek:

7 P
|

3 / l _‘/{:’ :
Sze@- ¥Zsuzsanna ~ Balint Zoltép
foigazgatod kancellar
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